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一、退休薪資狀況表

113年調薪後
工友35430
[月支數額17690+專業加給17740]

113年調薪後
技工38110
[月支數額20050 +專業加給18060]

1-1



退休薪資狀況表

確 定 月 平 均 薪 資

重點

一、退休薪資狀況表

1

1-2



1-3

一、退休薪資狀況表

附件二

桃園市政府職工退休薪資狀況表

服務單位： 職稱： 姓名： 退休日期：

先確認附件二 平均薪資 試算退休金

先算出
平均薪資



李四民國49年2月3日出生
78年8月10日初任「工友」

114年7月16日屆齡退休(併計軍職年資2年)

※假設張三工友： 35,430 (月資工餉+專業加給)；假設20日不休假沒有休完

※113年特別休假(不休假加班費)於114年1月發放(入帳月)：23620

假設20日沒有休完，計算式35,430/30/8 =147.625元；

147.625 *8(時)*20(日)= 23620 ，

※4月入帳「加班費」 ：1000

※為了讓學校方便計算，本案 平均薪資算114年1月-6月

1-4

一、退休薪資狀況表

114年7月
16日退休



1-5

一、退休薪資狀況表

※ 113年特別休假是否能計入平均薪資，看退休前6個月是否有入帳

※假設113年特別休假於113年12月就入帳，則不能計入平均薪資

※假設113年8月16日退休，則不能計入平均薪資
114年7月16日退休

其他退休日期請依此類推

李四民國49年2月3日出生
78年8月10日初任「工友」

114年7月16日屆齡退休(併計軍職年資2年)



退休前
一個月
(114.6)

退休前
二個月
(114.5)

退休前
三個月
(114.4)

退休前
四個月
(114.3)

退休前
五個月
(1142)

退休前
六個月
(114.1)

合計
退休前月份

項 目

月支工餉

專業加給

加工及延時工資

不休假
加班費

其它經常給與

小（A）計

申請病假扣除日數
及金額

曠工扣除工資金額

事假扣除工資金額

小（B）計

總（A-B）計 1-6

先確認
薪資狀況表

計算
月平均工資

1

退休前 月份，退休前1個月也就是114年6月

舉例為屆齡退休算法

自願退休的算法雷同

請留意1月屆齡退休
表格略有不同

一、退休薪資狀況表
李四民國49年2月3日出生

78年8月10日初任「工友」
114年7月16日屆齡退休(併計軍職年資2年)



退休前月份

項 目

月支工餉

專業加給

加工及延時工資

不休假
加班費

其它經常給與

小（A）計

申請病假扣除日數
及金額

曠工扣除工資金額

事假扣除工資金額

小（B）計

總（A-B）計 1-7

一、退休薪資狀況表

先確認
薪資狀況表

計算
月平均工資

1

請留意1月屆齡退休表格略有不同

114年1月
(1日-15日)

113年12月 113年11月 113年10月 113年9月 113年8月 113年7月(16日-31日)

114年1月屆齡退休者
倘前1年度(113年)不休假假班費
於1月(114年)入帳再用這個版本

1月和7月
月支工餉及專業加給

請依薪資系統試算結果為主



退休 前

月份

退休前
一個月
(114.6)

退休前
二個月
(114.5)

退休前
三個月
(114.4)

退休前
四個月
(114.3)

退休前
五個月
(114.2)

退休前
六個月
(114 .1)

退休前月份，退休前1個月也就是114年6月

1-8

一、退休薪資狀況表

屆齡退休
(工友管理要點第21點)

李四民國49年2月3日出生
78年8月10日初任「工友」

114年7月16日屆齡退休(併計軍職年資2年)



月支工餉
工友 17690

技工 20050

專業加給
工友 17740

技工 18060

項目

1-9

一、退休薪資狀況表

李四民國49年2月3日出生
78年8月10日初任「工友」

114年7月16日屆齡退休(併計軍職年資2年)



加工及延時工資
算入帳月加班費

例如：
114年4月入帳加班費1000元，.
則填1000元。
加班費事實發生且核撥經費後
才能列入(需檢附證明)

不休假加班費 (需檢附證明)

113年不休假加班費，要等到退休事實
發生後才能發放，爰不列入退休前6個
月的薪資

退休前6個月，如有發放113年度不休假
加班費則可列入退休前6個月之工資

項目

1-10

一、退休薪資狀況表

李四民國49年2月3日出生
78年8月10日初任「工友」

114年7月16日屆齡退休(併計軍職年資2年)



項目

申請病假扣除日數及金額 (有扣薪在填)

曠工扣除工資金額 (有扣薪在填)

事假扣除工資金額 (有扣薪在填)

小（B）計

總（A-B）計 (必填)

其它經常給與

小（A）計 (必填)

1-11

一、退休薪資狀況表

如有扣薪請一定填寫

李四民國49年2月3日出生
78年8月10日初任「工友」

114年7月16日屆齡退休(併計軍職年資2年)



退休前
一個月
(113.6)

退休前
二個月
(113.5)

退休前
三個月
(113.4)

退休前
四個月
(113.3)

退休前
五個月
(113.2)

退休前
六個月
(113.1)

合計

17690 17690 17690 17690 17690 17690 106140

17740 17740 17740 17740 17740 17740 106440

1000 1000

23620 23620

35430 35430 36430 35430 35430 59050 237200

35430 35430 36430 35430 35430 59050 237200

退休前月份

項 目

月支工餉

專業加給

加工及延時工資

不休假
加班費

其它經常給與

小（A）計

申請病假扣除日數
及金額

曠工扣除工資金額

事假扣除工資金額

小（B）計

總（A-B）計 1-12

一、退休薪資狀況表

勞動基準法施行細則10

獎金性質及差旅費
不能列入

月平均工資：
237200/6=39533.3

無條件進位39534

需填寫欄位

請確實加總

記得填寫

填寫金額都
需檢附證明

依實際填寫

李四民國49年2月3日出生
78年8月10日初任「工友」

114年7月16日屆齡退休(併計軍職年資2年)



1-13

一、退休薪資狀況表

填寫金額
需檢附證明

所得代扣明細表

每個月的薪資條
(含加班費及

不休假加班費)

請出納列印

or

所得代扣明細表範例



1-14

一、退休薪資狀況表

平均工資
計算方式

無特殊狀況：
一個月平均工資＝ （事由發生之當日前

六個月內所得工資
總額÷六個月）

特殊狀況：
一個月平均工資＝ 【（事由發生之當日前
六個月內所得工資總額－不列入平均工資金額）
÷（該期間之總日數－不列入平均工資日數）*
30日】

申 請 人
簽 名 及 蓋 章

服 務
單 位

人 事
單 位

主 計
單 位

機 關
首 長

蓋總務主任
職名章

蓋人事主任
職名章

蓋會計主任
職名章

蓋校長
職名章

月平均工資：
237200/6=39533.3

無條件進位39534

李四民國49年2月3日出生
78年8月10日初任「工友」

114年7月16日屆齡退休(併計軍職年資2年)



試 算 系 統 說 明

依 月 平 均 工 資

計 算 工 友 退 休 金

重點

二、試算系統說明

2

2-1



工友（技工、駕駛）退休(離)金、撫卹金
試算系統 (適合一般行政機關、公立學校)

連結 https://world.dgpa.gov.tw/etsr/tsr0001m.aspx

二、試算系統說明

人事行政總處網站 退休金試算 工友退休金試算系統

如連結更新請至人事行政總處網站查詢

2-2



依平均薪資
計算退休金

二、試算系統說明
李四民國49年2月3日出生

78年8月10日初任「工友」
114年7月16日屆齡退休(併計軍職年資2年)

月平均工資：39534

2-3

2

併計軍職
或得

併計年資

工友管理要點
第24點



二、試算系統說明

二、輸入工友出生日期

三、輸入工友初僱日期

四、輸入實際合於退休(離)、
撫卹日期

不用填

一、我的身分
選 2學校工友
(或87.12.31適用勞基法)

2-4

舊制轉新制算到
新制的前1天



工友舊制轉新制
(尚未結清舊制年資)

退休金請算到轉任新制的前一天

二、試算系統說明

2-5



二、試算系統說明

五(一)、無軍職者或
無併計年資者免填

五(二)、得併計年資判別標準
(請參考工友管理要點第24點)

五(二)、曾服軍職者請填服務年資
(請參考服兵役證明

2-6

可併計年資者點 ˇ

假設軍職年資2年，未領退伍金

2



二、試算系統說明

2-7

六、選工友或技工

七、薪點工友最高150、
技工最高170；

請依實際薪點填寫

八、專業加給
工友17740；技工18060

九、月平均薪資(退休前六個月)
本案範例
工友月平均工資39534

註：請依實際計算結果填寫

十、選擇顯示總表並按確認



二、試算系統說明

2-8

十、選擇顯示總表並按確認

選金額大者
通常是
「表1 」

工友退休金： 「1,620,871」由貴校勞工退休準備金專戶支應

退職補償金： 「42,464」由教育局核撥(依個案實際計算)

勞工退休準備金專戶餘額一定要大於或等於「1,620,871」(依個案實際計算)



二、試算系統說明

2-9

3

2

1

2-9至 2-11解釋



二、試算系統說明

2-10

勞基法「前」服務年資
11年5個月

勞基法「後」服務年資
26年7個月

年資計算說明 合計38年

工友管理要點年資

勞動基準法年資



二、試算系統說明

2-11

勞基法「前」基數：23

勞基法「後」基數：30.1667

退休金計算說明 1,620,871

工友管理要點年資

勞動基準法年資



二、試算系統說明

2-12

退休金計算說明 1,620,871

勞基法前年資適用工友管理要點退休年資

11年1年2個基數(11*2)

5個月(未滿半年已半年計1個基數)

11*2 +1

勞基法後年資適用勞基法年資計算
前15年(1年2個基數)要先扣除
適用工友管理要點的年資
15年-11年5個月=3年7個月
3*2+(7/12)*2

(3*2)+ (7/12)*2  +23+0

適用勞基法後超過15年(1年1個基數)
23年*=23

1

2

26年7月-3年7個月=23年

30.1667



二、試算系統說明

2-13

退職補償金：42,464

年資：7年11月

退職補償金說明



二、試算系統說明

2-14

退職補償金：42,464
年資：7年11月

基數：16

退職補償金說明



工 友 退 休 申 請 書

依 試 算 表 填 寫

三、工友退休申請書

3

3-1



三、工友退休申請書

3-2

（機關全銜）

姓名 薪
點

出 生
年月日

民國
年 月 日

申請
事實

證
件

服 務 年 資 分段年資及基數
月支
工餉 元（C）

退 休 金 額

到職日期
民國
年 月

日適用勞
動基準
法以前

服 務 年 資
年
月

核 給
個

基數（A）

會計室要求

退休金額必填寫試算式

請參考

離職
日期

民國
年 月
日

月平均工資元（D）

併計
年資 年 月

適用勞
動基準
法以後

服 務 年 資
年
月

核 給
個

基數（B）

45個月平均
工資總額 元（E）

採計
年資

年
月

實發金額新台幣 萬 仟 佰 拾 元角分整（大寫）

適用
條款

勞動基準法 第 條 項 款

工友管理要點 第 點 項 款

生效
日期

中 華 民 國
1 1 4 年 7 月 1 6 日

承辦
人員

事務單位
主 管

機關
首長

人事主管

主計主管

中 華 民 國 年 月 日

依
計
算
後
退
休
金
填
寫
工
友
退
休
申
請
書

3
需
填
寫
欄
位

需
核
章
欄
位

簡報3-6



三、工友退休申請書

3-3

（機關全銜）

姓名 薪
點

出生
年月日

民國
年月日

申
請
事
實

證
件

服務年資 分段年資及基數
月支
工餉 元（C）

退 休 金額

到職日期
民國
年月

日適用勞
動基準
法以前

服 務 年 資
年
月

核 給
個

基數（A）

離職
日期

民國
年 月
日

月平均工
資 元（D）

併計
年資 年 月

適用勞
動基準
法以後

服 務 年 資
年
月

核 給
個

基數（B）

45個月平均
工資總額 元（E）

採計
年資

年
月

實發金額新台幣 萬 仟 佰 拾 元角分整（大寫）

適用
條款

勞動基準法 第 條 項 款

工友管理要點 第 點 項 款

生
效
日
期

中 華 民 國
1 1 4 年 7 月 1 6 日

承辦
人員

蓋承辦人
的職名章

事務單位
主 管

蓋總務主任職名章

機關
首長

蓋校長職名章人事主管
蓋人事主任職名章

主計主管
蓋會計主任職名章

中 華 民 國 年 月 日

試算表找答案

兩者金額相同

自願退休 20屆
齡退休 21

自願退休 53
屆齡退休
第54條第1項
第1款

離職日期

看3-4~3-6

114/7/16



證件欄位可以空白

三、工友退休申請書

3-4

（機關全銜）

姓名
薪

點

出生

年月日

民國49年

2月 3日

申請

事實

證

件

身分證、服務證明

等資料

薪點：工友最高150
技工最高170
請依實際薪點填寫

自願退休
或

屆齡退休

李四民國49年2月3日出生
78年8月10日初任「工友」

114年7月16日屆齡退休(併計軍職年資2年)



三、工友退休申請書

3-5

服務年資

到職日期 民國 78年8月10日

離職
日期

民國
1 1 4 年 7 月 1 6 日

併計
年資 2 年 0  月

採計
年資

37 年 月

軍職年資或可併計年資
(工友管理要點第24點)
無者免填

採計年資37年
(11年5個月+26年7個月)

工友受僱日期即應自
試用日期起算

試算表找答案

看簡報
2-8



三、工友退休申請書

3-6

分段年資及基數
月支
工餉

16,335 元（C）

適用勞動基
準法以前

服 務 年 資

11    年
5 月

核 給
23 個

基數（A）

月平均工資 39,543 元（D）

適用勞動基
準法以後

服 務 年 資

26 年
7 月

核 給

30.1667
個

基數（B）

45個月
平均工資總額

1,779,435 元（E）

月支工餉
工友：17000
技工：19270
依實際填寫

月平均工資：(參考簡報1-12)
237200/6=39533.3

無條件進位39543
依實際計算填寫

45月平均工資
39,543*45= 1,779,435
依實際計算填寫

試算表找答案



三、工友退休申請書

3-7

退 休 金 額

工友管理要點年資一次退休金基數

=11*2+1= 23

工友管理要點一次退休金

=(月工餉(17690)+本人實物代金

(930))*23=428,260元

勞動基準法年資一次退休金基數

=(3*2)+(7/12)*2+23+0=30.1667

勞動基準法一次退休金

=月平均工資(39534)*30.1667

=1,192, 611元

一次退休金

=428,260+1,192,611=1,620,871元

從試算表複
製貼上工友
退休申請書
之退休金額
欄位

試算表找答案

勞基法前年資



工友退職補償金

發給名冊

依 試 算 表 填 寫

四、工友退職補償金發給名冊
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四、工友退職補償金發給名冊

工友退職補償金發給辦法第2條：

工友管理要點所稱編制內之普通工友及技術工友（含駕駛）
（以下合稱工友），其具有84年6月30日以前服務年資，經
採計核給退休金或離職給與者。

退職補償金

84年6月30日以前任職才有退職補償金
依據

4-2



四、工友退職補償金發給名冊
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依
計
算
結
果
填
寫
工
友
退
職
補
償
金
發
給
名
冊

4

工 友 退 職 補 償 金 發 給 名 冊

編 號

工 友 姓 名

身 分 證

統 一 編 號

出 生 年 月 日 年月日

退 職 、 撫 卹 、

資 遣 生 效 日

年月日

薪 點 點(    元)

月 支 工 餉

數 額

元

服 務 年 資

基 數

應 發 補 償

金 額

元

請 領 人

姓 名

指 定 撥 款 金 融 機 構 或 郵 局 帳 號

通 訊 地 址

連 絡 電 話

領 受 人
簽 名 及 蓋 章

承 辦 人

蓋 章

承 辦 單 位 主 管

蓋 章

服 務 機 關 學 校 首 長

蓋 章 （ 服 務 機 關 即 核 定 機 關 者 免 填 ）

承 辦 人

蓋 章

承 辦 單 位 主 管

蓋 章

核 定 機 關 長 官

蓋 章

備註：

一、各機關學校於受理登記後，應依序將本名冊雙線以上各欄位詳實填寫。

二、本名冊應依退職、撫卹、資遣分別造冊後，由原退職、撫卹、資遣案之核定機關審核。

三、本名冊應填寫一式三份，一份由原服務機關學校存檔，二份報送原核定機關審核（原服務機關即核定機關者免送），原核定機關完成審核作業後，應將核定後之名冊，一份送還原服務機關學校，一份由核定機關

存檔。

84年6月30日以前任職
才有退職補償金

無者免填

李四民國49年2月3日出生
78年8月10日初任「工友」

114年7月16日屆齡退休(併計軍職年資2年)



四、工友退職補償金發給名冊

4-4

(1)1份由原服務機關學校存檔
(2)2份報送原核定機關審核(送教育局2份)

備註：

一、各機關學校於受理登記後，應依序將本名冊雙線以上各欄位詳實填寫。

二、本名冊應依退職、撫卹、資遣分別造冊後，由原退職、撫卹、資遣案之核定機關審

核。

三、本名冊應填寫一式三份，一份由原服務機關學校存檔，二份報送原核定機關審核

（原服務機關即核定機關者免送），原核定機關完成審核作業後，應將核定後

之名冊，一份送還原服務機關學校，一份由核定機關存檔。

一式3份(請看註三)

所
以
送
教
育
局
是
1
式
2
份

李四民國49年2月3日出生
78年8月10日初任「工友」

114年7月16日屆齡退休(併計軍職年資2年)



四、工友退職補償金發給名冊
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工 友 退 職 補 償 金 發 給 名 冊

編 號

工 友 姓 名 李四

身 分 證
統 一 編 號

李四的身分證統一編號

出生年月日 48 年 2月 3 日
退職、撫卹、
資遣生效日 114 年 7 月 16日

薪 點 150點 (    元)
月 支 工 餉
數 額 17690 元

服 務 年 資

基 數

應 發 補 償
金 額 元

請 領 人
姓 名

李四

指定撥款金
融機構或郵
局 帳 號

填請領人(李四)的

通 訊 地 址 填請領人(李四)的

連 絡 電 話 填請領人(李四)的

免填

月支工餉

工友：17690
技工：20050
依實際填寫

薪點

工友最高：150
技工最高：170
依實際填寫

參考試算表
填寫
退職補償金
服務年資
基數

請見下一頁

李四民國49年2月3日出生
78年8月10日初任「工友」

114年7月16日屆齡退休(併計軍職年資2年)



四、工友退職補償金發給名冊
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服 務 年 資 7年11個月

基 數 16

應 發 補 償
金 額 42,464 元

試算表

84年6月30日以前任職工友(或併計年資)
才有退職補償金(詳參試算系統試算表)

李四民國49年2月3日出生
78年8月10日初任「工友」

114年7月16日屆齡退休(併計軍職年資2年)



四、工友退職補償金發給名冊
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服 務 年 資 7年11個月

基 數 16

應 發 補 償
金 額 42,464 元

試算表

退職補償金會請學校掣具請款
教育局撥款至學校專戶
再由學校給退休人員

1

2

1

2

3

3

李四民國49年2月3日出生
78年8月10日初任「工友」

114年7月16日屆齡退休(併計軍職年資2年)



四、工友退職補償金發給名冊
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領 受 人
簽 名 及 蓋 章

服 務 機 關
承 辦 人
蓋 章

蓋承辦人職名章
服 務 機 關
承辦單位主管
蓋 章

蓋總務主任
職名章

服務機關學校首長蓋章
（服務機關即核定機關
者 免 填 ）

蓋校長職名章

核 定 機 關
承 辦 人
簽 名 蓋 章

請空白
核 定 機 關
承辦單位主管
簽 名 蓋 章

請空白 核 定 機 關 長 官
簽 名 蓋 章 請空白

備註：
一、各機關學校於受理登記後，應依序將本名冊雙線以上各欄位詳實填寫。
二、本名冊應依退職、撫卹、資遣分別造冊後，由原退職、撫卹、資遣案之核定機關審核。
三、本名冊應填寫一式三份，一份由原服務機關學校存檔，二份報送原核定機關審核（原服務機關即核定機關者免

送），原核定機關完成審核作業後，應將核定後之名冊，一份送還原服務機關學校，一份由核定機關存檔。

張三簽名及蓋章

貴校承辦人蓋印職名章

一式3份(請看註三)
(1)1份由原服務機關學校存檔

(2)2份報送原核定機關審核
所以送教育局是1式2份

教育局蓋印職名章(請空白)
1

2

3

4

服務機關

李四民國49年2月3日出生
78年8月10日初任「工友」

114年7月16日屆齡退休(併計軍職年資2年)



伍、台灣銀行勞工退休準備金專區

5

臺灣銀行網址https://www.bot.com.tw/Business/Trusts/trust_labor/Pages/default.aspx

台灣銀行勞工退休準備金

請洽詢台灣銀行客服中心
0800-025168
02-21910025

https://www.bot.com.tw/Business/Trusts/trust_labor/Pages/default.aspx


伍、台灣銀行勞工退休準備金專區

5-1

有問題
問台銀

請詳參

相關表格

有問題
問台銀

勞工退休金
給付通知書

勞工退休準備金請領
問勞動局勞退辦公室

3322101分機6844
及

台銀



六、補充說明

◆新制退休金請工友洽勞工保險局辦理
◆動支勞工退休準備金要先報勞動局(6844)核准

後檢附相關資料送台銀(說明簡報 )
◆如說明未列部分或其他問題請您MAIL給
10017426@ms.tyc.edu.tw討論

感謝大家

5 5-1

mailto:10017426@ms.tyc.edu.tw


六、補充說明

檢附以下資料：
(一)「退休申請書」1式2份。
(二)「退休薪資狀況表」1份。
(三)退休前6個月「薪資條」、「所得代扣明細表」或「足以證明薪資文件」1份。
(所得代扣明細表會比較仔細)

(四)「退職補償金發給名冊」1式2份(無則免附)。
(五)「服務年資證明文件」(初任、曾任機關學校、現職或併計年資證明書等)各
1份。 =>含歷任學校的離職證明、現職機關服務證明、如有併計軍職年資
或依工友管理要點第24點併計年資者請一併檢附相關證明影本

(六)「併計年資具結書」1份(無併計年資者免附)。
(七)「勞工退休準備金制度選擇意願徵詢表」1份。
(八)「身分證影本」1份。
(九)「戶籍謄本或戶口名簿影本」1份。
(十)「最近一期勞工退休準備金對帳單影本」1份。
(十一)「退休工友(技工)退休金試算表影本」1份。



因個人因素欲改於115年退休者

已提報114年
自願退休者

先放棄114年
退休資格

再提報115年
退休資格

六、補充說明(放棄114年退休資格)

自願退休報告書

報局核備


