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教育部國民及學前教育署令  
中華民國 107 年 6 月 21 日 

臺教國署學字第 1070065409B 號 

修正「 教育部國民及學前教育署補助高級中等以下學校及直轄市與縣（市）政府置專業輔導人員

實施要點」，並自中華民國一百零七年八月一日生效。 

附修 正「教育部國民及學前教育署補助高級中等以下學校及直轄市與縣（市）政府置專業輔導

人員實施要點」 

署  長 邱乾國 

教育部國民及學前教育署補助高級中等以下學校及直轄市與縣（市）政府置專業

輔導人員實施要點修正規定 

100 年 6 月 23 日教育部臺訓（三）字第 1000086670C 號令訂定 

101 年 8 月 17 日教育部臺訓（三）字第 1010132704C 號令修正 

101 年 12 月 19 日教育部臺訓（三）字第 1010222321B 號令修正 

104 年 3 月 19 日臺教國署學字第 1040023933B 號令修正 

106 年 1 月 19 日臺教國署學字第 1060003485B 號令修正 

107 年 1 月 12 日臺教國署學字第 1060148788B 號令修正 

107 年 6 月 21 日臺教國署學字第 1070065409B 號令修正 

一、 教育部國民及學前教育署（以下簡稱本署）為依學生輔導法第十一條第四項、國民教育法第

十條第八項及偏遠地區學校教育發展條例第十一條第五項規定，補助教育部主管之高級中等

以下學校及直轄市、縣（市）政府置專業輔導人員，特訂定本要點。 

二、依本要點補助之目的如下： 

(一) 充實專業輔導人員，健全高級中等以下學校（以下簡稱學校）三級輔導機制。 

(二) 提供學生心理評估、輔導諮商及資源轉介服務，提升學校對偏差行為學生之危機處理。 

(三) 輔導嚴重適應困難及行為偏差學生，提供學校教師及學生家長專業諮詢服務。 

(四) 促進學生心理健康，預防學生認知、情緒與行為問題及適應困難之產生。 

(五) 其他學生輔導法第四條第二項所定事項。 

   前項第一款所稱專業輔導人員，指學生輔導法第三條第一項第三款及高級中等以下學校

及各該主管機關專業輔導人員設置辦法（以下簡稱專輔人員設置辦法）第二條及第五條所稱

之專業輔導人員。 

三、本要點補助對象如下： 

(一) 教育部主管之國立學校。 

(二) 直轄市、縣（市）政府（以下簡稱地方政府）。 
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四、 學校及地方政府應依學生輔導法第十一條第一項、第二項規定及偏遠地區學校教育發展條例

第十一條第五項，置專業輔導人員；並得依專輔人員設置辦法第四條規定，置督導人員。 

   專業輔導人員，依專輔人員設置辦法第五條第一項規定公開甄選，並依聘用人員聘用條

例聘用；國立學校及地方政府辦理公開甄選時，應於教育部學生輔導資訊網及地方政府教育

主管機關網站公告，並視需要刊登於新聞紙（報紙）。 

   專業輔導人員經聘用後，由學校主管機關統籌調派；其統籌調派，應依學生需求及地方

教育特色為之。 

   依專輔人員設置辦法第三條置偏遠地區學校專業輔導人員應配置於偏遠地區學校，由地

方主管機關統籌協調偏遠地區學校服務區域。 

五、 本署依下列基準直接補助國立學校及地方政府，地方政府再依相同基準核配經費至所屬學校： 

(一) 補助經費項目，包括薪資、雇主應負擔之勞保費、健保費、離職儲金、年終獎金。但地方

政府聘用之專業輔導人員，其差旅費、加班費、離島與偏遠加給等所需增列之費用，由地

方政府自籌經費支應；薪資之核發，依專輔人員設置辦法第十一條及第十二條規定。 

(二) 專業輔導人員每人最高核定計畫金額如下： 

１、 督導人員：每年新臺幣（以下同）六十九萬元；具碩士學位以上者：每年六十六萬元。

具學士學位者：每年六十三萬元；尚未取得專門職業證書者：每年六十萬元。 

２、 年資併計或薪點晉級實際增加經費者：得衡酌其工作年資、地方政府財力分級及實際運

作情形，酌予增加核定計畫經費；地方政府財力級次屬第一級、第二級及第三級，每年

每人增加核定計畫經費十萬元；地方政府財力級次屬第四級及第五級，每年每人增加核

定計畫經費十四萬元。本署未補助部分，由地方政府自籌經費支應。 

(三) 依據偏遠地區學校分級及認定標準認定之偏遠地區學校（含偏遠、特殊偏遠及極度偏遠）

專業輔導人員其最高核定計畫金額如下： 

１、 督導人員每年七十二萬元；具碩士學位以上者：每年六十九萬元；具學士學位者每年六

十六萬元；尚未取得專門職業證書者每年六十萬元。 

２、 偏遠地區學校專業輔導人員因年資併計或薪點晉級實際增加經費者所需增列經費，依前

款第二目規定辦理。 

(四) 前二款補助，依中央對直轄市及縣（市）政府補助辦法規定，以部分補助或指定項目補助

為原則，並依地方政府財力級次及所主管學校數，給予不同補助。政府財力級次屬第一級

者，最高補助百分之八十；政府財力級次屬第二級者，最高補助百分之八十五；政府財力

級次屬第三級者，最高補助百分之八十六；政府財力級次屬第四級者，最高補助百分之八

十八；政府財力級次屬第五級者，最高補助百分之九十。 

六、 國立學校及地方政府應於每年十月一日至十月三十一日間，擬具次年度實施計畫，向本署申

請補助；逾期得不予受理。 

   前項年度實施計畫之內容，應包括下列事項： 

(一) 分析國民中小學教育及輔導問題，瞭解教師、學生、家長及社區需求，據以提出具體措施。 

(二) 甄選及聘用計畫：包括訂定專業輔導人員工作守則或規範。 
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(三) 聘用人員名冊（格式如附件一、二）。 

(四) 運作模式： 

１、 學生輔導法第四條第一項地方政府學生輔導專責單位運作模式。 

２、 專業輔導人員配置模式（如駐區、駐校或巡迴）。 

３、 偏遠地區學校專業輔導人員調配模式。 

４、 與學校輔導室之分工合作機制。 

５、 本計畫專業輔導人員間之橫向分工及整合之組織運作規劃。 

(五) 專業輔導人員之教育與輔導專業知能培訓及督導機制。 

(六) 專業輔導人員服務地點、服務範圍、工作職掌及時間。 

(七) 績效考核方式。 

(八) 預期效益。 

七、 本署受理前點第一項申請後，應就其次年度實施計畫進行書面審查；其審查基準為計畫內容

之周延性，合理性及目的性等。 

   申請案經本署審查通過，並核定次年度實施計畫及補助金額後，通知國立學校及地方政

府。 

八、 本署依前點核定及撥付地方政府之補助款，應依中央對直轄市及縣（市）政府補助辦法規

定，納入地方預算，並依各級地方政府墊付款處理要點規定先行辦理墊付。 

九、 本署按國立學校及地方政府應置專業輔導人員數，設算全年最高補助金額，並依教育部補助

及委辦經費核撥結報作業要點（以下簡稱結報作業要點）規定，撥付第一期經費。 

   國立學校及地方政府應檢具該年度實際聘用專業輔導人員名冊，依結報作業要點規定條

件，申請第二期補助款；本署依實際聘用人員之資格及人數，核定該年度實際補助款後，撥

付第二期經費；第三期補助款之申請及核撥程序，亦同；另為撙節經費，於撥付最後一期經

費時，首次撥付該期 80%經費，俟執行該期撥付款 70%經費，再撥付該期其餘 20%經費。 

   依結報作業要點規定免辦理前項第二期請款作業者，應於該年度九月三十日前，檢具該

年度實際聘用專業輔導人員名冊報本署；本署依實際聘用人員之資格及人數，核定該年度實

際補助款後，追繳或增列該年度補助款。 

十、 國立學校及地方政府應於次年度二月底前，依結報作業要點規定，檢具計畫經費核定文件、

補助經費收支結算表、成果報告及應繳回之計畫結餘款項，報本署辦理核結；其他未盡事

宜，依本署相關規定辦理。 

十一、補助款經撥付後，國立學校及地方政府應依核定之年度實施計畫執行。 

   補助經費應專款專用，不得挪用填補原應支付之人事費，且年度補助經費執行率，應

切實依分配數、分配月份執行；國立學校或地方政府未依年度實施計畫或本要點規定執行

者，本署得依情節輕重，廢止全部或一部之補助處分，及以書面通知限期繳回全部或一部

之補助款，並得作為次一年度補助款核定數額之參考。 
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十二、 學校應依專輔人員設置辦法第十三條，辦理專業輔導人員績效評核初核，並報學校主管機

關於每年十二月辦理專業輔導人員評核；其評核內容及方式，除專輔人員設置辦法規定者

外，由國立學校及地方政府定之。 

   學校主管機關應對執行年度實施計畫績優人員及學校從優敘獎；具特殊貢獻者，得推

薦為教育部友善校園獎有功人員，予以公開表揚。 

十三、 本署應積極督導國立學校及地方政府年度實施計畫之執行情形，必要時得依實際需要召開

檢討會議或進行實地訪視；國立學校及地方政府應備齊、彙整及分析辦理工作之量化及質

化成效。 

 

 

	  



附件一 

_______縣/市運用本署補助經費聘用人員名冊 

(含高級中等以下學校聘用人員) 

職稱 姓名 性別 學歷 專
業

證
書

字
號 

駐
點

或
服

務
處

所 

聘
用

類
別 

到職年月 年
資 

當年
度薪

點 

採
計

年
資 

逐
年

晉
級 

申請補
助經費 

督導人員 王00 男 碩士   (1) ○年○月 
○

年 

    

社會工作師      (2)       

諮商心理師      (3)       

臨床心理師             

輔導員             

社工員             

申請補助經費總計 

備註： 

1. 聘用類別請就下列類別擇一填列：(1)督導人員(一般地區)；(2)專業輔導人員(一般

地區-碩士)；(3)專業輔導人員(一般地區-學士)；(4)督導人員(偏遠地區)；(5)專業

輔導人員(偏遠-碩士)；(6) 專業輔導人員(偏遠-學士)；(7)暫聘用未取得專業資格

證書者(應依專輔人員設置辦法第6條第2項規定辦理聘用方式且不得晉級)。 

2. 職前年資計算原則：具備各專業資格證書之專業輔導人員於到職日前，曾專職服務於

公私立學校、醫療機構、公立機關(構)及政府立案之兒童及青少年社會福利機構，並

專任從事學校輔導或兒童及少年之諮商、社會工作之年資，工作年資連續未滿1年者

不得採計。 

3. 依據本要點第五條規定，各地方政府若有年資併計或薪點晉級者，應有實際增加經費

才有補助(請勾選 V)，以符其立法精神。故若專業輔導人員薪點俸給，督導人員在七

等一階(薪點328)；碩士畢業在六等四階(薪點328)；學士畢業在六等三階(薪點312)；

尚未取得專門職業證書者(薪點296)，皆不再另外補助經費本要點第5點第1項第2款之

經費。 

4. 申請補助經費項目包括薪資、雇主應負擔之勞、健保費、離職儲金、年終獎金等。 
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附件二 

____________縣/市自籌經費聘用人員名冊 

職稱 姓名 性

別 

學歷 專業證

書字號 

駐點或

服務處

所 

到職年

月 

年資 
採
計

年
資 

逐
年

晉
級 

督導人員 王00 男 碩士   102.1 1年   

社會工作師          

諮商心理師          

臨床心理師          

輔導員          

社工員          

 

備註：職前年資計算原則：具備各專業資格證書之專業輔導人員於到職日前，曾專職服務於

公私立學校、醫療機構、公立機關(構)及政府立案之兒童及青少年社會福利機構，並

專任從事學校輔導或兒童及少年之諮商、社會工作之年資，工作年資連續未滿1年者

不得採計。 
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