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原住民族委員會 函
地址：24220新北市新莊區中平路439號北
棟15樓
聯絡人：科員蔣亞倫
聯絡電話：02-8995-3179
傳真電話：02-8521-1651
電子郵件：allanckny@cip.gov.tw

受文者：桃園市政府就業職訓服務處

發文日期：中華民國111年12月15日
發文字號：原民社字第11100651841號
速別：普通件
密等及解密條件或保密期限：
附件：

主旨：貴機關(構)(廠商)榮獲「111年度超額進用原住民族機關

(構)及廠商獎勵」，獎狀將另郵寄，請查照。

說明：

一、依據原住民族工作權保障法第24條及本會超額進用原住民

族獎勵辦法規定辦理。

二、本會依據各義務機關(構)按月填報之行政院人事行政總處

之人力資源管理系統(ECPA)、行政院公共工程委員會提供

之得標廠商名單及勞動部勞工保險局中介服務系統(Web 

IR)，主動查核篩選符合獎勵基準者後比對，及非義務廠商

之申請，查貴機關(構)(廠商)獲獎。

三、本案委託山海觀國際整合行銷有限公司辦理獎狀寄送事

宜，該公司聯絡窗口：林先生(02-2388-8902)。

正本：111年超額進用獲獎單位
副本：山海觀國際整合行銷有限公司、本會社會福利處

檔　　號:
保存年限:

2I1110049222

■■■■■■綜合企劃課 ■■■■■■■111/12/16 09:50

■■■■■■■無附件


