
115 年度社團法人臺灣職能治療學會辦理 

年輕型失智症認知訓練及合理調整計畫-繼續教育課程 

「年輕型失智症就業服務及成功案例分享」 

簡章 

一、指導單位：勞動部勞動力發展署  

二、主辦單位： 

社團法人臺灣職能治療學會 

高雄市立凱旋醫院 

三、協辦單位： 

社團法人高雄市職能治療師公會 

四、課程簡介與目標： 

年輕型失智症的發病年齡通常介於工作年齡，在需要負擔部分生計的情況

下，許多患者常因社會對其病症的認識不足而在求職路上處處碰壁，故本

次課程將藉由介紹失智症的致病原因、年齡、特質，進一步探討年輕型失

智症的就業潛力、輔導策略。 

⚫ 認識失智症(致病原因、年齡、特質、合適的認知復健、協助策略、

相處方式等) 

⚫ 認識失智症職業重建服務方式、職務再設計應用 

⚫ 探討年輕型失智症的就業潛力及輔導策略 

⚫ 年輕型失智症就業的成功案例分享 

五、上課時間： 

115 年 6 月 11 日(四) 14:00~17:00 

六、上課地點： 

高雄市立凱旋醫院 高齡整合長期照護中心大樓 10 樓 

(高雄市苓雅區凱旋二路 132 號 10 樓) 

七、參加對象： 

1. 職業重建專業人員，包括職管員、職評員、職再專員、就服員、職訓 

員、督導和業務相關人員。 

2. 醫療院所之相關專業人員 

3. 失智共照中心相關人員、個管師、服務失智症之相關團體或人士。 

八、錄取名額：60 人 

九、報名期限：即日起至 115/06/01(一)中午 12:00 為止 

十、報名費用：免費 



十一、 報名方式：線上報名 

⚫ 報名網址： https://forms.gle/e4MehTK6jFrwkrVz6 

 

十二、 注意事項： 

⚫ 錄取名單會於上課前統一由承辦人員以 Email 通知錄取者。 

（如無法出席本課程，請於課程開始至少三個工作天前用 Email /電

話 方式告知承辦人員取消報名。如無取消者，則會影響下次報名相關

課程的權利。） 

⚫ 主辦單位保有調整最終錄取人員名單之權利 

十三、 繼續教育學分： 

⚫ 職業重建專業人員繼續教育積分-申請中 

⚫ 職能治療師繼續教育積分-申請中 

⚫ 課程當天需確實完成簽到簽退才會核發積分，若無完成視同放棄 

十四、 承辦人：劉姍妮職能治療師(專案助理) 

十五、 聯絡方式 

⚫ 電話：(02)2382-0113 

⚫ 信箱：otdementia58@gmail.com 

  

https://forms.gle/e4MehTK6jFrwkrVz6
mailto:otdementia58@gmail.com


十六、 時間及流程安排(主辦單位保有調整最終課程內容/講師之權利) 

時間 內容 講師 

13:45~14:00 報到 

14:00~14:15 開場宣導 廖柏峻職能治療師

/就業服務員 

14:15~15:35 課程:認識失智症  

(一)致病原因、年齡、特質  

(二)認知功能評估以擬定職業重建計劃 

(三)年輕型失智症特質、職務分析 

呂淑貞博士 

周美華職能治療師 

15:35~15:40 休息 

15:40~16:55 課程:失智症就業及輔導策略 

(一)認知復健 

(二)年輕型失智症職務再設計 

(三)年輕型失智症就業成功案例分享 

呂淑貞博士 

周美華職能治療師 

16:55~17:00 課後問卷回饋及簽退 

 

主講人簡介： 

呂淑貞博士 

學歷： 

國立台灣大學職能治療學士 

國立台灣大學衛生政策與管理研究所碩士 

國立台灣大學職能治療學系暨研究所博士 

 

現職：  

台灣大學職能治療學系兼任教授  

台灣自殺防治學會理事長  

桃竹苗區身心障礙者職業重建服務資源中心主任  

新北市政府勞工局身心障礙者職業重建服務專業輔導團顧問  

台灣失智症協會監事  

ICF 身心障礙鑑定與需求評估專家顧問  

社團法人臺灣職能治療學會職評方案督導   

 

經歷：  



台北榮總精神部副技師、八里療養院職能治療科主任、桃園療養院職能治

療科主任  

世界心理衛生聯盟副主席 

中華心理衛生協會理事長  

臺灣職能治療學會理事長  

中華民國職能治療師公會全國聯合會創會理事長  

年輕型失智症職業重建服務模式與認知訓練及就業宣導計畫主持人  

年輕型失智症就業協助與認知訓練及神經記憶計劃主持人  


