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桃園市政府農業局 107年度性別平等專責小組第一次會議 

會議紀錄 

壹、時間：107年 3月 2日(星期五)下午 2時 

貳、地點：桃園市政府 4樓 407會議室 

參、主席：黃主任秘書玉詩                  記錄：江瑞銓 

肆、主席致詞：(略) 

伍、確認上次會議記錄：如會議資料第 3至 6頁 

陸、工作報告：如會議資料第 7至 83頁 

發言摘要： 

（一）何委員碧珍： 

1.106年度執行成果，項次一、2.，加註女性性別比率百分比， 

  以統一用語。 

2.106年度執行成果，項次四、1.：加「新增」2字。 

3.106年度執行成果，項次五、2.本局 106年度性別預算總計

239,609千元，請性平辦公室確認統計方式。 

4.桃園農業博覽會建議未來可以將參訪的民眾作問卷調查表，整

理分析導出年齡、性別、民眾喜好或觀注議題，可以對農業政

策方面做為推動的參考。 

5.性別統計要落實到應用層面，以發展在農業政策上的推動，著

重在就業面向。 

6.女性在農村生產上主要市輔助性質，如農產品的加工或行銷，

如何呈現女性在行銷上，增加農業的行銷的力度，可否掌握在

農業行銷方面找到女性貢獻度，例如網路行銷方面，如有具體

數據可增加女性在這方面的訓練。 

7.環境、交通面向分工小組政策方針 8，106年度執行內容與政
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策方針內容有些落差。 

8.具體行動措施之成果只是政策宣導，應建立目標去努力，如比

例、場次等才有成效，有助於推動的方向就是具體行動措施。 

9.第 85頁統計清單第 25、26項，本局志工性別意識培力課程統

計及農村技藝培育暨漁會員工在職訓練性別意識培力課程統

計，不該列入統計持續追蹤的項目。 

（二）簡參議龍鳳： 

1.有關性別統計可以將 105、106作比較表，於說明欄註明。 

2.農業工作在環境上，尤其畜牧業，養豬、雞、羊、牛等女性從

業人口真的很少，應該跟工作環境有關，宣導改善環境或許可

提升女性就業情形。 

3.環境、交通面向分工小組政策方針 8，擴建桃園在地環境、能

源與科技領域性別專業人才，並發展具性別敏感度的研究及舉

辦相關座談會，以建立在地研究成果資料庫。目前以著重專業

人才建立為主建立資料庫，後續再依政策方針逐步加強。 

4.具體行動措施於第 71頁有計畫檢討及精進作為，把相關內容納

入 107年具體行動措施。 

5.推動性別平等業務要抱持研究的心理可能更有成效。 

（三）黃主席玉詩： 

1.推動性別平等業務有推動，但少了效益評鑑。 

2.具體行動措施應有具體方案，以 PDCA檢討改進措施。 

決議： 

1.性別預算請性平辦公室協助確認統計方式，如有依據在備註欄 

  說明。 

   2.部分須文字修正或增加說明，依委員建議調整。 

   3.田媽媽家政班教育訓練方面，可依實際情形在加入分工表。 
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   4.環境、交通面向分工小組政策方針 8，增加相關運作、座談、

研究等相關資料。 

5.具體行動措施研擬時予以量化才有指標，把委員建議納入 107

年的執行方向。 

 

柒、提案討論(共 1案)： 

第一案 

案由：桃園市政府農業局 107年提昇農漁會性別意識之具體行動措

施，推動方案，提請討論。 

說明： 

（一）依據 106年第 3次桃園市性別平等委員會會議決議續列管

事項第 2案，同時研擬 108年具體行動措施。（附錄 2） 

（二）107年度擬延續 106年方案繼續推動，並於本年度第 2次

專責小組會議提報 108年具體行動措施。（詳如會議手冊

第 84頁） 

決議：重新研擬。 

 

捌、臨時動議：無 

玖、散會：下午 15時 45分 


