
1 
 

桃園市政府人事處111年9月份大事記 
（111年9月1日至9月30日） 

日期 重要活動項目 內容說明 

9 月 1 日 

發放本府所屬機關學校

早期支領一次退休金生

活困難退休人員之111年

中秋節照護金 

本處業依規定於節前發給本府早期支領一次

退休金人員111 年中秋節照護金計單身 1人。 

9 月 2 日、7

日、15 日及

22 日 

辦理菁英領航力中階主

管班(4日課程) 

一、為培育具發展潛力之主管人才，使其具

備陞任薦任第 9 職等單位主管知能，以

及從性別平等談職場領導力，邀請陞詠

科技有限公司資深管理顧問狄瑞祥等人

擔任講座。 

二、參加對象為各機關股長、專員等相當職

務之人員，參加人數計 48 人。 

9 月 2 日 
辦理運用數位科技學習

英語研習班 

一、為提高同仁自學英語能力，藉由介紹實

用學習英語工具，增進主動學習英語興

趣，以培養本府雙語國際人才，邀請《倉

庫的女人》英語系列節目創作者 Claire

擔任講座。 

二、參加對象為各機關學校公務人員、約聘

僱人員及臨時人員，參加人數計 55 人。 

9 月 2 日 

111年8月版「桃園市政府

及所屬機關學校主管人

員名錄」完成編印及分配 

一、為方便機關業務聯繫需要，提供最新聯

絡資訊，編印 111 年 8 月版「桃園市政

府及所屬機關學校主管人員名錄」，業

請各機關學校協助完成資料更新，並經

本處複核。 

二、名錄總計印製 2,600 本，分送府本部長

官、本市議員服務處及各黨團，以及各

機關學校專員與單位主管以上人員。 

9 月 3 日 

辦理本府111年第4梯次

未婚公教同仁聯誼活動-

「星空山丘夏蓮物語一

日遊」 

活動地點在本市蓮荷園、手信霧隱城及新竹

縣山丘上景觀咖啡廳，一同體驗桌遊派對、

乘坐大王蓮，以及漫遊園區，是日計有女生

18 位、男生 20位，共計 38 位參加。 
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日期 重要活動項目 內容說明 

9 月 5 日 
辦理Excel基礎班(第2場

次) 

一、為使同仁了解 Excel 基礎概念及簡單函

數應用以提升文書處理效能，邀請微軟

合作講師林士傑擔任講座。 

二、參加對象為各機關學校公務人員、約聘

僱人員及臨時人員，參加人數計 47 人。 

9 月 6 日、

13 日及 21

日 

辦理多益英語能力檢定

基礎班（自7月12日起至9

月21日止） 

一、為強化本府同仁多益測驗應考技巧，加

強單字、片語能力，以提升其英語競爭

力，與元智大學合辦，邀請該校終身教

育部專業講師群擔任講座。 

二、參加對象為各機關學校公務人員、約聘

僱人員及臨時人員，參加人數計 37 人。 

9 月 7 日 
本府水務局編制表修正

案，經考試院同意備查。 

一、為應業務需要，減列幫工程司 1 人改置

股長，爰修正其編制表。 

二、考試院以考授銓法五字第1115486620號

函同意備查，並自 111 年 8 月 27 日生

效。 

9 月 7 日 

111年新增10家本府員工

子女特約托育服務機構

名單及優惠措施 

一、為提供員工子女優質托育服務、多元選

擇方案，前函知本府所屬各機關學校111

年 87 家特約托育服務機構名單及優惠措

施。 

二、現新增 10 家特約托育服務機構，並經本

府教育局及社會局確認無不良紀錄或已

改善，業以府人給字第 1110251866 號書

函請各機關學校轉知所屬同仁參考運用。 

9 月 8 日 
辦理ODF文書編輯及試

算表實務班 

一、為使同仁瞭解開放文件格式（ODF）特

性，操作 Libre Office 各類功能，促使文

件跨機關流通，以提升工作效能，邀請

微軟合作講師林士傑擔任講座。 

二、參加對象為各機關學校公務人員、約聘

僱人員及臨時人員，參加人數計 55 人。 

9 月 12 日 
辦理說出你的公眾魅力

研習班 

一、為為提升同仁語言說服力、強化個人邏

輯思考力及創造聽眾感動力，邀請教育

廣播電臺節目主持人及製作人劉慧恩擔
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日期 重要活動項目 內容說明 

任講座。 

二、參加對象為各機關學校公務人員、約聘

僱人員及臨時人員，參加人數計 43 人。 

9 月 19 日 
辦理創造雙贏的人際學

研習班 

一、為培養同仁學習職場人際關係及有效溝

通技巧，以達成組織目標，增加團隊績

效，邀請豐悅國際企業教練機構高階主

管教練黃仁勇擔任講座。 

二、參加對象為各機關學校公務人員、約聘

僱人員及臨時人員，參加人數計 58 人。 

9 月 20 日 

轉知行政院人事行政總

處修正「約僱人員僱用契

約書（範例）」（含具結

書） 

一、修正「約僱人員僱用契約書（範例）」

（含具結書），相關修正重點如下： 

配合公務人員任用法第 28 條、行政院所

屬中央及地方各機關約僱人員僱用辦法

第 4條、公務員服務法第 12 條、行政

院所屬中央及地方各機關聘僱人員

給假辦法第 3 條等相關法規修正及

因應機關實務作業需要，爰修正契約

書（範例）（含適用勞工退休金條例

與離職儲金 2 種版本）之第 5 條第 3

款及第 8 條內容，及具結書之附錄文

字。  

二、本府業於 111 年 9 月 20 日府人力字第

1110259255 號函，函知各機關學校參考。 

9 月 21 日 

轉知行政院修正「行政院

與所屬中央及地方各機

關約僱人員僱用辦法」 

第4條 

一、行政院與所屬中央及地方各機關約僱人

員僱用辦法第 4條修正重點如下： 

配合公務人員任用法增訂第 10款「依其

他法律規定不得任用為公務人員」之消

極資格要件，原第 10 款遞移為第 11 款，

爰修正行政院與所屬中央及地方各機關

約僱人員僱用辦法第 4 點第 3 項，援引

上開公務人員任用法規定之款次，將原

「有公務人員任用法第28條第1項第1
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日期 重要活動項目 內容說明 

款至第 8款及第 10 款情事之一者，不得

僱用為約僱人員」，修正為「有公務人

員任用法第 28 條第 1 項第 1 款至第 8

款、第 10 款及第 11 款情事之一者，不

得僱用為約僱人員」。 

二、本府業於 111 年 9 月 21 日府人力字第

1110259253 號函，函知各機關學校參

考。 

9 月 25 日 

辦理本府111年第5梯次

未婚公教同仁聯誼活動-

「愛情加映懷舊派對」 

活動地點在本市馬祖新村眷村園區，參加者

一起漫遊眷村、看場浪漫電影，是日計有女

生 15 位、男生 16位，共計 31位參加。 

9 月 26 日 

本市龜山區壽山國小、龍

壽國小、山頂國小、福源

國小、新路國小、大埔國

小等6校職員員額編制表

修正案，經考試院同意備

查。 

一、為應業務需要，調整本市龜山區壽山國

小、龍壽國小、山頂國小、福源國小、

新路國小、大埔國小等 6 校合併設置人

事機構，爰修正職員員額編制表。 

二、考試院以 111 年 9月 26日考授銓法五字

第 1115491346 號函同意備查，並自 111

年 10 月 15 日生效。 

9 月 26 日 
辦理「海報」創意吸睛術

研習班 

一、為使同仁瞭解文宣軟體操作暨平面文宣

海報設計，邀請輔仁大學文化與創意藝

術系兼任講師陳啓維擔任講座。 

二、參加對象為各機關學校公務人員、約聘

僱人員及臨時人員，參加人數計 107 人。 

9 月 26 日 

辦理輕鬆開口說英語研

習班(自9月26日至11月

14日止) 

一、為透過討論全球新穎及熱門話題等多元

主題，使同仁掌握時勢脈動，輕鬆以英

語表達自我意見，邀請桃園市社區大學

專業英語會話講師黃子柔擔任講座。 

二、參加對象為各機關學校公務人員、約聘

僱人員及臨時人員，參加人數計 26 人。 

9 月 27 日 

本府捷運工程局編制表

修正案，經考試院同意備

查。 

一、為應業務需要，減列薦任第八職等至第

九職等正工程師 1 人，改置同職務列等

專員 1人，爰修正其編制表。 
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日期 重要活動項目 內容說明 

二、考試院以考授銓法五字第 1115490529 號

函同意備查，並自111年 9月 15日生效。 

9 月 27 日 

本府各機關111年為應推

動重大專案或防疫業務

等，得於人事費額度內勻

支加班費 

為即時支應本府各機關辦理重大專案等之同

仁加班費，及簡化請增加班費流程，111 年各

機關辦理上開業務致加班費預算不足支應，

經機關首長同意後，得在人事費額度內勻支

原加班費預算 10%數額，至辦理防疫業務所需

加班費，則依本府 109 年 2 月 4 日府人考字

第 1090021723 號函規定覈實支給專案加班

費，如預算不足支應，經機關首長同意後，

得於人事費額度內勻支，業以府人給字第

1110269097 號函知本府所屬各機關。 

9 月 28 日 
修正本府臨時人員薪資

分級表 

一、勞動部 111 年 9 月 12 日勞動條 2字第

1110077619 號公告規定，勞工基本工資

自112年1月1日起調漲至26,400元(調

幅 4.56%)。本府為配合基本工資調整及

照顧基層同仁生活，業經奉准調整本府

臨時人員薪資分級表，並自 112 年 1月 1

日生效。 

二、本府業以 111 年 9 月 28 日府人力字第

1110271083 號函知各機關學校。 

9 月 28 日 
修正111年桃園市公教人

員急難貸款實施要點 

一、本府為紓解所屬公教人員急難，以安定

其生活，參照中央急難貸款要點訂有「桃

園市公教人員急難貸款實施要點」辦理

傷病醫護、喪葬、災害、育嬰、長期照

護貸款等急難貸款業務。 

二、考量高齡化、少子女化趨勢日益明顯，

為協助同仁解決家庭照護負擔，參酌中

央急難貸款要點修正相關條文，增訂產

後護理貸款及檢討長期照顧貸款之照護

對象年齡等項目，業以府人給字第

1110261870號函知本府所屬各機關學

校。 
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日期 重要活動項目 內容說明 

9 月 29 日 

辦理聰明理財-迎向雙贏

人生研習班(上、下午共2

場次) 

一、為使同仁建立正確財務概念，並學習妥

善安排薪資分配，了解投資與理財差

異，以規劃未來生活，邀請知名理財講

師－算利教官楊禮軒擔任講座。 

二、參加對象為各機關學校公務人員、約聘

僱人員及臨時人員，參加人數計 248 人。 

9 月 30 日 
調整本府公教人員急難

貸款利率 

配合中華郵政股份有限公司 2 年期定期儲金

機動利率自 111 年 9 月 28 日起調整，本府公

教人員急難貸利率由原年息 1.195%調整為

1.32%，業以府人給字第 1110275294 號函知

本府所屬各機關學校。 

 


