
叁  拾、主計 

    主計業務主要係輔助政府制定與推動各項施政計畫，內容包含歲

計、會計及統計 3 項職能，其中歲計工作著重在將有限資源依市政建

設之輕重緩急作經濟有效之分配及運用；會計工作在求財務管理功能

之發揮，將預算執行及財務活動情形確實記錄，以了解計畫執行之績

效，並透過督導各機關內部審核，以符合法令並減少浪費；至統計工

作則在蒐集與政府施政及社會經濟有關之資料，加以整理、分析，適

時提供決策之參據。前開歲計、會計、統計工作，具有相互為用的整

體性，以達成「妥適分配有限資源，增進本府財務效能，發揮統計支

援決策功能，協助推動市政建設」為目標。 

重要工作執行情形 

一、113年度預算編列情形 

（一）總預算部分 

113 年度本市總預算已於 112 年 12 月 12 日經議會三讀審

議通過，本府將持續秉持「開源節流、穩健財政」的精神，妥

適運用通過之預算，逐步落實各項施政。審議通過之預算整體

歲入達 1,432 億元，主要係稅課收入 829.53 億元，約占總預算

歲入 57.93％、補助及協助收入 400.95 億元，約占總預算歲入

28.00％、營業盈餘及事業收入 90.10 億元，約占總預算歲入 6.29

％；歲出達 1,568 億元，主要係支應教育科學文化支出 617.88

億元，約占總預算歲出 39.41％、經濟發展支出 295.28 億元，約

占總預算歲出 18.83％、社會福利支出 288.33 億元，約占總預

算歲出 18.39％，歲入歲出差短 136 億元，連同債務還本 400 億

元，合共尚需融資調度 536 億元，全數以賒借收入彌平。 

未來籌編 114 年度預算案將本零基預算精神檢討及建立資

源分配之競爭評比機制，依據本府施政計畫，與衡酌當前經濟

情勢與未來發展，並依市政建設之輕重緩急，將有限財源作最

經濟有效之分配及運用。 

 



（二）附屬單位預算部分 

計有 28 個基金，審議通過之總收入（基金來源）為 838.86 億

元，總支出（基金用途）為 770.03億元，賸餘 68.83億元，連

同以前年度累積賸餘 528.12 億元，合共 596.95 億元，解繳市

庫 90.10 億元，作為總預算歲入之財源。未來籌編 114 年度預

算案將依照本府核定施政計畫及事業計畫，據以核實編列預算，

以達基金設立目的。 

二、公務統計業務 

（一）持續充實市政公務統計資料 

1. 本府各機關持續充實公務統計資料項目，並納入預告發布機

制，一站式即時將各機關施政成果數據供各界查詢運用，截

至 113 年 1 月 31 日止於網站發布 708 項統計資料。 

2. 本市統計資料庫已於 113 年 1 月升級改版，新增跨表查詢功

能並於各表項下提供統計項目挑選清單，使用者可依所需更

便利查詢統計年報、性別統計、家庭收支訪問調查及統計速

報等相關統計資訊。 

3. 本府各機關賡續配合時事脈動增修性別統計指標，並定期更

新既有指標，截至 113 年 1 月 31 日止本府計有 1,114 項性

別統計指標，並適時運用相關指標研擬性別分析，提供性別

平等措施與政策之參據。 

（二）多樣化呈現市政統計資訊 

1.持續運用重要施政統計資料，將靜態的統計數據轉換為動態

的「視覺化互動式統計圖」，截至 113 年 1 月 31 日止本府

主計處網站已發布 12 個主題 50 項互動式統計圖，並不定期

新增多元主題項目，供使用者迅速掌握數據趨勢及關聯。 

2. 按月定期發布「從數字看桃園」統計通報，藉淺顯易懂之統

計圖表，供各界輕鬆瞭解本市施政成果，並運用統計方法不

定期研提專題統計分析，供為機關業務規劃之參考，112 年

9 月 1 日至 113 年 1 月 31 日本府主計處共研編 7 篇，期發

揮統計支援決策功能。 



三、經濟統計業務 

（一）自辦本市家庭收支訪問調查 

   本府於 112 年 12 月 1 日至 113 年 2 月 29 日期間，派員至各區

訪查 1,500 戶樣本家戶的人口組成及 112 年家庭設備、住宅概

況與各項收入、支出概況資料，預定於 4 月中旬完成資料登錄、

審核及彙報事宜，9 月底發布 112 年統計結果，10 月底前完成

本市調查報告，相關統計結果可供訂定本市最低生活費標準與

各界參酌之用。 

（二）配合中央辦理各項重要調查 

1.配合行政院主計總處辦理每 5 年 1 次之農林漁牧業普查母體

判定調查，完成判定約 1,200 餘家，以掌握農業資源持有人實

際從農特性，提升普查名冊對象涵蓋率。 

2.協助中央辦理各項常川統計調查，按月辦理人力資源調查約

1,750 戶、受僱員工薪資調查約 430 家、物價調查約 2,700 項

次；按季辦理之 9 月及 12 月事業人力僱用狀況調查各約 900

家；按半年辦理之 10 月汽車貨運調查 377 輛；按年辦理之 8

月職類別薪資調查 912 家。 

 

 


