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40% 61%

防汛女力UP！
桃園市性別平等防災計畫

桃園市政府水務局 ×防汛好YOUNG 女力UP

性別平等 防災韌性 女力崛起 CEDAW

111－112年度成果彙整

ICSW 115.04.015整理



為什麼防災需要「她」？

85%

男性
15%

女性

工程與防災領域性別比例失衡

聯合國 CEDAW 第37號建議

氣候災害將加深既有性別不平等，女性與女童面臨

更高脆弱性

桃園市現況

計畫啟動前，水患自主防災社區女性參與僅佔 40%

天平失衡，需要改變



計畫三大行動柱

社區深根

結合民間組織與里社區

31個

水患自主防災社區

性別平等防災訓練

青年培力

培育下一代防災女力

防汛青年營

兩天一夜扎根課程

青年防汛創作競

賽

觀念翻轉

改變防災性別意識

CEDAW課程

「鏗鏘玫瑰」

女性工程師之路



最關鍵的一躍

女性參與比例大幅成長

40%

計畫前

61%

計畫後

每100位防災社區成員中，參與女性從40人增加至61人

全桃園市 31 個水患自主防災社區 同步提升

資料來源：桃園市政府水務局112年計畫統計



31個社區，遍布桃園的防災女力網絡

31
水患自主防災社區

每個社區均建立性別友善防災小組

納入女性擔任小組幹部
防災社區 女性領導社區

98.62% 受訪者認為女性可勝任防災小組幹部

57.80%
非常可以

40.82%
可以



性別平等課程成效——觀念翻轉量化證明

83.03%

已知曉 CEDAW

112年社區問卷
回收218份

98.62%

認同女性防災能力

112年社區問卷
回收218份

91.78%

青年認同女性防災

111年青年營問卷
回收73份

84.93%

影片助理解性別平等

111年青年營問卷
回收73份

數據證明：性別平等課程有效提升防災領域的性別意識



防汛青年營——培育下一代防災女力

活動規格

112年11月11~12日

兩天一夜扎根課程

93%

問卷回收101份，逾93%與會人員同意女性可勝任防災小組幹部

課程融入CEDAW第37號一般性建議

帶領青年思考氣候災害中的性別議題，培養性別平等意識

青年防汛創作競賽

鼓勵以創作傳播性別平等防災理念，讓青年成為改變的推手



從數字到改變——計畫整體影響力總覽

女性參與比例

40% 61%
21個百分點

覆蓋防災社區

31
個水患自主防災社區

社區問卷回收

218
83%已知曉CEDAW

青年營問卷

101
93%+認同女性防災能力

性別平等課程

融入防汛青年營

與社區訓練

兩大系列活動

自製推廣素材

CEDAW宣導影片

+

「鏗鏘玫瑰」女性工程師影片

數字背後，是每一位挺身而出的防災女性



下一步——持續深化，讓女力遍及每個角落

未來目標

擴大自主防災社區覆蓋數

進一步提升女性領導比例

特別關注群體

農村婦女 身心障礙女性 獨居女性老人

100% 受訪者認為應特別關注此族群

行動呼籲

鼓勵社區女性加入防汛志工行列，共同守護家園

防汛好YOUNG，女力UP——性別平等，從防災開始！
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