
附表 2 桃園市政府性別培力、宣導執行成果表 
(每課程/活動填報 1表) 

項

次 
項目 資料內容 備註 

1 主辦單位 
政府單位，名稱：桃園市政府勞動局 

民間單位，名稱： __________  

2 協辦單位 
政府單位，名稱： __________ 

民間單位，名稱： ___________ 
 

3 年度 111年度  

4 課程/活動日期 111年 12月 7、8日  

5 課程/活動名稱 工會幹部成長營  

6 課程/活動對象 
性別平權、工會實務/工會成員 以女性優

先 

7 辦理形式 實務講授、影片欣賞、案例分享  

8 課程/活動類別 

性別平等政策綱領  

權力、決策與影響力  

就業、經濟與福利  

教育、文化與媒體  

人身安全與司法   

人口、婚姻與家庭  

健康、醫療與照顧                                    

環境、能源與科技  

性別主流化的發展與運用  

歷史發展與總體架構  

工具概念與實例運用  

性別統計  

性別影響評估  

性別預算  

性別分析  

性別基礎概念或性別平等意識培力  

CEDAW 

其他新興議題  

 



9 
課程/活動簡介

(大綱) 

增進本市工會幹部、會員及會務人員對於團體協約之

瞭解，提升性別平權意識，提高女性勞工參與工會、

處理會務之意願，同時增進其專業知能，並落實性別

主流化宣導。 

 

10 參加人數 共_100_人，分別為男性：_30_人；女性：_70_人。  

11 相關照片 請見活動照片表。  

12 相關連結 若有網址連結，請填入活動網址。 

請確認網

路連結有

效性。 

13 聯絡方式 

單位名稱：桃園市政府勞動局 

聯絡人姓名：蔡小姐 

聯絡人電話：03-3322101*6802 

 

14 講師資料 
(1)姓名：許秀雯 

(2)職稱：律師 
 

15 滿意度分析 請見「問卷調查分析表格式」。  

16 其他 簽到表、講義。  



問卷調查分析表 

一、量化分析 

         滿意度 

   題次 

非常滿意 

(人數) 

滿意 

(人數) 

普通 

(人數) 

不滿意 

(人數) 

非常不滿意 

(人數) 

第 1題 

(講師專業知識) 

合計 68 23 1 0 0 

性別傾向 

男 
22 7 0 0 0 

性別傾向 

女 
46 16 1 0 0 

第 2題 

(教學表達技巧) 

合計 68 23 1 0 0 

性別傾向 

男 
21 8 0 0 0 

性別傾向 

女 
47 15 1 0 0 

第 3題 

(教材內容的實用

性) 

合計 64 26 2 0 0 

性別傾向 

男 
20 9 0 0 0 

性別傾向 

女 
44 17 2 0 0 

第 4題 

(授課方式設計) 

合計 60 31 1 0 0 

性別傾向 

男 
18 11 0 0 0 

性別傾向 

女 
42 20 1 0 0 

第 5題 

(時間掌控方面) 

合計 63 28 1 0 0 

性別傾向 

男 20 9 0 0 0 

性別傾向 

女 43 19 1 0 0 

第 6題 

(講師與學員互動

效果) 

合計 66 24 2 0 0 

性別傾向 

男 19 9 1 0 0 

性別傾向 

女 47 15 1 0 0 

實際人數 兩場次出席人數合計 100人，回收問卷 92 份，有效問卷 92份。 

 



二、質化分析 

(一) 課程目的： 

為培力本市工會幹部、會員及會務人員性別平權

意識，協助提升工會幹部性別意識及敏銳覺察職場性

別問題，並積極協助工會成員。另也藉由課程提高女性

勞工參與工會、處理會務之意願，並建立團隊共識、凝

聚向心力，同時增進其專業知能，落實性別主流化宣導，

爰辦理本課程。 

(二) 辦理方式： 

共分 2 梯次，每一場次參與人數 50 位，備取 10

位，每人僅能擇一梯次參加，並優先錄取 20位女性學

員，俟其名額額滿後，再依報名順序依序錄取。兩梯次

辦理地點及課程內容不同，但皆須參加性平課程。 

(三) 參與情形： 

1、第一場次參與學員 51 人，男 14 人，女 37 人。本次

問卷回收人數 47 人：男 12人，女 35人，9成的參與

學員對於課程講師的專業知識、授課方式及課程內容

等表示滿意。課程中講師授課方式跳脫過往的課堂講

授，以問答方式與學員互動，讓學員重新思考自己的

性平觀點，並輔以影片放映的方式，讓學員有不同的

思考觀點與視野。 

2、第二場次參與學員 49 人，男 16 人，女 33 人。本次

問卷回收人數 45 人：男 17人，女 28，9成的參與學

員對於課程講師的專業知識、授課方式及課程內容等

表示滿意。課程中講師除以影片及課堂授課外方式跳

脫過往的課堂講授，以分組討論方式讓學員間互動相

互交流討論性別意識觀點，分組討論時學員十分投入

也很積極分享不同的觀點，雖然部分學員對於性別多



元化有不同的感受，但也透過此次課程，衝擊學員觀

點並重新思考不同性平觀。 

3、學員回饋：學員於問卷中回應，表示講師及課程很棒，多

元化、符合現代化社會，需求課程多元、講師有學識、課

程豐富多元。 


