桃園市政府勞動局113年優良外國人選拔活動簡章

壹、宗旨：
桃園市政府勞動局為肯定外國人對本市產業發展及家庭之貢獻，提升勞雇之間良性互動與和諧管理，每年舉辦的優良外國人表揚，除感謝他們認真付出工作外，也希望能成為其他外國人之楷模，讓桃園整體外國人的素質更為提升。
貳、報名時間及報名方式：
　　一、報名時間：即日起至113年4月30日（二）17:00前截止收件，以郵戳為憑。
二、報名方式：報名表請至桃園市政府勞動局局網/便民服務/檔案下載
（https://reurl.cc/YVr0M4），郵寄或親送至：330桃園市桃園區縣府
路1號4樓，信封外請註明「113年優良外國人選拔」。
    三、由本市合法聘僱外國人之事業單位、仲介公司、養護機構及家庭看護工/家庭幫傭之雇主等單位協助推薦，具體事蹟欄位不得空白並檢附佐證資料，另請一併附上外國人居留證及護照影本各1份。
參、資格：
一、於本市合法工作1年以上且報名前仍在桃園市工作，並符合就業服務法第46條第1項第8款至第10款之外國人。
二、無任何違反就業服務法或其他中華民國法令被處份、判決確定者。
三、為維持活動公平性，111年及112年本市獲獎之優良外國人不得參加本
次活動。
肆、選拔標準：
一、工作表現40%
二、主動學習25%
三、品行操守20%
四、樂觀合群10%
五、其他特殊事蹟5%
伍、選拔方式：
一、初審：由本府勞動局初審小組先進行報名者資格審查，擇優選出家庭類
[bookmark: _Hlk161044803]外國人20名、事業類外國人30名進入複審名單（人數依實際審
查情形調整）。
    二、複審：由本府勞動局及熟悉外國人業務之學者專家、雇主團體代表及勞
工團體代表等組成複審小組，評選出家庭類優良外國人10名、
事業類優良外國人20名（人數依實際審查情形調整）。
陸、表揚及獎勵：
一、於本府勞動局113年外國人才藝競賽決賽活動時表揚。（當天推薦單位
需1人陪同外國人到場領獎）
二、每名獲獎者可得到獎座１座、獎金（劵）4,000元及紀念特刊1本。
柒、辦理單位：
    一、主辦單位：桃園市政府勞動局
    二、指導單位：勞動部勞動力發展署
捌、洽詢窗口：03-3322101#6821-6824李小姐（分機729）

































桃園市政府勞動局
113年優良外國人選拔活動報名表（社福組）
                                                      編號：
	優良外國人
	姓名
	
	性別
	
	外國人
2吋正面半身照片

	
	國籍
	
	學歷
	
	

	
	護照號碼
	
	出生年月日
	
	

	
	入境日期
	
	期滿日期
	
	

	
	聯絡電話
	
	預定離境日
	
	

	
	工作地址
	
	

	推薦人
	推薦人身份
	名稱
	推薦單位蓋章/簽名

	
	□雇主
	
	

	
	□仲介公司
	
	

	
	□各國辦事處
	
	

	
	□其他
	
	

	
	聯絡人
	

	
	聯絡電話
	
	傳真電話
	

	
	電子信箱
	

	
	聯絡地址
	

	外國人具體優良事蹟及佐證資料
	考核項目
	考核細項
	具體事蹟及佐證資料

	
	工作表現40%
	工作效率
	

	
	
	工作能力
	

	
	
	工作態度
	

	
	
	配合度
	

	
	主動學習25%
	主動了解被照顧者需求
	

	
	
	主動學習語言及照護技巧
	

	
	
	其他專業
	

	
	品行操守20%
	品行
	

	
	
	個性
	

	
	樂觀合群10%
	與雇主家庭相處融洽
	

	
	
	樂觀正面、熱心助人
	

	
	其他特殊事蹟5%
	如獎項或表彰事蹟
	

	中華民國          年           月           日


備註：1.本表得依具體內容自行增減篇幅（以A4印出）。
      2.佐證資料影本隨同報名表一併檢附。
      3.經承辦單位通知進入複審者，請準備並提供1-2分鐘由雇主、仲介或外國人自我推
薦影片於複審時播放。
      4.以上資料依個人資料保護法及相關法律規定，僅作公務用途，不對外公開並予以保
密，報名資料不予退還。
[bookmark: _Hlk161066039]      5.請檢附外國人護照、居留證影本。























桃園市政府勞動局
113年優良外國人選拔活動報名表（產業組）
                                                    編號：
	優良外國人
	姓名
	
	性別
	
	外國人
2吋正面半身照片

	
	國籍
	
	學歷
	
	

	
	護照號碼
	
	出生年月日
	
	

	
	入境日期
	
	期滿日期
	
	

	
	聯絡電話
	
	預定離境日
	
	

	
	工作地址
	
	

	推薦人
	推薦人身份
	公司名稱
	推薦單位蓋章

	
	□雇主
	
	

	
	□仲介公司
	
	

	
	□各國辦事處
	
	

	
	□其他
	
	

	
	聯絡人
	

	
	聯絡電話
	
	傳真電話
	

	
	電子信箱
	

	
	聯絡地址
	

	外國人具體優良事蹟及佐證資料
	考核項目
	考核細項
	具體事蹟及佐證資料

	
	工作表現40%
	工作效率
	

	
	
	工作能力
	

	
	
	工作態度
	

	
	
	出勤狀況
	

	
	主動學習25%
	主動學習工作技巧
	

	
	
	主動提出創新及改善建議
	

	
	
	其他專業
	

	
	品行操守20%
	品行、個性
	

	
	
	遵守公司相關規定
	

	
	樂觀合群10%
	與同仁相處融洽
	

	
	
	樂觀正面、熱心助人
	

	
	其他特殊事蹟5%
	如獎項或表彰事蹟
	

	中華民國          年           月           日


備註：1.本表得依具體內容自行增減篇幅（以A4印出）。
      2.佐證資料影本隨同報名表一併檢附。
      3.經承辦單位通知進入複審者，請準備並提供1-2分鐘由雇主、仲介或外國人自我推
薦影片於複審時播放。
      4.以上資料依個人資料保護法及相關法律規定，僅作公務用途，不對外公開並予以保
密，報名資料不予退還。
      5.請檢附外國人護照、居留證影本。

