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112-115年桃園市政府性別培力、宣導執行成果表 
(每課程/活動填報 1表) 

項

次 
項目 資料內容 備註 

1 主辦單位 桃園市政府勞動檢查處  

2 協辦單位   

3 年度 112年度  

4 課程/活動日期 112年 6月 6日  

5 課程/活動名稱 
「營造友善職場、促進勞工健康」

-生命經驗與情緒調節 
 

6 課程/活動對象 全體勞工  

7 辦理形式 

宣導會 演講、電影賞析與導讀

(討論會 )、工作坊、讀

書會等。  

8 
課程/活動簡介

(大綱) 

為獎勵推行母性勞工健康保護成效

優良之事業單位，促進事業單位對

於職場安全及健康採取之措施，配

合職業安全衛生法第 31 條有關母

性勞工健康保護之規定，確保女性

勞工與其子女之身心健康，特辦理

本次宣導會。 

請以 300字以內文字描述。 

9 參加人數 

共 36 人，分別為男性：17 人(佔

47%)；女性：19人(佔 53%)，其他：

0人。 

課程/活動以人數為計，非

人次。 

10 講師資料 

(1)姓名：張仁典 

(2)職稱：雲林縣立虎尾國中 專任

輔導老師 

請述明講師及其職稱。 

11 其他 
1.請附簽到表、講義內容。 

2.另視實際情況，請檢附計畫書。 
均檢附電子檔即可。 
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活動照片表 

 

  

介紹心理疾病及其主因 
可藉由多關心身邊同事，而降低

心理疾病發生 

  

了解身心疾病可如何應對預防並

帶入職場，同仁能相互關心且提
升同理心 

邀請事業單位主管共同參與課

程，進而建立友善職場 


