
序號 事業單位名稱 違反法令條款 違反法規內容 處分書文號 處分日期 罰鍰金額

1

劉吉星 延長工作時間超過法令規定 1141128 50000

劉吉星 1141128 50000

劉吉星 1141128 50000

2

原田一八 1141119 50000 依裁罰基準加重處分

原田一八 1141119 50000 依裁罰基準加重處分

3

高志明 1141118 50000 依裁罰基準加重處分

高志明 延長工作時間超過法令規定 1141118 50000 依裁罰基準加重處分

4 葉榮廷 工資未全額直接給付勞工 1141118 150000

5 工資未全額直接給付勞工 1141112 20000

6 圳漢工程有限公司 陳怡廷 1141119 20000

7 吳宜臻 特別休假期日未由勞工排定 1141105 20000

桃園市政府勞動局115年度1月份公布114年度11月份違反勞基法事業單位名單

負責人
(代表人)  

    

備註
(加重其罰鍰依據)

山福工業股份有限
公司 勞基法第32條第2項

114年府勞檢字
11403429472號

行政救濟中
依裁罰基準加重處分

山福工業股份有限
公司

勞基法第24條第2項 未依規定給付休息日工作之
工資

114年府勞檢字
11403429471號

行政救濟中
依裁罰基準加重處分

山福工業股份有限
公司

勞基法第24條第1項 延長工作時間未依規定加給
工資

114年府勞檢字
1140342947號

行政救濟中
依裁罰基準加重處分

台灣瀧澤科技股份
有限公司

勞基法第24條第2項 未依規定給付休息日工作之
工資

114年府勞檢字
11403335791號

台灣瀧澤科技股份
有限公司 勞基法第24條第1項

延長工作時間未依規定加給
工資

114年府勞檢字
1140333579號

永全懋股份有限公
司 勞基法第36條第1項

每7日中未有2日之休息作為
例假及休息日

114年府勞檢字
11403333301號

永全懋股份有限公
司 勞基法第32條第2項

114年府勞檢字
1140333330號

全家便利商店股份
有限公司 勞基法第22條第2項

114年府勞檢字
1140331324號

行政救濟中
依裁罰基準加重處分

全真概念健康事業
股份有限公司

Si Tou 
Man Wai

勞基法第22條第2項
114年府勞檢字
11403241991號

勞基法第30條第6項 未逐日記載勞工出勤情形至
分鐘為止

114年府勞檢字
1140334469號

吳宜臻（即私立方
華文理短期補習班

龍岡分班）
勞基法第38條第2項

114年府勞檢字
1140320009號



8 呂明宵 1141125 20000 行政救濟中

9

陳麗君 1141128 20000

陳麗君 工資未全額直接給付勞工 1141128 20000

10

希霖文創有限公司 廖筱梅 1141105 20000

希霖文創有限公司 廖筱梅 1141105 20000

11 狂美交響管樂團 謝韋民 1141127 20000

12

曾繼立 1141103 20000

曾繼立 1141103 150000 依裁罰基準加重處分

13

鄭博仁 1141103 50000 依裁罰基準加重處分

鄭博仁 工資未全額直接給付勞工 1141103 20000

呂明宵（即初妍國
際美容）

勞基法第35條

雇主使勞工繼續工作四小時
未給與至少30分鐘之休息，
且無本法第三十五條但書情

形

114年府勞檢字
1140339372號

宏基環境股份有限
公司

勞基法第38條第4項 未發給因年度終結或契約終
止特休未休日數之工資

114年府勞檢字
11403445311號

宏基環境股份有限
公司

勞基法第22條第2項 114年府勞檢字
1140344531號

勞基法第36條第1項 每7日中未有2日之休息作為
例假及休息日

114年府勞檢字
11403196091號

勞基法第35條

雇主使勞工繼續工作四小時
未給與至少30分鐘之休息，
且無本法第三十五條但書情

形

114年府勞檢字
1140319609號

勞基法第24條第1項
延長工作時間未依規定加給

工資
114年府勞條字
1140341064號

佳總興業股份有限
公司 勞基法第43條

雇主未核給勞工婚假、喪假
、公傷、病假或事假等應給
之假期或假期內應給付之工

資

114年府勞條字
11403121411號

佳總興業股份有限
公司

勞基法第24條第1項
延長工作時間未依規定加給

工資
114年府勞條字
1140312141號

佶鼎科技股份有限
公司

勞基法第24條第1項
延長工作時間未依規定加給

工資
114年府勞檢字
11403166611號

佶鼎科技股份有限
公司

勞基法第22條第2項 114年府勞檢字
1140316661號



14

王正隆 1141118 20000

王正隆 延長工作時間超過法令規定 1141118 50000 依裁罰基準加重處分

王正隆 1141118 50000 依裁罰基準加重處分

王正隆 1141118 50000 依裁罰基準加重處分

15 周濟安 1141110 20000

16 陳純純 1141105 20000

17 尚易物流有限公司 陳敏賢 1141126 30000

18 林信德 1141110 30000

19 曾子章 延長工作時間超過法令規定 1141118 150000 依裁罰基準加重處分

20 傅盛烘 工資未全額直接給付勞工 1141125 80000

21

邱宇峰 1141120 20000

邱宇峰 1141120 20000

22

陳建宗 1141118 100000

陳建宗 1141118 100000

協順工業股份有限
公司 勞基法第38條第4項

未發給因年度終結或契約終
止特休未休日數之工資

114年府勞檢字
11403314653號

協順工業股份有限
公司

勞基法第32條第2項 114年府勞檢字
11403314652號

協順工業股份有限
公司

勞基法第24條第2項 未依規定給付休息日工作之
工資

114年府勞檢字
11403314651號

協順工業股份有限
公司

勞基法第24條第1項
延長工作時間未依規定加給

工資
114年府勞檢字
1140331465號

周濟安（即好螺嗦
小吃店） 勞基法第39條

例假、休息日、第37條所定
之休假日及特別休假出勤，

未依規定加給工資

114年府勞檢字
1140324508號

和連輪胎股份有限
公司

勞基法第23條第1項
工資未依約定或規定方式給
付，或未提供工資各項目計

算方式明細

114年府勞檢字
1140318062號

勞基法第80條 拒絕、規避或阻撓勞工檢查
員依法執行職務

114年府勞檢字
1140340734號

林信德（即咪樂男
女會館）

勞基法第80條 拒絕、規避或阻撓勞工檢查
員依法執行職務

114年府勞檢字
1140324511號

欣興電子股份有限
公司

勞基法第32條第2項 114年府勞檢字
1140330243號

油欣精機股份有限
公司

勞基法第22條第2項
114年府勞檢字
1140343295號

邱宇峰（即鼎峰汽
車美容店） 勞基法第36條第1項

每7日中未有2日之休息作為
例假及休息日

114年府勞檢字
11403323751號

邱宇峰（即鼎峰汽
車美容店） 勞基法第24條第2項

未依規定給付休息日工作之
工資

114年府勞檢字
1140332375號

長庚醫療財團法人
林口長庚紀念醫院

勞基法第24條第2項 未依規定給付休息日工作之
工資

114年府勞檢字
1140331305號

長庚醫療財團法人
林口長庚紀念醫院 勞基法第36條第2項

採變形工時制度，未依規定
安排勞工例假或休息日

114年府勞檢字
11403313051號



23 林寶水 1141125 20000

24 帥合企業有限公司 楊守德 1141106 20000

25

吉田浩一 1141124 50000 依裁罰基準加重處分

吉田浩一 1141124 50000 依裁罰基準加重處分

26 曾淑敏 1141103 20000

27

徐清吉 1141120 50000 依裁罰基準加重處分

徐清吉 延長工作時間超過法令規定 1141120 50000 依裁罰基準加重處分

徐清吉 1141120 20000

徐清吉 1141120 50000 依裁罰基準加重處分

28 洪政武 延長工作時間超過法令規定 1141127 20000

29 重銧科技有限公司 金怡雯 工資未全額直接給付勞工 1141125 20000

50 家瑀興業有限公司 許志豪 工資未全額直接給付勞工 1141107 20000

51 峯偉汽車有限公司 何國欽 1141105 20000

52

邱政超 1141121 20000

長榮航空股份有限
公司 勞基法第35條

雇主使勞工繼續工作四小時
未給與至少30分鐘之休息，
且無本法第三十五條但書情

形

114年府勞檢字
1140340063號

勞基法第36條第1項
每7日中未有2日之休息作為

例假及休息日
114年府勞檢字
1140319726號

建榮工業材料股份
有限公司

勞基法第36條第2項
採變形工時制度，未依規定
安排勞工例假或休息日

114年府勞檢字
11403374781號

建榮工業材料股份
有限公司

勞基法第24條第2項 未依規定給付休息日工作之
工資

114年府勞檢字
1140337478號

建興運通股份有限
公司

勞基法第30條第6項
未逐日記載勞工出勤情形至

分鐘為止
114年府勞檢字
1140316820號

政鋒企業股份有限
公司

勞基法第36條第1項
每7日中未有2日之休息作為

例假及休息日
114年府勞檢字
11403313503號

政鋒企業股份有限
公司

勞基法第32條第2項
114年府勞檢字
11403313502號

政鋒企業股份有限
公司

勞基法第30條第6項 未逐日記載勞工出勤情形至
分鐘為止

114年府勞檢字
11403313501號

政鋒企業股份有限
公司

勞基法第24條第1項 延長工作時間未依規定加給
工資

114年府勞檢字
1140331350號

洪政武（即新永和
醫院）

勞基法第32條第2項 114年府勞條字
1140341775號

勞基法第22條第2項
114年府勞檢字
1140343320號

勞基法第22條第2項
114年府勞檢字
1140323320號

勞基法第38條第4項
未發給因年度終結或契約終
止特休未休日數之工資

114年府勞檢字
1140317746號

桃園汽車客運股份
有限公司

勞基法第59條第2款
勞工於公傷病假期間，雇主
未按其原領工資數額補償

114年府勞檢字
11403364221號



52

邱政超 1141121 20000

53 楊偉甫 1141110 50000

54 翁宇平 1141126 20000

55 盧高明 1141105 30000

56

吳聲穳 1141114 20000

吳聲穳 1141114 20000

吳聲穳 1141114 20000

吳聲穳 工資未全額直接給付勞工 1141114 20000

57 李兆翔 1141126 30000

58

陳臆云 延長工作時間超過法令規定 1141120 50000 依裁罰基準加重處分

陳臆云 工資未全額直接給付勞工 1141120 20000

59 周信福 工資未全額直接給付勞工 1141124 20000

60

捷乘客運有限公司 陳順祿 延長工作時間超過法令規定 1141125 20000 行政救濟中

桃園汽車客運股份
有限公司 勞基法第59條第1款

未依規定給予職業災害醫療
費用補償

114年府勞檢字
1140336422號

桃園國際機場股份
有限公司

勞基法第24條第1項 延長工作時間未依規定加給
工資

114年府勞檢字
1140319576號

行政救濟中
依裁罰基準加重處分

翁宇平（即宇宙和
平企業社）

勞基法第24條第1項 延長工作時間未依規定加給
工資

114年府勞檢字
1140342987號

高明國際企業有限
公司

勞基法第80條
拒絕、規避或阻撓勞工檢查

員依法執行職務
114年府勞檢字
1140313498號

高銓通運股份有限
公司

勞基法第38條第5項

雇主未將勞工每年特別休假
之期日及未休之日數所發給
之工資數額，記載於本法第
23條所定之勞工工資清冊，
或未每年定期將上述內容以

書面通知勞工

114年府勞檢字
11403297423號

高銓通運股份有限
公司

勞基法第36條第1項
每7日中未有2日之休息作為

例假及休息日
114年府勞檢字
11403297422號

高銓通運股份有限
公司

勞基法第30條第6項 未逐日記載勞工出勤情形至
分鐘為止

114年府勞檢字
11403297421號

高銓通運股份有限
公司

勞基法第22條第2項 114年府勞檢字
1140329742號

參豿娛樂行銷有限
公司

勞基法第80條 拒絕、規避或阻撓勞工檢查
員依法執行職務

114年府勞檢字
1140340735號

啟翔輕金屬科技股
份有限公司 勞基法第32條第2項

114年府勞檢字
11403353231號

啟翔輕金屬科技股
份有限公司 勞基法第22條第2項

114年府勞檢字
1140335323號

國際維和公寓大廈
管理維護股份有限

公司
勞基法第22條第2項 114年府勞檢字

1140337572號

勞基法第32條第2項 114年府勞檢字
11403383121號



60

捷乘客運有限公司 陳順祿 1141125 20000 行政救濟中

61 陳百欽 工資未全額直接給付勞工 1141117 60000

62 林益興 1141126 80000

63

閏光有限公司 張茨鈞 1141121 90000

閏光有限公司 張茨鈞 1141121 20000

64 隆鴻實業有限公司 董湘玲 1141110 20000

65 廖瑞琦 1141126 20000

66 黃品勛 工資未全額直接給付勞工 1141105 20000

67 黃瑞琴 1141127 20000

68 曾劉玉枝 延長工作時間超過法令規定 1141113 550000 依裁罰基準加重處分

69

王國繼 1141106 50000

勞基法第24條第1項
延長工作時間未依規定加給

工資
114年府勞檢字
1140338312號

凱鉅鋁業股份有限
公司

勞基法第22條第2項 114年府勞檢字
1140331982號

富貴鐘錶眼鏡有限
公司

勞基法第24條第1項 延長工作時間未依規定加給
工資

114年府勞條字
1140335266號

勞基法第30條第5項
未依規定置備勞工出勤紀錄

並保存五年
114年府勞檢字
11403373331號

勞基法第23條第2項

雇主未置備勞工工資清冊，
或未將發放工資、工資各項
目計算方式明細、工資總額
等事項記入工資清冊，或未
保存勞工工資清冊5年

114年府勞檢字
1140337333號

勞基法第38條第4項
未發給因年度終結或契約終
止特休未休日數之工資

114年府勞檢字
1140323932號

集富明實業股份有
限公司

勞基法第35條

雇主使勞工繼續工作四小時
未給與至少30分鐘之休息，
且無本法第三十五條但書情

形

114年府勞檢字
1140339852號

黃品勛（即小茶包
一號）

勞基法第22條第2項 114年府勞檢字
1140316255號

黃瑞琴（即紹暘伙
食企業社）

勞基法第59條第1款 未依規定給予職業災害醫療
費用補償

114年府勞檢字
1140343365號

敬鵬工業股份有限
公司

勞基法第32條第2項 114年府勞條字
1140324485號

新北智捷汽車股份
有限公司 勞基法第39條

例假、休息日、第37條所定
之休假日及特別休假出勤，

未依規定加給工資

114年府勞檢字
11403186721號



69

王國繼 1141106 20000

70

楨祥機械有限公司 高三琪 1141125 20000

楨祥機械有限公司 高三琪 1141125 90000

71 李其政 延長工作時間超過法令規定 1141128 300000 依裁罰基準加重處分

72 蘇浩 1141119 20000

73 胡玉蓉 工資未全額直接給付勞工 1141113 20000

74

豪聲通訊有限公司 翟廣英 1141125 20000

豪聲通訊有限公司 翟廣英 1141125 20000

豪聲通訊有限公司 翟廣英 1141125 20000

豪聲通訊有限公司 翟廣英 延長工作時間超過法令規定 1141125 20000

豪聲通訊有限公司 翟廣英 1141125 20000

豪聲通訊有限公司 翟廣英 1141125 20000

新北智捷汽車股份
有限公司

勞基法第38條第4項
未發給因年度終結或契約終
止特休未休日數之工資

114年府勞檢字
1140318672號

勞基法第38條第1項
雇主未依規定給予繼續工作
滿一定期間勞工之特別休假

114年府勞檢字
11403405951號

勞基法第30條第5項
未依規定置備勞工出勤紀錄

並保存五年
114年府勞檢字
1140340595號

萬洲化學股份有限
公司 勞基法第32條第2項

114年府勞檢字
1140345510號

誠邦食品股份有限
公司

勞基法第32條第3項

雇主僱用勞工人數在三十人
以上，依前項但書規定延長
勞工工作時間者，應報當地

主管機關備查

114年府勞檢字
1140333220號

嘉信保全股份有限
公司

勞基法第22條第2項
114年府勞檢字
1140327908號

勞基法第43條

雇主未核給勞工婚假、喪假
、公傷、病假或事假等應給
之假期或假期內應給付之工

資

114年府勞檢字
11403428215號

勞基法第38條第1項 雇主未依規定給予繼續工作
滿一定期間勞工之特別休假

114年府勞檢字
11403428214號

勞基法第36條第1項 每7日中未有2日之休息作為
例假及休息日

114年府勞檢字
11403428213號

勞基法第32條第2項
114年府勞檢字
11403428212號

勞基法第24條第2項
未依規定給付休息日工作之

工資
114年府勞檢字
11403428211號

勞基法第24條第1項
延長工作時間未依規定加給

工資
114年府勞檢字
1140342821號



75

劉偉鑑 1141120 20000

劉偉鑑 1141120 20000

劉偉鑑 1141120 20000

76 張雅涵 工資未全額直接給付勞工 1141103 20000

77

楊聯智 1141105 20000

楊聯智 1141105 20000

78

王昱人 1141103 20000

王昱人 1141103 20000

79 吳志強 工資未全額直接給付勞工 1141119 20000

80 謝翔宇 工資未全額直接給付勞工 1141114 20000

81 韓食企業有限公司 潘宥認 1141113 20000

82 焦佑衡 延長工作時間超過法令規定 1141127 100000 依裁罰基準加重處罰

劉偉鑑（即萬利來
商行）

勞基法第38條第1項 雇主未依規定給予繼續工作
滿一定期間勞工之特別休假

114年府勞檢字
11403344983號

劉偉鑑（即萬利來
商行）

勞基法第36條第1項
每7日中未有2日之休息作為

例假及休息日
114年府勞檢字
11403344982號

劉偉鑑（即萬利來
商行） 勞基法第24條第2項

未依規定給付休息日工作之
工資

114年府勞檢字
11403344981號

樂鞦生活創意有限
公司 勞基法第22條第2項

114年府勞檢字
1140313414號

諾瓦材料科技股份
有限公司

勞基法第70條

未依規定訂立工作規則或未
將工作規則報請當地主管機
關核備或未將核備後之工作

規則公開揭示之

114年府勞檢字
11403217701號

諾瓦材料科技股份
有限公司 勞基法第30條第6項

未逐日記載勞工出勤情形至
分鐘為止

114年府勞檢字
1140321770號

擎普數據工程股份
有限公司 勞基法第30條第6項

未逐日記載勞工出勤情形至
分鐘為止

114年府勞檢字
11403177111號

擎普數據工程股份
有限公司 勞基法第24條第2項

未依規定給付休息日工作之
工資

114年府勞檢字
1140317711號

濟琳景觀建材有限
公司

勞基法第22條第2項 114年府勞檢字
1140334045號

謝翔宇（即桃園市
私立有好托嬰中心

）
勞基法第22條第2項

114年府勞檢字
1140330178號

勞基法第39條
例假、休息日、第37條所定
之休假日及特別休假出勤，

未依規定加給工資

114年府勞檢字
1140327973號

瀚宇博德股份有限
公司 勞基法第32條第2項

114年府勞檢字
1140343878號
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