
序號 事業單位名稱 違反法令條款 違反法規內容 處分書文號 處分日期 罰鍰金額 備註

1 郭紹儀 延長工作時間超過法令規定 113/10/21 50000

2 黃思江 延長工作時間超過法令規定 113/10/23 20000

3

葉泉發 113/10/11 20000

葉泉發 113/10/11 50000

葉泉發 延長工作時間超過法令規定 113/10/11 50000

葉泉發 未依規定給付休息日工作之工資 113/10/11 50000

葉泉發 113/10/11 20000

4 張坤昱 113/10/09 20000

5 謝世謙 113/10/25 300000

6 江枝茂 延長工作時間超過法令規定 113/10/25 50000

桃園市政府勞動局113年度12月份公布113年度10月份違反勞基法事業單位名單

負責人
(代表人)    

  

力鵬企業股份有
限公司 勞基法第32條第2項

113年府勞檢字
1130293240號

久宙科技股份有
限公司

勞基法第32條第2項 113年府勞條字
1130293154號

大同染整股份有
限公司

勞基法第38條第1項 雇主未依規定給予繼續工作滿一
定期間勞工之特別休假

113年府勞檢字
11302775544號

大同染整股份有
限公司

勞基法第36條第1項 每7日中未有2日之休息作為例假
及休息日

113年府勞檢字
11302775543號

大同染整股份有
限公司 勞基法第32條第2項

113年府勞檢字
11302775542號

大同染整股份有
限公司

勞基法第24條第2項
113年府勞檢字
11302775541號

大同染整股份有
限公司

勞基法第9條第1項

勞工係從事有繼續性、不定期之
工作，雇主仍與之簽定定期契約
。或派遣事業單位與派遣勞工訂

定定期契約

113年府勞檢字
1130277554號

中法鑫實業股份
有限公司

勞基法第36條第1項 每7日中未有2日之休息作為例假
及休息日

113年府勞檢字
1130282856號

中華航空股份有
限公司

勞基法第35條
雇主使勞工繼續工作四小時未給
與至少30分鐘之休息，且無本法

第三十五條但書情形

113年府勞檢字
1130302039號

中勤實業股份有
限公司

勞基法第32條第2項 113年府勞檢字
1130299157號



7 井手浩二 延長工作時間超過法令規定 113/10/29 100000

8 王宜宣 113/10/04 20000

9 王雅汝 113/10/07 20000

10 鍾中林 延長工作時間超過法令規定 113/10/22 50000

11 伍開雲 延長工作時間超過法令規定 113/10/04 150000

12 113/10/25 20000

13 張晉銓 特別休假期日未由勞工排定 113/10/18 20000

14 黃鈺同 延長工作時間未依規定加給工資 113/10/16 50000 行政救濟中

15 金瑞騰 工資未全額直接給付勞工 113/10/14 20000

16 郭秀光 113/10/08 20000

17 黃翔澤 工資未全額直接給付勞工 113/10/28 50000 行政救濟中

18 蕭敏敏 工資未全額直接給付勞工 113/10/29 20000

日立永大電梯股
份有限公司 勞基法第32條第2項

113年府勞檢字
1130298902號

王宜宣（即品橙
企業社）

勞基法第36條第1項 每7日中未有2日之休息作為例假
及休息日

113年府勞條字
1130269572號

王雅汝（即汪王
往旺茶行） 勞基法第7條

雇主未依規定置備勞工名卡，或
未依本法第七條第一項規定登記
必要所載事項，或未保管勞工名

卡至勞工離職後五年

113年府勞檢字
1130276931號

台灣立邦塗料股
份有限公司 勞基法第32條第2項

113年府勞檢字
1130296337號

台灣表面黏著科
技股份有限公司

勞基法第32條第2項 113年府勞檢字
1130277250號

台灣科高工程有
限公司

Svilen 
Karaivanov

勞基法第30條第6項
未逐日記載勞工出勤情形至分鐘

為止
113年府勞檢字
1130295064號

台灣國際公寓大
廈管理維護有限

公司
勞基法第38條第2項

113年府勞檢字
1130293029號

台灣嘉碩科技股
份有限公司 勞基法第24條第1項

113年府勞檢字
1130289197號

永旺科技有限公
司 勞基法第22條第2項

113年府勞檢字
1130284834號

石梅化學工業股
份有限公司

勞基法第35條
雇主使勞工繼續工作四小時未給
與至少30分鐘之休息，且無本法

第三十五條但書情形

113年府勞檢字
1130280626號

兆點科技股份有
限公司

勞基法第22條第2項
113年府勞檢字
1130300913號

全俊有色金屬股
份有限公司

勞基法第22條第2項
113年府勞檢字
1130304311號



19

呂永煌 113/10/22 20000

呂永煌 113/10/22 20000

呂永煌 113/10/22 20000

20 鄒博宇 113/10/16 90000 行政救濟中

21 林禾凡 工資未全額直接給付勞工 113/10/04 20000

22 謝翔麟 延長工作時間超過法令規定 113/10/28 20000

23 材霈有限公司 蔡宗禮 113/10/23 20000

24 王駿融 工資未全額直接給付勞工 113/10/07 100000

25 杜宗維 工資未全額直接給付勞工 113/10/08 20000

26 吳聖美 113/10/04 20000

27 郭永宗 延長工作時間超過法令規定 113/10/04 50000

28 廖書尉 延長工作時間未依規定加給工資 113/10/24 50000 行政救濟中

29 李鉦傑 113/10/29 20000 行政救濟中

合立機電維護有
限公司

勞基法第39條
例假、休息日、第37條所定之休
假日及特別休假出勤，未依規定

加給工資

113年府勞檢字
11302937842號

合立機電維護有
限公司

勞基法第38條第1項
雇主未依規定給予繼續工作滿一

定期間勞工之特別休假
113年府勞檢字
11302937841號

合立機電維護有
限公司 勞基法第30條第6項

未逐日記載勞工出勤情形至分鐘
為止

113年府勞檢字
1130293784號

有夠讚清潔股份
有限公司 勞基法第30條第5項

未依規定置備勞工出勤紀錄並保
存五年

113年府勞檢字
1130289799號

朵拉烘焙食品有
限公司

勞基法第22條第2項 113年府勞檢字
1130277314號

艾瑞克人力資源
管理顧問有限公

司
勞基法第32條第2項

113年府勞檢字
1130302294號

勞基法第35條
雇主使勞工繼續工作四小時未給
與至少30分鐘之休息，且無本法

第三十五條但書情形

113年府勞檢字
1130297118號

每一天調理食品
有限公司 勞基法第22條第2項

113年府勞檢字
1130275104號

沅順交通股份有
限公司 勞基法第22條第2項

113年府勞條字
1130270470號

良沺冷熱飲專賣
店

勞基法第39條
例假、休息日、第37條所定之休
假日及特別休假出勤，未依規定

加給工資

113年府勞檢字
1130274439號

良福保全股份有
限公司

勞基法第32條第2項
113年府勞檢字
1130275109號

亞帝歐光電股份
有限公司 勞基法第24條第1項

113年府勞條字
1130291742號

彼得電池有限公
司

勞基法第30條第6項 未逐日記載勞工出勤情形至分鐘
為止

113年府勞檢字
1130304546號



30

林頂峰 113/10/25 20000

林頂峰 113/10/25 20000

林頂峰 未依規定給付休息日工作之工資 113/10/25 20000

31 曾子章 延長工作時間超過法令規定 113/10/09 150000

32 李興和 延長工作時間超過法令規定 113/10/09 20000

33

邱顯舜 113/10/15 20000 行政救濟中

邱顯舜 113/10/15 20000 行政救濟中

34

楊承澤 113/10/04 50000

楊承澤 延長工作時間超過法令規定 113/10/04 300000

35 陳建宗 未依規定給付休息日工作之工資 113/10/15 20000

36

焦佑衡 特別休假期日未由勞工排定 113/10/07 20000

焦佑衡 113/10/07 150000

焦佑衡 延長工作時間超過法令規定 113/10/07 300000

37 勁潔有限公司 孫若慈 113/10/14 30000

林頂峰（即謝謝
企業社）

勞基法第39條
例假、休息日、第37條所定之休
假日及特別休假出勤，未依規定

加給工資

113年府勞檢字
11302955632號

林頂峰（即謝謝
企業社）

勞基法第36條第1項
每7日中未有2日之休息作為例假

及休息日
113年府勞檢字
11302955631號

林頂峰（即謝謝
企業社） 勞基法第24條第2項

113年府勞檢字
1130295563號

欣興電子股份有
限公司 勞基法第32條第2項

113年府勞檢字
1130282912號

武雄實業股份有
限公司

勞基法第32條第2項 113年府勞檢字
1130282975號

邱顯舜（即桃園
市私立格林幼兒

園）
勞基法第43條

雇主未核給勞工婚假、喪假、公
傷、病假或事假等應給之假期或

假期內應給付之工資

113年府勞檢字
11302867101號

邱顯舜（即桃園
市私立格林幼兒

園）
勞基法第38條第4項 未發給因年度終結或契約終止特

休未休日數之工資
113年府勞檢字
1130286710號

金像電子股份有
限公司 勞基法第36條第1項

每7日中未有2日之休息作為例假
及休息日

113年府勞檢字
11302741461號

金像電子股份有
限公司 勞基法第32條第2項

113年府勞檢字
1130274146號

長庚醫療財團法
人林口長庚紀念

醫院
勞基法第24條第2項 113年府勞檢字

1130284685號

信昌電子陶瓷股
份有限公司

勞基法第38條第2項
113年府勞檢字
11302760422號

信昌電子陶瓷股
份有限公司 勞基法第36條第1項

每7日中未有2日之休息作為例假
及休息日

113年府勞檢字
11302760421號

信昌電子陶瓷股
份有限公司

勞基法第32條第2項 113年府勞檢字
1130276042號

勞基法第80條 拒絕、規避或阻撓勞工檢查員依
法執行職務

113年府勞檢字
1130286455號



38 周慶宏 延長工作時間超過法令規定 113/10/16 20000

39 王成杰 工資未全額直接給付勞工 113/10/04 20000

40 李素真 延長工作時間未依規定加給工資 113/10/23 20000

41 蘇麗華 延長工作時間未依規定加給工資 113/10/04 20000

42 延長工作時間未依規定加給工資 113/10/18 20000

43

孫詩涵 113/10/18 20000

孫詩涵 特別休假期日未由勞工排定 113/10/18 20000

44

黃万灃 113/10/04 20000

黃万灃 113/10/04 20000

黃万灃 113/10/04 20000

黃万灃 113/10/04 20000

45 張忠傑 未依規定給付休息日工作之工資 113/10/28 50000

46 黃郁芬 延長工作時間超過法令規定 113/10/11 20000

昱臺溫控物流股
份有限公司 勞基法第32條第2項

113年府勞檢字
1130287376號

柏威文化有限公
司附設桃園市私
立禾安居家長照

機構

勞基法第22條第2項 113年府勞檢字
1130275419號

科昶電子有限公
司

勞基法第24條第1項
113年府勞條字
1130292533號

美麗華國際保全
股份有限公司 勞基法第24條第1項

113年府勞檢字
1130273874號

香港商史偉莎企
業有限公司

余永堅 YU 
WING KIN

勞基法第24條第1項
113年府勞檢字
1130289545號

孫詩涵（即東英
企業社） 勞基法第38條第4項

未發給因年度終結或契約終止特
休未休日數之工資

113年府勞檢字
11302895361號

孫詩涵（即東英
企業社） 勞基法第38條第2項

113年府勞檢字
1130289536號

朕灃營造有限公
司 勞基法第38條第4項

未發給因年度終結或契約終止特
休未休日數之工資

113年府勞檢字
11302744783號

朕灃營造有限公
司

勞基法第36條第1項 每7日中未有2日之休息作為例假
及休息日

113年府勞檢字
11302744782號

朕灃營造有限公
司

勞基法第30條第6項
未逐日記載勞工出勤情形至分鐘

為止
113年府勞檢字
11302744781號

朕灃營造有限公
司 勞基法第23條第1項

工資未依約定或規定方式給付，
或未提供工資各項目計算方式明

細

113年府勞檢字
1130274478號

格斯科技股份有
限公司

勞基法第24條第2項 113年府勞檢字
1130302861號

桃園市私立瑞生
老人長期照顧中
心(養護型)

勞基法第32條第2項
113年府勞條字
1130275520號



47 莊凱安 工資未全額直接給付勞工 113/10/07 20000

48 李明芸 延長工作時間未依規定加給工資 113/10/17 20000 行政救濟中

49 邱政超 延長工作時間超過法令規定 113/10/17 550000

50

黃文振 未依規定給付休息日工作之工資 113/10/24 50000

黃文振 延長工作時間未依規定加給工資 113/10/24 50000

51 蘇偉馨 工資未全額直接給付勞工 113/10/09 20000 行政救濟中

52 翁啟倫 113/10/09 20000

53 洪文祥 113/10/25 20000

54 謝文瑀 113/10/04 90000

55 張伯鴻 張伯鴻 113/10/07 20000

56 陳文蔚 延長工作時間未依規定加給工資 113/10/23 20000

57

張賢章 113/10/08 20000

桃園市桃園區建
國國民小學 勞基法第22條第2項

113年府勞檢字
1130277451號

桃園市蘆竹區山
腳國民小學

勞基法第24條第1項 113年府勞檢字
1130289547號

桃園汽車客運股
份有限公司

勞基法第32條第2項 113年府勞條字
1130285952號

益興電子股份有
限公司

勞基法第24條第2項
113年府勞條字
11302916181號

益興電子股份有
限公司 勞基法第24條第1項

113年府勞條 字
1130291618號

財團法人桃園市
民營諾瓦國民小

學
勞基法第22條第2項 113年府勞檢字

1130279287號

馬來西亞商馬印
航空股份有限公

司
勞基法第39條

例假、休息日、第37條所定之休
假日及特別休假出勤，未依規定

加給工資

113年府勞檢字
1130274639號

健發綜合物流有
限公司

勞基法第39條
例假、休息日、第37條所定之休
假日及特別休假出勤，未依規定

加給工資

113年府勞檢字
1130295561號

埜揚廣告有限公
司 勞基法第30條第5項

未依規定置備勞工出勤紀錄並保
存五年

113年府勞檢字
1130276903號

勞基法第59條第2款
勞工於公傷病假期間，雇主未按

其原領工資數額補償
113年府勞檢字
1130272969號

陳文蔚（即仁祥
醫院）

勞基法第24條第1項 113年府勞條字
1130289898號

傑章工業股份有
限公司

勞基法第30條第6項 未逐日記載勞工出勤情形至分鐘
為止

113年府勞檢字
11302764411號



57

張賢章 113/10/08 20000

58 温吉皓 113/10/25 20000

59 李佳靜 113/10/25 20000

60

簡麗蓉 113/10/30 20000

簡麗蓉 延長工作時間未依規定加給工資 113/10/30 20000

61 黃世峯 延長工作時間超過法令規定 113/10/25 20000

62

曾婉寧 113/10/22 20000

曾婉寧 113/10/22 20000

曾婉寧 113/10/22 20000

曾婉寧 未達基本工資 113/10/22 20000

63 游素真 未達基本工資 113/10/22 20000

64

琦詮有限公司 張竟儀 延長工作時間未依規定加給工資 113/10/18 20000

傑章工業股份有
限公司

勞基法第23條第2項

雇主未置備勞工工資清冊，或未
將發放工資、工資各項目計算方
式明細、工資總額等事項記入工
資清冊，或未保存勞工工資清冊

5年

113年府勞檢字
1130276441號

 温吉皓（即吉
淵企業社）

勞基法第30條第6項
未逐日記載勞工出勤情形至分鐘

為止
113年府勞檢字
1130295560號

博善健康股份有
限公司

勞基法第36條第1項
每7日中未有2日之休息作為例假

及休息日
113年府勞條字
1130292951號

富多來國際有限
公司

勞基法第59條第2款
勞工於公傷病假期間，雇主未按

其原領工資數額補償
113年府勞檢字
11303044341號

富多來國際有限
公司

勞基法第24條第1項 113年府勞檢字
1130304434號

普春環保工程股
份有限公司

勞基法第32條第2項 113年府勞檢字
1130302220號

曾婉寧（即三二
五企業社）

勞基法第38條第4項 未發給因年度終結或契約終止特
休未休日數之工資

113年府勞檢字
11302886483號

曾婉寧（即三二
五企業社）

勞基法第23條第2項

雇主未置備勞工工資清冊，或未
將發放工資、工資各項目計算方
式明細、工資總額等事項記入工
資清冊，或未保存勞工工資清冊

5年

113年府勞檢字
11302886481號

曾婉寧（即三二
五企業社） 勞基法第30條第6項

未逐日記載勞工出勤情形至分鐘
為止

113年府勞檢字
11302886482號

曾婉寧（即三二
五企業社）

勞基法第21條第1項 113年府勞檢字
1130288648號

游素真（即人人
麵包商行）

勞基法第21條第1項
113年府勞檢字
1130295483號

勞基法第24條第1項
113年府勞檢字
11302898201號
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琦詮有限公司 張竟儀 工資未全額直接給付勞工 113/10/18 20000

65

張維筌 113/10/07 20000

張維筌 工資未全額直接給付勞工 113/10/07 20000

66 舒宙莊 113/10/14 20000

67

黃文隆 113/10/11 10000

黃文隆 113/10/11 10000

黃文隆 113/10/11 10000

黃文隆 未依規定給付休息日工作之工資 113/10/11 10000

黃文隆 未達基本工資 113/10/11 10000

68

蘇素勤 113/10/11 20000

蘇素勤 未依規定給付休息日工作之工資 113/10/11 20000

69 徐祥 延長工作時間超過法令規定 113/10/11 100000

勞基法第22條第2項
113年府勞檢字
1130289820號

筌盛茶業有限公
司

勞基法第23條第1項
工資未依約定或規定方式給付，
或未提供工資各項目計算方式明

細

113年府勞檢字
11302795531號

筌盛茶業有限公
司 勞基法第22條第2項

113年府勞檢字
1130279553號

舒宙莊（即易欣
商行） 勞基法第36條第1項

每7日中未有2日之休息作為例假
及休息日

113年府勞檢字
1130286301號

黃文隆（即新的
髮型工作室）

勞基法第39條
例假、休息日、第37條所定之休
假日及特別休假出勤，未依規定

加給工資

113年府勞檢字
11302830034號

黃文隆（即新的
髮型工作室） 勞基法第38條第4項

未發給因年度終結或契約終止特
休未休日數之工資

113年府勞檢字
11302830033號

黃文隆（即新的
髮型工作室）

勞基法第36條第1項
每7日中未有2日之休息作為例假

及休息日
113年府勞檢字
11302830032號

黃文隆（即新的
髮型工作室）

勞基法第24條第2項 113年府勞檢字
11302830031號

黃文隆（即新的
髮型工作室） 勞基法第21條第1項

113年府勞檢字
1130283003號

匯姿股份有限公
司

勞基法第43條
雇主未核給勞工婚假、喪假、公
傷、病假或事假等應給之假期或

假期內應給付之工資

113年府勞條字
11302755751號

匯姿股份有限公
司 勞基法第24條第2項

113年府勞條字
1130275575號

微星科技股份有
限公司 勞基法第32條第2項

113年府勞檢字
1130282798號
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曾劉玉枝 113/10/29 50000

曾劉玉枝 延長工作時間超過法令規定 113/10/29 550000

71 楊燕宣 工資未全額直接給付勞工 113/10/15 20000

72 黃瑞興 延長工作時間未依規定加給工資 113/10/14 20000

73 黃孜健 工資未全額直接給付勞工 113/10/14 20000

74

卓彌建 113/10/04 20000

卓彌建 延長工作時間未依規定加給工資 113/10/04 20000

75 張家榕 延長工作時間超過法令規定 113/10/29 50000

76 謝雲慶 113/10/07 20000

77

盧歆澔 113/10/01 20000

盧歆澔 未依規定給付休息日工作之工資 113/10/01 20000

盧歆澔 延長工作時間未依規定加給工資 113/10/01 20000

78 牛宥傑 工資未全額直接給付勞工 113/10/21 20000

79 呂圍紳 113/10/18 20000

80

謝秉言 113/10/24 20000

敬鵬工業股份有
限公司 勞基法第36條第2項

採變形工時制度，未依規定安排
勞工例假或休息日

113年府勞條字
11302972501號

敬鵬工業股份有
限公司

勞基法第32條第2項 113年府勞條字
1130297250號

楊正股份有限公
司

勞基法第22條第2項 113年府勞條字
1130279998號

照敏企業股份有
限公司

勞基法第24條第1項
113年府勞條字
1130277445號

瑋鑫科技股份有
限公司 勞基法第22條第2項

113年府勞條字
1130242672號

瑞怡造漆有限公
司 勞基法第30條第6項

未逐日記載勞工出勤情形至分鐘
為止

113年府勞檢字
11302736971號

瑞怡造漆有限公
司

勞基法第24條第1項 113年府勞檢字
1130273697號

誠鷹特勤保全股
份有限公司

勞基法第32條第2項 113年府勞檢字
1130302303號

寧聚國際有限公
司

勞基法第36條第1項
每7日中未有2日之休息作為例假

及休息日
113年府勞條字
1130275544號

睿輝餐飲有限公
司 勞基法第36條第1項

每7日中未有2日之休息作為例假
及休息日

113年府勞檢字
11302760372號

睿輝餐飲有限公
司 勞基法第24條第2項

113年府勞檢字
11302760371號

睿輝餐飲有限公
司

勞基法第24條第1項 113年府勞檢字
1130276037號

德宥居家長照有
限公司

勞基法第22條第2項 113年府勞檢字
1130294042號

樂信人資管理顧
問有限公司

勞基法第36條第1項
每7日中未有2日之休息作為例假

及休息日
113年府勞檢字
1130293665號

謝秉言（即私立
璇葳文理短期補

習班）
勞基法第30條第6項

未逐日記載勞工出勤情形至分鐘
為止

113年府勞檢字
11302957963號



80

謝秉言 113/10/24 20000

謝秉言 工資未全額直接給付勞工 113/10/24 20000

謝秉言 113/10/24 20000

81

謝禎樺 113/10/04 50000

謝禎樺 113/10/04 20000

82

魏秀穎 113/10/15 20000

魏秀穎 延長工作時間超過法令規定 113/10/15 20000

83 陳玟樺 工資未全額直接給付勞工 113/10/04 20000

84

林冠宇 113/10/24 20000

林冠宇 未依規定給付休息日工作之工資 113/10/24 20000

林冠宇 工資未全額直接給付勞工 113/10/24 20000

謝秉言（即私立
璇葳文理短期補

習班）
勞基法第23條第1項

工資未依約定或規定方式給付，
或未提供工資各項目計算方式明

細

113年府勞檢字
11302957962號

謝秉言（即私立
璇葳文理短期補

習班）
勞基法第22條第2項

113年府勞檢字
11302957961號

謝秉言（即私立
璇葳文理短期補

習班）
勞基法第7條第1項

雇主未依規定置備勞工名卡，或
未依本法第七條第一項規定登記
必要所載事項，或未保管勞工名

卡至勞工離職後五年

113年府勞檢字
1130295796號

豐達保全股份有
限公司 勞基法第39條

例假、休息日、第37條所定之休
假日及特別休假出勤，未依規定

加給工資

113年府勞檢字
11302755901號

豐達保全股份有
限公司

勞基法第36條第1項 每7日中未有2日之休息作為例假
及休息日

113年府勞檢字
1130275590號

魏秀穎（即桃園
秉坤婦幼醫院附
設產後護理之家

）

勞基法第36條第1項
每7日中未有2日之休息作為例假

及休息日
113年府勞檢字
11302845281號

魏秀穎（即桃園
秉坤婦幼醫院附
設產後護理之家

）

勞基法第32條第2項 113年府勞檢字
1130284528號

鵬騫工程有限公
司 勞基法第22條第2項

113年府勞檢字
1130276721號

驊曖體育文化有
限公司

勞基法第39條
例假、休息日、第37條所定之休
假日及特別休假出勤，未依規定

加給工資

113年府勞檢字
11302935762號

驊曖體育文化有
限公司

勞基法第24條第2項
113年府勞檢字
11302935761號

驊曖體育文化有
限公司

勞基法第22條第2項
113年府勞檢字
1130293576號
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