
序號 事業單位名稱 違反法令條款 違反法規內容 處分書文號 處分日期 罰鍰金額

1 廖子逸 工資未全額直接給付勞工 1150128 20000

2 許明榮 1150108 50000

3 單篤武 延長工作時間超過法令規定 1150113 50000

4 陳慶安 1150113 20000

5

高星潢 1150119 1000000

高星潢 延長工作時間超過法令規定 1150119 1000000

6 張園宗 工資未全額直接給付勞工 1150129 20000

7 Mark Ross 1150108 20000

8

張世孟 1150108 20000

張世孟 延長工作時間超過法令規定 1150108 20000

9

方立安 1150115 20000

桃園市政府勞動局115年度2月份公布115年度1月份違反勞動基準法事業單位名單

負責人
(代表人)  

    

備註
(加重其罰鍰

依據)

千山淨水股份有
限公司 勞基法第22條第2項

115年府勞檢字
1150023451號

大桐汽車股份有
限公司

勞基法第39條
例假、休息日、第37條所定之休
假日及特別休假出勤，未依規定

加給工資

115年府勞檢字
1150003202號

依裁罰基準加
重處罰

中工保全股份有
限公司 勞基法第32條第2項

115年府勞檢字
1150007926號

中星運輸股份有
限公司 勞基法第30條第6項

未逐日記載勞工出勤情形至分鐘
為止

115年府勞檢字
1150011268號

中華航空股份有
限公司

勞基法第35條
雇主使勞工繼續工作四小時未給
與至少30分鐘之休息，且無本法

第三十五條但書情形

115年府勞檢字
11500119331號

依裁罰基準加
重處罰

中華航空股份有
限公司

勞基法第32條第2項
115年府勞檢字
1150011933號

依裁罰基準加
重處罰

五百戶科技股份
有限公司

勞基法第22條第2項
115年府勞檢字
1150023931號

火箭物流倉儲股
份有限公司

勞基法第30條第6項 未逐日記載勞工出勤情形至分鐘
為止

115年府勞檢字
1150003909號

北海宅修工程有
限公司

勞基法第36條第1項 每7日中未有2日之休息作為例假
及休息日

115年府勞檢字
11500048581號

北海宅修工程有
限公司

勞基法第32條第2項 115年府勞檢字
1150004858號

卡通尼文創事業
有限公司

勞基法第39條
例假、休息日、第37條所定之休
假日及特別休假出勤，未依規定

加給工資

115年府勞檢字
11500126222號



9
方立安 1150115 20000

方立安 延長工作時間未依規定加給工資 1150115 20000

10

蔡育司 1150113 20000

蔡育司 延長工作時間超過法令規定 1150113 20000

11 黃世惠 1150120 150000

12 高民環 延長工作時間未依規定加給工資 1150116 50000

13 原田一八 延長工作時間超過法令規定 1150126 50000

14 洪清在 工資未全額直接給付勞工 1150102 20000

15

劉育信 延長工作時間超過法令規定 1150120 20000

劉育信 延長工作時間未依規定加給工資 1150120 20000

16

田玉麟 田玉麟 1150128 20000

田玉麟 田玉麟 1150128 20000

17 林穗倫 工資未全額直接給付勞工 1150109 20000

18 曾家琪 1150102 50000

卡通尼文創事業
有限公司

勞基法第32條第3項
雇主僱用勞工人數在三十人以上
，依前項但書規定延長勞工工作
時間者，應報當地主管機關備查

115年府勞檢字
11500126221號

卡通尼文創事業
有限公司

勞基法第24條第1項
115年府勞檢字
1150012622號

台固保全股份有
限公司 勞基法第35條

雇主使勞工繼續工作四小時未給
與至少30分鐘之休息，且無本法

第三十五條但書情形

115年府勞檢字
11500079041號

台固保全股份有
限公司

勞基法第32條第2項 115年府勞檢字
1150007904號

台灣虎航股份有
限公司

勞基法第39條
例假、休息日、第37條所定之休
假日及特別休假出勤，未依規定

加給工資

115年府勞檢字
1150017098號

依裁罰基準加
重處罰

台灣國際航電股
份有限公司

勞基法第24條第1項 115年府勞檢字
1150012589號

依裁罰基準加
重處罰

台灣瀧澤科技股
份有限公司

勞基法第32條第2項 115年府勞檢字
1150022762號

依裁罰基準加
重處罰

巨馨機械有限公
司

勞基法第22條第2項
115年府勞檢字
1140382759號

永茂木業企業有
限公司

勞基法第32條第2項
115年府勞檢字
11500176401號

永茂木業企業有
限公司 勞基法第24條第1項

115年府勞檢字
1150017640號

勞基法第59條第2款 勞工於公傷病假期間，雇主未按
其原領工資數額補償

115年府勞檢字
11500237511號

勞基法第59條第1項 未依規定給予職業災害醫療費用
補償

115年府勞檢字
1150023751號

禾鎷工程有限公
司

勞基法第22條第2項
115年府勞檢字
1150006556號

成功物流股份有
限公司 勞基法第36條第1項

每7日中未有2日之休息作為例假
及休息日

114年府勞檢字
1140382352號

依裁罰基準加
重處罰



19 呂佳諭 1150126 10000

20 張云綺 1150109 50000

21

李品蓁 1150102 20000

李品蓁 延長工作時間超過法令規定 1150102 20000

李品蓁 未依規定給付休息日工作之工資 1150102 20000

22 陳芷淳 1150122 20000

23 郭永宗 工資未全額直接給付勞工 1150128 20000

24

林晟傑 1150109 20000

林晟傑 未依規定給付休息日工作之工資 1150109 20000

林晟傑 延長工作時間未依規定加給工資 1150109 20000

25

沈欣怡 1150105 20000

沈欣怡 1150105 20000

26

周素文 未依規定給付休息日工作之工資 1150120 20000

周素文 工資未全額直接給付勞工 1150120 20000

呂佳諭（即雙贏
茶行）

勞基法第39條
例假、休息日、第37條所定之休
假日及特別休假出勤，未依規定

加給工資

115年府勞檢字
1150022139號

宏亞食品股份有
限公司 勞基法第39條

例假、休息日、第37條所定之休
假日及特別休假出勤，未依規定

加給工資

115年府勞檢字
1150006830號

依裁罰基準加
重處罰

李品蓁（即太空
人彩券行）

勞基法第39條
例假、休息日、第37條所定之休
假日及特別休假出勤，未依規定

加給工資

115年府勞檢字
11403829452號

李品蓁（即太空
人彩券行） 勞基法第32條第2項

115年府勞檢字
11403829451號

李品蓁（即太空
人彩券行）

勞基法第24條第2項 115年府勞檢字
1140382945號

沐春旗艦養生有
限公司

勞基法第36條第1項 每7日中未有2日之休息作為例假
及休息日

115年府勞檢字
1150019654號

良福保全股份有
限公司

勞基法第22條第2項 115年府勞檢字
1150025519號

辰煒電子股份有
限公司 勞基法第30條第6項

未逐日記載勞工出勤情形至分鐘
為止

115年府勞檢字
11500078642號

辰煒電子股份有
限公司 勞基法第24條第2項

115年府勞檢字
11500078641號

辰煒電子股份有
限公司 勞基法第24條第1項

115年府勞檢字
1150007864號

亞運貿易有限公
司

勞基法第36條第1項 每7日中未有2日之休息作為例假
及休息日

115年府勞檢字
11500001991號

亞運貿易有限公
司

勞基法第30條第6項
未逐日記載勞工出勤情形至分鐘

為止
115年府勞檢字
1150000199號

周素文（即誼烈
企業社）

勞基法第24條第2項
115年府勞檢字
11500129331號

周素文（即誼烈
企業社） 勞基法第22條第2項

115年府勞檢字
1150012933號



27 游信義 1150126 30000

28 曾子章 延長工作時間未依規定加給工資 1150121 100000

29 邱信謀 工資未全額直接給付勞工 1150113 20000

30

曾文俊 1150107 20000

曾文俊 1150107 20000

31

江馥如 1150128 20000

江馥如 1150128 20000

江馥如 延長工作時間超過法令規定 1150128 20000

江馥如 未依規定給付休息日工作之工資 1150128 20000

江馥如 延長工作時間未依規定加給工資 1150128 20000

江馥如 1150128 20000

32

廖彥誠 1150102 20000

松樂科技服務股
份有限公司 勞基法第80條

拒絕、規避或阻撓勞工檢查員依
法執行職務

115年府勞檢字
1150022066號

欣興電子股份有
限公司

勞基法第24條第1項 115年府勞檢字
1150017163號

依裁罰基準加
重處罰

邱信謀（即中正
耳鼻喉科診所）

勞基法第22條第2項
115年府勞檢字
1150007920號

長宜國際物流有
限公司 勞基法第30條第6項

未逐日記載勞工出勤情形至分鐘
為止

114年府勞檢字
11500038571號

長宜國際物流有
限公司

勞基法第23條第2項

雇主未置備勞工工資清冊，或未
將發放工資、工資各項目計算方
式明細、工資總額等事項記入工
資清冊，或未保存勞工工資清冊

5年

114年府勞檢字
1150003857號

咪咪呼呼人力派
遣有限公司

勞基法第39條
例假、休息日、第37條所定之休
假日及特別休假出勤，未依規定

加給工資

115年府勞檢字
11500238875號

咪咪呼呼人力派
遣有限公司

勞基法第36條第1項
每7日中未有2日之休息作為例假

及休息日
115年府勞檢字
11500238874號

咪咪呼呼人力派
遣有限公司

勞基法第32條第2項
115年府勞檢字
11500238873號

咪咪呼呼人力派
遣有限公司

勞基法第24條第2項
115年府勞檢字
11500238872號

咪咪呼呼人力派
遣有限公司

勞基法第24條第1項
115年府勞檢字
11500238871號

咪咪呼呼人力派
遣有限公司

勞基法第7條

雇主未依規定置備勞工名卡，或
未依本法第七條第一項規定登記
必要所載事項，或未保管勞工名

卡至勞工離職後五年

115年府勞檢字
1150023887號

孩子王企劃管理
顧問有限公司

勞基法第38條第1項
雇主未依規定給予繼續工作滿一

定期間勞工之特別休假
115年府勞檢字
11403819023號



32

廖彥誠 1150102 20000

廖彥誠 1150102 20000

廖彥誠 工資未全額直接給付勞工 1150102 20000

33 江國裕 1150129 20000

34 工資未全額直接給付勞工 1150127 20000

35 唐江雲 1150122 20000

36 徐建興 1150120 30000

37

余建雄 1150128 20000

余建雄 未依規定給付休息日工作之工資 1150128 20000

余建雄 延長工作時間未依規定加給工資 1150128 20000

38

康齡牙醫診所 張定正 1150120 20000

孩子王企劃管理
顧問有限公司

勞基法第30條第6項 未逐日記載勞工出勤情形至分鐘
為止

115年府勞檢字
11403819022號

孩子王企劃管理
顧問有限公司 勞基法第23條第1項

工資未依約定或規定方式給付，
或未提供工資各項目計算方式明

細

115年府勞檢字
11403819021號

孩子王企劃管理
顧問有限公司

勞基法第22條第2項 115年府勞檢字
1140381902號

星橋電影有限公
司 勞基法第35條

雇主使勞工繼續工作四小時未給
與至少30分鐘之休息，且無本法

第三十五條但書情形

115年府勞檢字
1150028248號

香港商綾致時裝
有限公司

王沛德 
ALLAN 
WARBURG

勞基法第22條第2項
115年府勞檢字
1150023850號

唐江雲（即唐老
壓經絡調理館）

勞基法第43條
雇主未核給勞工婚假、喪假、公
傷、病假或事假等應給之假期或

假期內應給付之工資

115年府勞檢字
1150019585號

徐建興（即五七
七號鮮蚵店） 勞基法第80條

拒絕、規避或阻撓勞工檢查員依
法執行職務

115年府勞檢字
1150019167號

桃新汽車專業美
容股份有限公司

勞基法第39條
例假、休息日、第37條所定之休
假日及特別休假出勤，未依規定

加給工資

115年府勞檢字
11500238452號

桃新汽車專業美
容股份有限公司

勞基法第24條第2項 115年府勞檢字
11500238451號

桃新汽車專業美
容股份有限公司 勞基法第24條第1項

115年府勞檢字
1150023845號

勞基法第30條第6項 未逐日記載勞工出勤情形至分鐘
為止

115年府勞檢字
11500175851號



38

康齡牙醫診所 張定正 1150120 20000

39

張金男 1150130 20000

張金男 未依規定發給服務證明書 1150130 20000

40 張廣傳 張廣傳 工資未全額直接給付勞工 1150129 50000

41

許書瀚 1150127 20000

許書瀚 工資未全額直接給付勞工 1150127 20000

42 徐女琇 1150106 20000

43 富鼎菘有限公司 程子鍵 1150106 20000

44

郭明棟 延長工作時間未依規定加給工資 1150122 50000

郭明棟 工資未全額直接給付勞工 1150105 20000

45

曾文慶 1150116 20000

勞基法第23條第1項
工資未依約定或規定方式給付，
或未提供工資各項目計算方式明

細

115年府勞檢字
1150017585號

張金男（即金誠
會計師事務所） 勞基法第23條第1項

工資未依約定或規定方式給付，
或未提供工資各項目計算方式明

細

115年府勞檢字
11500256721號

張金男（即金誠
會計師事務所）

勞基法第19條 115年府勞檢字
1150025672號

勞基法第22條第2項
115年府勞檢字
1150025533號

許書瀚（即慕義
法律事務所）

勞基法第38條第4項
未發給因年度終結或契約終止特

休未休日數之工資
115年府勞檢字
11500214821號

許書瀚（即慕義
法律事務所）

勞基法第22條第2項
115年府勞檢字
1150021482號

富鼎金企業有限
公司

勞基法第30條第6項
未逐日記載勞工出勤情形至分鐘

為止
115年府勞檢字
1150000393號

勞基法第59條第2款
勞工於公傷病假期間，雇主未按

其原領工資數額補償
115年府勞檢字
1150000758號

晶碩光學股份有
限公司

勞基法第24條第1項
115年府勞檢字
1150017104號

依裁罰基準加
重處罰

晶碩光學股份有
限公司

勞基法第22條第2項
115年府勞檢字
1140383342號

曾文慶（即珍愛
來生活健康館）

勞基法第30條第6項
未逐日記載勞工出勤情形至分鐘

為止
115年府勞檢字
11500117381號



45

曾文慶 1150116 20000

46 菲爾沃蘭 工資未全額直接給付勞工 1150130 20000

47 張花冠 延長工作時間超過法令規定 1150106 800000

48

佐藤拓男 1150126 100000

佐藤拓男 未依規定給付休息日工作之工資 1150126 100000

49 陳麗杏 延長工作時間未依規定加給工資 1150112 100000

50 崔致芸 工資未全額直接給付勞工 1150126 50000

51 鄭明玉 1150105 20000

52 黃晧倫 1150106 20000

53

吳雲瀚 未依規定給付休息日工作之工資 1150105 20000

吳雲瀚 工資未全額直接給付勞工 1150105 20000

曾文慶（即珍愛
來生活健康館）

勞基法第23條第2項

雇主未置備勞工工資清冊，或未
將發放工資、工資各項目計算方
式明細、工資總額等事項記入工
資清冊，或未保存勞工工資清冊

5年

115年府勞檢字
1150011738號

華萊光電股份有
限公司

勞基法第22條第2項
115年府勞檢字
1150029631號

華膳空廚股份有
限公司

勞基法第32條第2項
115年府勞檢字
1150001552號

依裁罰基準加
重處罰

雲雀國際股份有
限公司 勞基法第39條

例假、休息日、第37條所定之休
假日及特別休假出勤，未依規定

加給工資

115年府勞檢字
11500242741號

依裁罰基準加
重處罰

雲雀國際股份有
限公司

勞基法第24條第2項 115年府勞檢字
1150024274號

依裁罰基準加
重處罰

瑞興工業股份有
限公司 勞基法第24條第1項

115年府勞檢字
1150008199號

依裁罰基準加
重處罰

萬鎰貨運有限公
司 勞基法第22條第2項

115年府勞檢字
1150020691號

裕清環保工程有
限公司 勞基法第30條第6項

未逐日記載勞工出勤情形至分鐘
為止

115年府勞檢字
1150000322號

達詳自動化股份
有限公司

勞基法第70條

未依規定訂立工作規則或未將工
作規則報請當地主管機關核備或
未將核備後之工作規則公開揭示

之

115年府勞檢字
1140383806號

鼎力公寓大廈管
理維護企業有限

公司
勞基法第24條第2項

115年府勞檢字
11500002811號

鼎力公寓大廈管
理維護企業有限

公司
勞基法第22條第2項

115年府勞檢字
1150000281號



54

徐國騰 1150121 20000

徐國騰 延長工作時間超過法令規定 1150121 20000

55 尤徹次 1150126 20000

56

蔡函谷 1150114 20000

蔡函谷 1150114 20000

57 楊南屏 工資未全額直接給付勞工 1150116 20000

58 王滋苹 1150109 20000

59 廖峻賢 1150102 90000

60 蕭喬予 1150107 20000

61 郭彌勳 1150107 20000 行政救濟中

62 王恩光 1150105 20000

63

鍋二君火鍋店 李文傑 1150128 20000

遠冠股份有限公
司

勞基法第35條
雇主使勞工繼續工作四小時未給
與至少30分鐘之休息，且無本法

第三十五條但書情形

115年府勞檢字
11500171621號

遠冠股份有限公
司

勞基法第32條第2項
115年府勞檢字
1150017162號

歐盟能源股份有
限公司

勞基法第39條
例假、休息日、第37條所定之休
假日及特別休假出勤，未依規定

加給工資

115年府勞檢字
1150024137號

蔡函谷（即捷妡
髮型沙龍）

勞基法第36條第2項 勞基法第36條第2項
115年府勞檢字
11500098271號

蔡函谷（即捷妡
髮型沙龍） 勞基法第23條第1項

工資未依約定或規定方式給付，
或未提供工資各項目計算方式明

細

115年府勞檢字
1150009827號

衛生福利部桃園
醫院

勞基法第22條第2項 115年府勞檢字
1150008876號

暿諾國際有限公
司

勞基法第30條第6項 未逐日記載勞工出勤情形至分鐘
為止

115年府勞檢字
1150004373號

築元機電技術有
限公司 勞基法第30條第5項

未依規定置備勞工出勤紀錄並保
存五年

115年府勞檢字
1140383143號

蕭喬予（即祥匠
工程行） 勞基法第59條第4款

勞工因職業傷害或職業病死亡，
雇主未給與五個月平均工資之喪
葬費，或未一次給與其遺屬四十
個月平均工資之死亡補償

115年府勞檢字
1150003602號

優質人資有限公
司

勞基法第43條
雇主未核給勞工婚假、喪假、公
傷、病假或事假等應給之假期或

假期內應給付之工資

114年府勞檢字
1150003346號

營錡機械股份有
限公司 勞基法第59條第2款

勞工於公傷病假期間，雇主未按
其原領工資數額補償

115年府勞檢字
1140371920號

勞基法第46條
雇主僱用未滿18歲之人從事工作
，未置備其法定代理人同意書及

年齡證明文件者

115年府勞檢字
11500264152號



63
鍋二君火鍋店 李文傑 未依規定給付休息日工作之工資 1150128 20000

鍋二君火鍋店 李文傑 工資未全額直接給付勞工 1150128 20000

64 沈沛綠 工資未全額直接給付勞工 1150130 20000

65

彭得桂 1150114 20000

彭得桂 延長工作時間超過法令規定 1150114 20000

彭得桂 延長工作時間未依規定加給工資 1150114 20000

66 林韋丞 延長工作時間超過法令規定 1150112 20000

67 蘇正龍 蘇正龍 1150115 20000

68 鄭彥斌 工資未全額直接給付勞工 1150122 20000

勞基法第24條第2項
115年府勞檢字
11500264151號

勞基法第22條第2項 115年府勞檢字
1150026415號

豐倍鑫電子股份
有限公司

勞基法第22條第2項 115年府勞檢字
1150029916號

豐釀社區管理委
員會 勞基法第39條

例假、休息日、第37條所定之休
假日及特別休假出勤，未依規定

加給工資

115年府勞檢字
11500133742號

豐釀社區管理委
員會

勞基法第32條第2項 115年府勞檢字
11500133741號

豐釀社區管理委
員會

勞基法第24條第1項
115年府勞檢字
1150013374號

寶之林長照社團
法人附設桃園市
私立寶之林住宿

長照機構

勞基法第32條第2項
115年府勞檢字
1150007239號

勞基法第59條第4款

勞工因職業傷害或職業病死亡，
雇主未給與五個月平均工資之喪
葬費，或未一次給與其遺屬四十
個月平均工資之死亡補償

115年府勞檢字
1150012508號

騰達通運有限公
司

勞基法第22條第2項
115年府勞檢字
1150019586號
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