Đơn đăng ký truy cập hồ sơ lưu trữ
(Cục lao động Chính phủ thành phố Đào Viên)

Mã số đơn đăng ký: 
	Họ tên
	Ngày sinh
	Số CMND
	Nơi ở (nơi cơ trú) / Số điện thoại

	Người nộp đơn:

Nguyễn Tuấn Anh

	25/5/1985
	C1234567
	Địa chỉ:_Số nhà 1, Đường XianFu, Quận ĐàoViên, Thành phố Đào Viên_
Điện thoại: 0901-123456
(Nhà)_03-3322101__
(Văn phòng)___________________
e-mail:_______________________ 　　　　　　　　　　　　　

	Người đại diện:
Lê Thị Hồng
※Mối quan hệ với người nộp đơn
(    Vợ          )
	10/8/1989
	P12345678
	Địa chỉ:_ Số 1, Đường XianFu, Quận ĐàoViên, Thành phố Đào Viên 
Điện thoại: 0902-123456
(Nhà)_03-3322101 
(Văn phòng)___________________

	※Tên pháp nhân, tập đoàn, văn phòng hoặc cơ sở kinh doanh: _______________________
     Địa chỉ:_____________________________________________
(Nếu là người quản lý hoặc là người đại diện xin điền vào nơi người nộp đơn ở phía trên.)

	Số thứ 
tự
	Xin kiểm tra mục lục hồ sơ trước rồi điền vào
	Mục đăng ký (có thể chọn nhiều mục)

	
	Mã số hồ sơ
	Tên hồ sơ hoặc nội dung chính 
	Xem,sao chép
	Bản sao

	1
	
	
	□
	□

	2
	
	
	□
	□

	3
	
	
	□
	□

	4
	
	
	□
	□

	5
	
	
	□
	□

	※ Cần bản gốc của hồ sơ, số thứ tự _______________
Lý do: _________________________________________________________

	Mục đích: □Nghiên cứu lịch sử  □Nghiên cứu học thuật  □Tìm kiếm bằng chứng
□Tham khảo nghiệp vụ   □Đảm bảo quyền lợi
□Khác (ghi rõ mục đích): _____________________________

	Trân trọng đến Cục lao động Chính phủ thành phố Đào Viên 
Người nộp đơn ký tên: Nguyễn Tuấn Anh	Người đại diện ký tên: Lê Thị Hồng
Ngày _____tháng_____năm_____



Những điều cần biết khi điền đơn
1. Xin điền vào các cột được đánh dấu "※" nếu cần và điền hoàn chỉnh vào những cột khác.
1. Đối với "Số CMND", xin điền số CMND hoặc hộ chiếu.
2. Nếu người đại diện là người dự định, xin kèm theo giấy ủy quyền, nếu người đại diện theo pháp luật, xin kèm theo giấy tờ chứng minh. Nếu đơn đăng ký thuộc trường hợp thông tin bảo mật cá nhân, xin kèm theo giấy chứng minh về mối quan hệ.
3. Đối với pháp nhân, tập đoàn, văn phòng hoặc cơ sở kinh doanh, xin kèm theo giấy đăng ký.
4. Về việc phê duyệt hoặc bác bỏ, cơ quan này sẽ xử lý theo quy định Điều 18 của Luật hồ sơ lưu trữ, điều 18 của Luật công khai thông tin Chính phủ , Điều 46 của Luật quy trình hành chính và các quy định khác của pháp luật.
5. Địa điểm và thời gian xem, sao chép, bản sao hồ sơ lưu trữ:
(1) Địa điểm: Khu vực xem hồ sơ của Cục lao động.
1. Khu vực xem hồ sơ của Cục lao động: Văn phòng thư ký của Cục lao động, tầng 6, số 1, đường Xianfu, khu Đào Viên, thành phố Đào Viên.
2. Khu vực xem hồ sơ của đường Datong: Tầng 8, số 108, đường Datong, khu Đào Viên, thành phố Đào Viên.
(2) Thời gian: Thứ hai đến thứ sáu, 9 giờ sáng đến 12 giờ trưa, 2 giờ chiều đến 5 giờ chiều; đóng cửa vào các ngày lễ quốc gia.
6. Việc xem, sao chép hoặc bản sao hồ sơ lưu trữ phải tuân theo những điều cần chú ý của Chính phủ thành phố Đào Viên và không được có những hành vi sau:
(1) Ghi chú, sửa đổi, thay thế, trích xuất, đánh dấu hoặc làm bẩn hồ sơ lưu trữ.
(2) Tháo rời các hồ sơ lưu trữ đã được đóng ghim.
(3) Làm hỏng hoặc thay đổi nội dung của hồ sơ lưu trữ bằng các phương thức khác
7. Lệ phí xem, sao chép, bản sao hồ sơ lưu trữ: lệ phí được tính theo tiêu chuẩn xem, sao chép hoặc bản  sao hồ sơ lưu trữ của Cục lưu trữ ủy ban phát triển quốc gia quy định.
8. Nếu áp dụng hồ sơ lưu trữ có vi phạm bản quyền hoặc quyền riêng tư và lợi ích của người khác, thì do người áp dụng hồ sơ phải chịu trách nhiệm.
9. Sau khi điền đơn đăng ký, có thể gửi đến Cục lao động thành phố Đào Viên. 
Địa chỉ: Tầng 6, số 1, đường Xianfu, khu Đào Viên, thành phố Đào Viên.
Điện thoại:03-3322101, số máy lẻ: 6810.
10. Đơn vị thụ lý khi kiểm tra nếu phát hiện tư liệu của đơn đăng ký không đầy đủ hoặc không phù hợp quy định, cần phải bổ sung chỉnh sửa trong vòng 7 ngày sau khi được thông báo; nếu không chỉnh sửa trong thời hạn quy định, đơn vị này có thể bác bỏ đơn đăng ký.
