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桃園縣中小學校務評鑑_分類表 1(校務發展) 

評
鑑
項
目 

評
鑑
重
點 

評鑑指標 

學校自評 評鑑小組 

學校辦理之具體成果、遭

遇困難及待改進事項 

優點、特色、改

進與建議事項 
總體表現 

壹

、

校

務

發

展

 

一
、
計
畫
與
目
標 

1.學校願景反應教育理想，共
同型塑符合教育政策。 

2.中長程發展計畫切實可行，
並符合學校教育目標。 

3.發展學校特色。 
4.建立學校完整自我評鑑機

制。 

  

極優  

優  

佳  

普通  

待努力  

二
、
領
導
與
管
理 

1.行政領導圓融有效。 

2.各項會議及委員會運作良
好。 

3.建全人事甄選及考核制度。 
4.落實教職員工差假管理與福

利等服務。 
5.落實學校預算執行與績效。 

  

極優  

優  

佳  

普通  

待努力  

三
、
專
業
與
品
質 

1.重視課程領導並有具體成
效。 

2.具有學習型學校理念及具體
做法，帶動教師專業成長。 

3.營造優質的教育環境，提昇
教學效能。 

4.促進學生多元學習，提昇其
能力之具體作法。 

  

極優  

優  

佳  

普通  

待努力  

四
、
家
長
與
社
區 

1.能鼓勵家長會積極支援學校
辦理各項活動，及處理校園
問題。 

2.成立志工服務團體，並積極
配合辦理親職教育。 

3.校園開放並有效結合社區資
源。 

4.建構校園與學區安全行動方
案，能確實執行且績效良好。 

  

極優  

優  

佳  

普通  

待努力  

 

五
、
其
他 

   

極優  

優  

佳  

普通  

待努力  
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桃園縣中小學校務評鑑_分類表 2(教務發展) 

評
鑑
項
目 

評
鑑
重
點 

評鑑指標 

學校自評 評鑑小組 

學校辦理之具體成果、遭遇

困難及待改進事項 

優點、特色、改

進與建議事項 
整體表現 

貳

、

教

務

發

展 

一
、
計
畫
與
組
織 

1.課程計畫切實可行。 

2.發展各領域課程計畫。 

3.課程發展委員會組織健全並

運作良好。 

4.發展學校本位課程特色。 

5.依據教育部頒訂國中小常態

編班及分組學習準則，落實常

態編班。 

 

 

極優  

優  

佳  

普通  

待努力  

二
、
教
學
設
備
資
源 

1.充實圖書、資訊與教學設備。 

2.發展各領域教材、教學輔助教

具。 

3.有效運用專科教室並管理完

善。 

  

極優  

優  

佳  

普通  

待努力  

三
、
教
師
專
業
發
展 

1.辦理教師成長研習有效提昇

教師專業知能。 

2.鼓勵並運用教師組織協助教

師專業發展。 

3.教師積極參與校內外進修，並

能分享心得。 

4.鼓勵教師專業對話，落實課程

教學及學習檔案系統之知識

管理功能。 

5 發展自發性的學習成長團體，

並能提昇教學品質。 

6.積極參與各種教育實驗或專

案研究；發展研究或創作成

果，擴展專業影響。 

7.辦理教師教學相關評鑑並提

供改進策略。 

  

極優  

優  

佳  

普通  

待努力  

四
、
學
生
學
習
成
長 

1.辦理學生學習活動與成果發

表。 

2.辦理校外教學活動。 

3.鼓勵學生參加各類活動。 

4.辦理學生補救教學。 

5.有效提升學生學習效能。 

 

 

  

極優  

優  

佳  

普通  

待努力  
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五
、
其
他 

   

極優  

優  

佳  

普通  

待努力  
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桃園縣中小學校務評鑑_分類表 3(訓導發展) 

評
鑑
項
目 

評
鑑
重
點 

評鑑指標 

學校自評 評鑑小組 

學校辦理之具體成果、遭遇

困難及待改進事項 

優點、特色、改

進與建議事項 
整體表現 

參

、

訓

導

發

展

 

一
、
計
畫
與
組
織 

1.擬訂具體可行的工作計畫。 

2.依法設立各項組織並運作良

好。 

3.擬訂完備的獎懲規章。 

4.建立合理的學生申訴制度。 

5.建置意外事件及危機處理機

制。 

  

極優  

優  

佳  

普通  

待努力  

二
、
生
活
及
安
全
教
育 

1.舉辦禮儀、秩序及整潔教育活

動。 

2.成立多元化的社團。 

3.確實辦理民主法治教育活動。 

4.推動服務學習。 

5.落實校園及交通安全教育。 

6.落實校園正向管教。 

  

極優  

優  

佳  

普通  

待努力  

三
、
體
育
與
衛
生
保
健 

1.增強師生體適能活動。 

2.辦理各項體育活動。 

3.重視師生健康的服務與保健。 

4.注重飲食衛生及營養教育。 

5.落實環境教育。 

  

極優  

優  

佳  

普通  

待努力  

四
、
學
生
自
治
組
織 

1.成立學生自治組織並運作良

好。 

2.參與學校活動規劃及執行。 

3.辦理各項學生自治活動。 

  

極優  

優  

佳  

普通  

待努力  

五
、
其
他 

   

極優  

優  

佳  

普通  

待努力  
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桃園縣中小學校務評鑑_分類表 4(總務發展) 

評
鑑
項
目 

評
鑑
重
點 

評鑑指標 

學校自評 評鑑小組 

學校辦理之具體成果、遭遇

困難及待改進事項 

優點、特色、改

進與建議事項 
整體表現 

肆

、

總

務

發

展 

一
、
計
畫
與
組
織 

1.訂定中長程校園發展規劃藍

圖。 

2.適時檢討校園空間規劃。 

3.校園設施規劃能支援教學。 

4.研訂並執行校園綠化美化工

作計畫。 

  

極優  

優  

佳  

普通  

待努力  

二
、
設
備
管
理 

1.訂定完備學校財物管理維護

辦法並充份使用。 

2.設置工程、財務及勞務購置規

劃執行小組，並有效執行任

務。 

3.落實學校設施及設備安全檢

查與維護。 

 

 

極優  

優  

佳  

普通  

待努力  

三
、
事
務
與
文
書 

1.警衛及工友善盡管理與維護

的責任。 

2.校園開放及場地租借合於相

關規定。 

3.妥善規劃校園人車動線與停

車空間，管理成效良好。 

4.落實校務行政電腦化。 

5.落實文書公文電子化及文書

檔案管理作業。 

 

 

極優  

優  

佳  

普通  

待努力  

四
、
經
費
使
用
績
效 

1.確實依基本需求經費籌編預

算數，並有效執行(特別是基

本修繕費、教學設備補助款)。 

2.執行項目符合中長程校務發

展，規劃經費需求，並有效執

行。 

3.經費之執行、核撥銷均依相關

規定辦理。 

4.帳冊與財產管理清楚明確。 

 

 

極優  

優  

佳  

普通  

待努力  

 

五
、
其
他 

 

 

 

極優  

優  

佳  

普通  
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待努力  

 



 7 

桃園縣中小學校務評鑑_分類表 5(輔導發展) 

評
鑑
項
目 

評
鑑
重
點 

評鑑指標 

學校自評 評鑑小組 

學校辦理之具體成果、遭遇

困難及待改進事項 

優點、特色、改

進與建議事項 
整體表現 

伍
、
輔
導
發
展 

一
、
計
畫
與
組
織 

1.擬訂具體可行的輔導的計畫。 

2.建立健全輔導組織並有效運

作。 

3.提供輔導資訊，建立輔導網

絡。 

  

極優  

優  

佳  

普通  

待努力  

二
、
資
料
與
設
備
管
理 

1.輔導室各項設置符合輔導理

念與學生需求。 

2.建立完備的學生資料、輔導資

料與會議紀錄。 

3.各項測驗工具妥善管理與應

用。 

  

極優  

優  

佳  

普通  

待努力  

三
、
輔
導
工
作 

1.宣導重要輔導政策及方案。 

2.落實生命教育與性別平等教

育。 

3.落實生涯發展教育與技藝教

育(國中)。 

4.辦理教師輔導知能研習及進

修。 

5.辦理親職教育,有效提昇家長

終身學習活動。 

6.落實認輔制度之團體及個案

輔導。 

7.落實中輟生之預防、追蹤、復

學、安置及輔導工作。 

8.落實扶助高風險家庭及兒童

少年保護工作。 

  

極優  

優  

佳  

普通  

待努力  

四
、
特
殊
教
育 

1.學校特教推行委員會組織健

全且定期召開會議。 

2.配合執行各類特殊教育學生

鑑定工作。 

3.落實特殊教育學生安置輔導

工作。 

4.妥善規劃特教學生教學設備

及校園無障礙設施。 

5.辦理教師及家長特教相關專

業成長活動。 

  

極優  

優  

佳  

普通  

待努力  
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五
、
其
他 

   

極優  

優  

佳  

普通  

待努力  

 


