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桃園市政府社會局 109年第 2次性別平等專責小組 

會議紀錄 

時  間：109年 10月 21日(星期三)下午 2時 30分 

地  點：本市綜合會議廳 202室 

主  席：劉副召集人思遠                                 

出(列)席單位人員：如簽到表                     紀錄：劉筱君 

壹、主席致詞：(略)。 

貳、確認 109年第 1次會議會議紀錄： 

決定：洽悉。 

參、上次會議決定(議)續列管事項辦理情形 

  一、列管編號 109-1-1案 

  (一)府決行與非府決行性別影響評估「桃園市親子館辦理親職教

育」、「身心障礙者家庭照顧者支持服務」案 

  發言摘要 

  顏委員玉如：性別影響評估除檢視表外，請一併檢附計畫，檢視程

序才算完備。 

  決定：解管。 

  (二)性別分析「兒少安置機構個案表意權分析」案 

  顏委員玉如：性別分析是政策分析，本案中包含表意權、性騷擾有 

      些複雜，還可以再深化結構面並調整內容。 

      決定：續管。 

  二、列管編號 109-1-2案 

(一)110 年性平具體行動措施「性平有愛˙育兒無礙-身心障礙婦

女育兒之持服務」 
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    決定：續管。 

(二)110年與民間合作推動性平「性別暴力社區初級預防推廣計畫」 

    決定：續管。 

  三、列管編號 109-1-3 案-提報「身心障礙者婦女培力支持計畫」

為健康、醫療與照顧組跨局處計畫 

      決定：解管。 

肆、工作報告： 

  一、108年性別主流化(各項工具)推動情形。 

  發言摘要 

  焦委員興鎧：由於男性員工人數較少，似乎性別意識培力中男性參 

      與率似乎也較低。 

  顏委員玉如：建議因應中央性平考核，將 CEDAW與性別主流化意識 

      培力辦理情形分別填寫。此外，請提出性別預算表提供委員檢 

      視內容是否適當，因為性別主流化推動組因為機關數太多，無 

      法逐一協助檢視。 

  陳委員秋名：今年針對局內主管與同仁的性別意識培力以辦理 

      CEDAW為主，但各主管與同仁另外也有參與性別主流化的研習， 

      因此 CEDAW與性別主流化都有參訓，只是性平辦的成果表僅能 

      呈現性別意識培力，尚無法同時呈現而已。 

  顏委員玉如：建議性平辦將性別主流化推動成果表因應中央性平考 

      核進行修正，分別呈現 CEDAW及性別主流化意識培力成果。 

  決定：洽悉。 

 

  二、桃園市性別平等政策方針(社會局部分)。 

  發言摘要 

  范委員國勇： 

  (一)方針 1之新住民家庭服務缺乏 109年 1-9月執行數，而且沒有 
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      說明新住民支持性服務網的內容。 

  (二)方針 4：推動多元供給的育兒政策不管是方案內容與經費呈現 

      方式最完整，撰寫方式可以供各科(室)學習。 

  (三)方針 8、9：新住民服務內容與預算幾乎相同，可以針對方針重 

      點書寫重點。 

  王委員秀珍：謝謝委員指正，對於新住民服務將會再精進，支持性 

      服務網目前有等個管服務、家庭支持成長方案、據點服務與聯 

      繫會議及多元文化宣導等 4個面向，社會局於明(110)年將成 

      立新住民事務科，編列 3千 400萬元經費來整合新住民服務。 

  顏委員玉如： 

  (一)方針 1之第 4點，因為有辦理身心障礙者家庭照顧服務，不

妨書寫為家庭照顧者支持計畫，並放進性別觀點，加深性別

濃度，讓工作規劃更聚焦。 

  (二)方針 5：109年工作規劃與 109年(1-9月)辦理成果沒有對應

內容，請斟酌修正。 

  決定：洽悉。 

伍、提案討論 

提案一：提報本局 110年新增性別統計指標案，提請討論。 

發言摘要 

范委員國勇：請教社工師執登性別統計之內涵？局網站瀏覽人次又是 

    如何進行性別統計？ 

社工科：本指標依據社工師法第 26條規定，社會工作師事務所，應

將其社會工作師證書、執業執照、開業執照及收費標準懸掛於明

顯處所。因此係針對全市的執業社工師皆應有執業登記。 

秘書室：後台用 Google帳號登記者之性別進行統計。 

顏委員玉如：統計指標建議朝儘量以障別、行政區來切複分類，以進 
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    行各變項複分類的交織分析。 

決  議：本案照案通過。 

 

提案二：提報本局 110年婦女福利施政計畫，提請討論。  

發言摘要 

顏委員玉如：非常肯定桃園的婦女福利施政計畫，並提醒應提升婦團 

    培力的服務能量，使培力後之婦團可以跨區提供服務。 

王委員秀珍：明年度將辦理婦女學苑由各區婦團來辦理，並讓其量能 

    提升，讓各行政區的婦團能動起來。 

范委員國勇：從婦女施政計畫分為七大項，展現桃園市婦女福利工作 

    個面向工作，內容相當豐富而完整。 

決  議：本案照案通過。 

 

提案三：提報修正本局暨所屬機關性別主流化推動實施計畫，提請討

論。  

發言摘要 

焦委員興鎧：從這次疫情引發許多與性別相關議題，例如在家工作而 

    引起家暴、家務分工、托育的問題，國際上由女性來擔任政府領 

    導人對於疫情治理較有效率，如紐西蘭、德國等，因此建議可以 

    於性別意識培力中多超前布署這一類業務議題，融入性別意識培 

    力。 

顏委員玉如：疫情期間許多據點、親子館暫時關閉，想必對弱勢老人、

家庭有相當影響，可以思考如何運用數位科技替代方式可以做些

什麼，在暫緩疫情階段可以預作訓練與規劃，以便下次疫情時能

有所因應。 

主席：下次會議針對因應疫情的相關家庭議題各業務科如有辦理，

可以提出來報告與分享。 
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決  議：本案照案通過。 

提案四：提報本局 109年 CEDAW自製教材 1份，提請討論。  

發言摘要 

王委員秀珍：本 CEDAW自製教材已經過相關工作坊的指導修正撰寫，

性平辦也會彙整各機關的案例編彙成冊，供大家參考。 

顏委員玉如： 

(一)本案例大致完整，但就幼兒優先送托序位，可以再思考是要減緩

家庭還是身障婦女的壓力？如針對婦女，可以引用 CEDAW暫行措

施，更能顯現對身障婦女的服務。 

(二)對於各類障礙宣導，未來可以不僅教材，可以彙整條列式在社區

宣導，讓社區系統知道如何支持、同理與協助身心障礙婦女的育

兒。 

林委員燕婷：幼兒送托有針對身心障礙父母有優先序位，未來也會針

對親職課程，可以設計同理尊重身障家庭與共融議題。 

焦委員興鎧：現行法規依據，除身心障礙者權益保障法、CEDAW，還 

    可以納入 CRPD，因 CRPD也國內法化了。 

決  議：本案照案通過。 

 

陸、臨時動議：無。 

 

性平業務督導： 

黃參議妙兒：看到社會局在性平各面向都相當用心，連三位老師都很

肯定，謹代表性平辦公室感謝各位老師的指導，也期勉社會局持

續精進性平相關業務。 

 

柒、散會：下午 3時 50分。 

 


