
桃園市政府社會局 109-110年性別主流化暨 CEDAW教育訓練彙整表 

編號 辦理日期 訓練/活動名稱 
訓練對象 

(可複選) 
訓練目標(內容)/活動簡介 講師資料 

課程類別 

(可複選) 

訓練方式 

(可複選) 
期數 

每期

時數 

參加人數(次) 

總計 男 女 

1 109-08-31 

 

性別意識培力研

習班-性別平等，

如何可能 

█一般公務員 

█高階公務員 

□其他 

深化同仁性別意識培力，使受訓

者瞭解性別主流化概念，強化性

別觀念觀點、CEDAW及重要性別平

等觀念，期於制定法令、政策、計

畫及執行各項職務或資源分配

時，能以不同性別者之觀點與處

境，落實性別主流化之推動，實踐

性別平等。 

許秀雯律 

師 ( 台 灣

伴侶權益

推動聯盟

理事) 

□基礎課程 

█進階課程 

█CEDAW 

█性別主流 

  化 

█一般講授 

█多元形式 

█含實際案例討論 

█設計前後測問卷   

  及滿意度調查 

2 3 220 40 180 

2 110-09-13 CEDAW 如何協助

公務推展以及多

元性別概念 

█一般公務員 

█高階公務員 

□其他 

深化本局同仁性別意識培力，強

化性別觀點、CEDAW、多元性別概

念，期於制定法令、政策、計畫及

執行各項職務或資源分配時，能

以不同性別者之觀點與處境，落

實性別主流化之推動。 

伍 維 婷

( 世 新 大

學性別研

究所副教

授) 

□基礎課程 

█進階課程 

█CEDAW 

█性別主流 

  化 

█一般講授 

█多元形式 

█含實際案例討論 

█設計前後測問卷   

  及滿意度調查 

3 3 140 31 109 

 


