
1 

 

桃園市社會福利政策推動委員會 

110年第 1次會議紀錄 

壹、時間：110年 11月 12日（星期五）下午 2時 

貳、地點：本府 1602會議室 

參、主持人：黃秘書長治峯 

肆、出（列）席單位及人員：（詳出席名冊）        紀錄：蔡美雯 

伍、主席致詞：（略） 

陸、確認上次會議紀錄 

決定：會議紀錄同意備查。 

柒、上次會議決議辦理情形/列管事項報告 

決定：兩案解除列管(案號 1 專輔老師及專輔人力招聘制度與推動情

形、案號 2成立跨局處小組具體落實遊民服務)。 

捌、專案報告(長照就業議題) 

決定：洽悉，請相關局處參酌委員建議，研議後續推動方向。 

玖、各局處工作報告 

決定： 

一、 下半年專案報告，以「友善婚育支持家庭」為主軸，由社會局主

責，教育局、勞動局、衛生局、都發局、青年事務局及民政局共

同研議，呈現跨局處業務合作之具體作為。 

二、 有關委員建議事項，請各局處參照辦理。 
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壹拾、臨時動議：無 

壹拾壹、散會：16時 35分  
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與會人員發言摘要 

【壹、歷次會議決議辦理情形】 

一、 委員發言摘要 

(一) 黃翠紋委員：疫情下遊民的安置及輔導需更完善，採取預防性作

為，具體落實遊民服務。 

二、 相關單位回應 

(一) 社會局：關於黃翠紋委員針對本市遊民議題之建議，民政局針對

戶籍逕遷戶所之民眾會主動通報；針對疑似精神病患部分也將與

衛生局協力外展，跨局處合作推動本市遊民服務。 

【貳、專案報告(長照就業議題)-委員垂詢】 

一、委員發言摘要 

(一) 王潔媛委員：請勞動局補充訓後就業率的統計時間點及訓後就業

流向；請原民局補充因應疫情課程改為線上之管考機制與困難。  

(二) 傅從喜委員：本會議鼓勵各局處提出業務執行面的工作難題及挑

戰，由委員協力共同思考解決困難。 

(三) 黃珮玲委員：照服員培訓課程可增加權益宣導、就業支持面向，

積極營造友善職場，以增加人力留任。 

二、相關單位回應 

(一) 勞動局：訓後就業率為結訓後3個月的統計數據，目前尚未針對

訓後服務單位進行統計。 
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(二) 原民局：課程採線上之管考方式，有線上簽到、互動式講座、訓

後回饋單填寫等，確保學員能充分獲取課程資訊。 

三、決定：洽悉，請相關局處參酌委員建議，研議後續推動方向。 

【參、各局處工作報告-委員垂詢】 

一、 委員發言摘要 

(一) 黃翠紋委員： 

1. 桃園因應數位性別暴力議題之作為可於局處工作報告中呈現。 

2. 為延緩長者失能情形，活躍老化是刻不容緩的重要議題。 

3. 本委員會為跨局處平台，各局處可於會議中提出跨局處業務待解

決議題，讓業務推動更加順遂。 

(二) 李宏文委員： 

1. 如何從前端協助家庭預防不當對待發生，是各局處皆須關注面向。 

2. 兒童權利公約第25號一般性意見提及之數位性別暴力議題，教育

單位須規劃相關作為，妥為因應。 

3. 多元輔導企業辦理托兒設施措施部分，市府有遇到什麼樣的困境？ 

(三) 林月琴委員：各局處針對18歲公民權議題有哪些因應作為？ 

(四) 李婉萍委員：針對學習困難之孩童，除了教育系統外，更需連結

社政及相關系統共同協助。 

(五) 林惠珠委員： 

1. 未來可朝跨局處議題，整合各項須橫向聯繫之業務，並於會中提
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出困難，共同討論。 

2. 未成年懷孕議題須跨局處合作，共同提供家庭各面向的協助。 

二、 相關單位回應 

(一) 警察局：本局因應數位性別暴力議題針對各年齡層分齡、分眾進

行宣導。 

(二) 勞動局：本局將加強宣導企業設置托兒設施措施，以營造性別友

善職場，讓家長得以兼顧工作與家庭。 

(三) 青年局：因應18歲公民權議題，未來擬結合大專院校共同辦理，

加強推廣。 

三、 主席裁示 

(一) 下半年專案報告，以「友善婚育支持家庭」為主軸，由社會局主

責，教育局、勞動局、衛生局、都發局、青年事務局及民政局共

同研議，呈現跨局處業務合作之具體作為。 

(二) 有關委員建議事項，請各局處參照辦理。 


