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前言 

邱議長、李副議長、各位議員女士、先生： 

欣逢  貴會召開第3屆第2次定期會，敏松在此列席報告，至感榮幸。 

感謝議長、副議長及各位議員對本公所的指導與鼓勵，同時對於桃園

區各項建設積極推動、使民有感，本區區政業務得以推展順遂，皆有賴各

位議員的鼎力支持，謹此由衷表達謝忱，致上最高敬意！ 

區公所是為民服務的第一線，也是各項施政讓民眾有感的最前線，位此

重要的崗位，我們的角色是市府的手，全力與各局處合作推動各項市政建設

，積極執行各項施政及服務；同時，我們也是市府的耳朵，認真聆聽本區民

眾的需求，反饋給市府及相關單位，讓民眾的各項需求及問題可最快獲得滿

足及解決。 

本區以追求安全、友善、優質與實用兼備的目的，結合民眾期盼與在地

需求，持續積極進行各項道路及場館工程，並從安全舒適、智慧環保等理念

出發，進行道路、人行道、橋梁等多項工程維護，積極改善居住環境、提升

公共工程品質，滿足民眾期待。 

本公所以成為桃園的首善之區為責任，積極落實市長各項施政方針，與

市府密切合作，讓各項民政、社政、工務、農經、人文、公園管理等各面向

施政計畫如期如質完成，並秉持親切熱忱的態度提供讓民眾滿意的區政服務

，讓本區成為更美好、更宜居的幸福城區。 

以下謹就本公所自112年3月1日至112年8月31日重要工作執行概況及

未來努力方向提出扼要報告，尚祈各位議員女士、先生不吝指正。 
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壹、現階段重要工作執行情形 

一、民政業務 

(一) 自治行政 

1. 迄112年8月底，本區有82

里、1,780鄰、18萬9,390戶

、46萬8,994人(男225,520

人，女243,474人)。 

2. 為掌握地方脈動，作為後

續政策修正與規劃之參考

，業於112年4月19日及6月

16日邀集本區市議員、各

里里長及市府相關局處，分別召開112年第2次及第3次基層訪視座

談會及里基層建設暨里長里幹事聯繫會報，期能透過提案會報方式

及區政業務宣導，讓地方基層瞭解公所為民服務內涵。 

3. 中正、中興、明德等3里轄鄰調整案，自112年7月1日起生效實施。 

(二) 市民活動中心業務 

1. 辦理桃園區南門市民活動

中心等28所活動中心，場地

租借、修繕、設備充實及維

護管理，自112年3月1日至

112年8月31日場地租借共

計9,284次。 

2. 辦理各市民活動中心修繕、

內部設備充實及維護管理

事宜。 

(三) 國教及體育業務 

1. 辦理各國中小學通報中輟生訪查勸導復學工作。 

2. 辦理桃園區各國小新生入學相關業務。 

112 年 4 月 19 日 

桃園市政府基層訪視座談會 

112 年 7 月 28 日 

桃園市政府警察局刑事警察大隊在中正光興市

民活動中心辦理反詐騙及毒品危害防治宣導 
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3. 112年3月8日召開桃園區112年第1次強迫入學會議。 

4. 112年6月3日辦理桃園市112年度語文競賽桃園區複賽。 

5. 配合辦理國際自由車環台賽-桃園市站、桃園市公教人員羽球賽及

桌球賽。 

6. 辦理桃園區田徑游泳代表隊選拔賽，並組隊參加桃園市運動會。 

(四) 村里業務 

1. 辦理里鄰長（里鄰長503人、眷屬285人）全民健康保險補助。 

2. 辦理里長福利互助金暨保險、健檢之補助（互助2件；保險10件；

健檢13件）。 

3. 辦理里鄰長團體意外保險（里長3件；鄰長13件）。 

4. 依據「桃園市各區里基層工作經費實施要點」，辦理里基層工作經

費執行，共7大項工作項目：里環境清潔【含廢棄物（垃圾）清理等

12小項】、路燈照明（含路燈損壞維修等3小項）、溝渠疏通（含排水

溝渠疏濬工作等5小項）、里守望相助（含里守望相助隊夜點費等5

小項）、災害防救（含緊急防災用沙包等4小項）、里公務設備【含影

印機、傳真機、碎紙機（不含維修費及耗材）及其他事務機具等11

小項】、其他（含里集會所、活動中心設備及修繕等8小項）。本區82

里自112年3月1日至112年8月31日共執行新臺幣1,422萬1,341元整

。 

(五) 調解業務(112/3/1-112/8/31) 

1. 受理調解案件總計2534件，包含： 

(1) 桃園市政府警察局桃園分局轉介調解案件1759件。 

(2) 臺灣桃園地方法院地檢署轉介案件205件。 

(3) 民眾聲請調解案件570件。 

2. 法律扶助：受理民眾法律扶助案件465件。 

(六) 災害防救業務 

1. 辦理112年汛期前之災害防救整備，加強各項減災、整備、應變措施

、教育訓練及演練等工作。 

2. 完善防災專區網頁之災害防救相關法規及資料，定期檢視、建置並

更新相關資料。 
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3. 更新本區地區災害防救計畫，並召開編修會議，邀請專家學者共同

討論。 

4. 提升水域安全維護工作，確實降低民眾溺水意外發生，請各里辦公

處協助宣導防溺安全常識相關事項。 

(七) 環境衛生業務 

1. 協助里辦公處申請桃園市政府環境保護局「桃園市推動低碳環保

鄰里補助計畫」。 

2. 協助里辦公處依「桃園市桃園區會稽垃圾衛生掩埋場鄰近地區補

償實施要點」向環保局申請經費。 

3. 協助桃園市政府衛生局辦理登革熱防治工作，112/7/20-112/8/31

動員孳清4121人次，現場清除2781積水容器，並加強衛多元衛教

宣導LINE、網頁、跑馬燈及電子看板。 

(八) 兵役業務 

1. 徵集業務 (112/3/1-112/8/31) 

(1) 辦理役男體檢1104人、申請改判體位44人。 

(2) 辦理常備役、替代役役男抽籤1463人。 

(3) 常備兵、替代役及補充兵徵集入營848人。 

(4) 辦理申請延期入營287人。 

(5) 役男申請短期出境2800人。 

(6) 役男申請服補充兵役37人。 

(7) 辦理免禁役證明書核發396人。 

(8) 辦理役男在學緩徵565人。 

(9) 辦理役男、僑民、現役軍警學校學生登記及異動管理。  

2. 編練業務 

（1）替代役男提前退役。 

（2）替代役備役役男停役、回役或免予回役作業。 

（3）管理替代役公共行政役役男服勤事宜。 

3. 勤務業務 

（1）舉辦常備兵及替代役役男入營座談會21場。 

（2）核發服役證明書25件。 
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（3）核發一次安家費丙級4戶12口、乙級2戶5口、甲級1戶1口，核

發金額共新台幣15萬6,040元。 

（4）辦理現役軍人及替代役現役役男異動業務。 

（5）協助現役軍人及替代役現役役男在營事故之處理。 

（6）辦理常備兵及替代役業務宣導。 

4. 後備軍人管理業務 

（1）辦理後備軍人遷出異動管理864件。 

（2）辦理後備軍人遷入異動管理1078件。 

（3）辦理後備軍人年度清查作業，建立動員召集正確資料。 

二、社政業務 

(1) 各項社會福利及救助業務 

●社會福利業務 112/3/1-112/8/31 

中低收入老人生活津貼申請(人) 145 件 

中低收入戶老人重病住院看護補助 42 件 

老人長期照顧服務申請 45 件 

預防走失愛的手鍊申請 29 件 

獨居老人查報 500 件 

敬老卡 4,777 件 

愛心卡 968 件 

市民卡一般卡 3,682 件 

愛陪卡 581 件 

志工卡 1 件 

原民敬老卡 62 件 

兒童及少年生活扶助 132 件 

特殊境遇家庭緊急生活扶助 22 件 

特殊境遇家庭子女生活津貼 24 件 

子女教育補助 6 件 

特境兒童托育 1 件 

特境創業貸款 0 件 

特境身分認定 2 件 
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●社會福利業務 112/3/1-112/8/31 

育有未滿 2歲兒童育兒津貼 2,014 件 

教育部 2歲以上未滿 5歲幼兒育兒津貼及 5歲至入國

民小學前幼兒就學補助 
2,712 件 

身心障礙者生活補助費申請 308 件 

身心障礙者日間照顧及住宿式照顧費用補助申請 108 件 

身心障礙者租屋補助 11 件 

身心障礙者生活輔具申請 413 件 

身心障礙者醫療輔具申請 47 件 

身心障礙證明申請 2,736 件 

身心障礙證明換發(指定期日) 352 件 

核發身心障礙者停車證 1,787 件 

●社會救助業務 

低收入戶及中低收入戶申請(戶) 942 件 

低收入戶之幼童托育津貼補助 6件 

受理低收入戶、孤苦無依者及無名屍之喪葬費申請 20 件 

急難救助金申請(件) 222 件 

急難救助金申請(金額) 104 萬 1,000 元 

災害救助(件) 3 件 

災害救助(金額) 32 萬元 

急難紓困(件) 5 件 

急難紓困(金額) 8 萬元 

市民醫療補助 89 件 

●全民健保 

第六類健保投保（轉入） 1,994 件 

第六類健保退保（轉出） 489 件 

●國民年金 

國民年金被保險人所得未達一定標準申請(2 年清查一次) 120 件 

(2) 社政業務 
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1. 桃園區 112 年模範母親代表表揚大會業於 5 月 5 日上午辦理完畢，

共計 78位模範母親接受表揚。 

2. 桃園區 112 年模範父親代表表揚大會業於 8 月 4 日上午辦理完畢，

共計 78位模範父親接受表揚。 

(3) 社區業務 

1. 督導社區發展協會定期召開會員大會、理監事會議，及輔導會務、財

務運作。 

2. 輔導各社區申請上級機關（桃園市政府）經費補助。 

3. 辦理各市民活動中心建築修繕及內部設備改善： 

由本公所年度預算編列(含110～112年保留)及申請市府建物修繕工

程暨充實設備經費補助案，目前計有 1 件，經費總計 880 萬元。另

申請中油補助款 1案，經費計 673 萬 6,988 元。 

4. 各市民活動中心改善工程： 

(1) 會稽市民活動中心電梯工程： 

電梯工程總經費約 1,025 萬元（本公所預算 145 萬元、桃園市政

府社會局補助款 880 萬元），目前進行機坑結構灌漿及回填作業

中，預計完工日 112 年 9月 30 日。 

(2) 汴洲里老人活動中心館舍整修工程： 

工程總經費 673 萬 6,988 元（台灣中油股份有限公司煉製事業部

桃園煉廠補助款），112 年 3月 9日開工，112 年 5月 31 日竣工，

目前辦理結算程序中。 

5. 辦理各市民活動中心消防安全檢查、建物安全申報及改善，針對不易

改善項目之館舍，全面檢討法規，委外辦理公安檢查申報及申報不合

格之改善。 

6. 輔導社區辦理各項精神倫理建設、福利社區化等方案活動。 

三、工務業務 

(一) 水利、排水及下水道工程  

1. 防汛搶險發包工程（開口契約）：桃園區所轄之防汛機具維護執行例

行保養、零星搶修檢修及颱風來襲時配合進駐。 

2. 桃園雨水下水道及其他排水結構修繕、補強、孔蓋更新、調查及清疏

改善工程(開口契約)：桃園區內之其他排水、雨水下水道辦理局部歲
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修、疏濬、人孔蓋維修、清除雜草及零星下水道結構補強，提升防洪

、排洪能力，維持水利建造物機能及水路環境清潔。112年3月1日至

112年8月31日派工執行17件，下水道巡檢24,575公尺、明溝清淤3,210

公尺、清淤量701立方公尺。 

(二) 道路橋梁及附屬設施工程 

1. 市區道路預約養護工程（開口契約）：桃園區轄管15米以下道路，派

員巡查道路坑洞及路容維護狀況，並調派廠商進場完成填補，以提升

道路服務水準，在有限的經費下修復路面，維護民眾通行安全。112

年3月1日至112年8月31日日派工執行道路養護771件。 

2. 公共設施預約修繕工程（開口契約）：桃園區轄管之道路附屬設施，進

行派工管理維護，維持公共設施服務品質。112年3月1日至112年8月

31日派工執行維修改善側溝案件346件。 

3. 人行道及橋梁等附屬設施修繕工程（開口契約）：桃園區轄管人行道

及橋梁等附屬設施，於107年度起新增本開口契約，藉以提升維護量

能並給予民眾良好的步行環境。112年3月1日至112年8月31日執行維

修人行道案件25件。 

4. 桃園區道路側溝、雨水下水道及天空暫掛纜線清查暨清整委託服務(

開口契約)：就區內之道路辦理天空纜線清整，以減少設備損壞，並達

到提升市容觀瞻及行車安全之目的，及側溝及雨水下水道之暫掛纜線

辦理區域清查及附掛情況檢視，已達區內排水設施之使用性無虞及各

纜線業者暫掛之掌控。112年3月1日至112年8月31日道路側溝及雨水

下水道暫掛纜線清查派工執行27件；另112年3月1日至112年8月31日

天空纜線清整長度約為8,512公尺。 

(三) 交通工程 

辦理街路名牌及道路標誌等工程（開口契約）：桃園區轄管之道路標誌

標線，依據道路交通安全設置規則，進行繪設及養護。112年3月1日至

112年8月31日派工改善反光鏡、標線及標誌共218件。 

(四) 專案工程 

規劃設計中 

項次 工程名稱 
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1 三民市民活動中心改建工程委託規劃設計監造技術服務 

2 桃園區中路、中信市民活動中心興建工程 

工程執行中 

項次 工程名稱 決標日期 
決標金額 
（新臺幣） 

1 
桃園區會稽市民活動中心電梯及無障礙

設施工程 
111/8/16 800萬元 

2 
桃園市區112年度公共工程委託設計監

造技術服務（開口契約） 
111/12/16 500萬元 

3 
112年度市區道路預約養護工程 

（開口契約） 
111/11/15 2,413萬元 

4 
112年度人行道及橋梁等附屬設施修繕

工程（開口契約） 
111/11/23 1,493萬元 

5 
112年度防汛搶險發包工程 

（開口契約）   
111/12/26 458萬元 

6 
112年度街路名牌及道路標誌等工程  

（開口契約） 
111/11/22 333萬元 

7 
112年度公共設施預約修繕工程 

（開口契約）  
111/11/21 2,230萬元 

8 

112年度桃園雨水下水道及其他排水結

構修繕、補強、孔蓋更新、調查及清疏

改善工程(開口契約)  

111/12/13 957萬元 

9 

112年度桃園區道路側溝、雨水下水道及

天空暫掛纜線清查暨清整委託服務(開

口契約) 

111/12/16 437萬元 

已施作完成 

項次 工程名稱 完工日期 契約金額 
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1 桃園市民富社福館新建工程 111/12/30 1億40萬元 

2 西門、永興市民活動中心修建工程 112/2/15 326萬元 

3 桃園區春日路1528巷瓶頸道路改善工程 112/2/24 619萬元 

4 
桃園區汴洲里老人活動中心館舍整修工

程 
112/5/31 425萬元 

四、農經業務 

(一) 農林漁牧業務 

1. 優化耕作環境措施，加強重要植物疫病蟲害防治務 

(1) 辦理 112 年度綠色環境給付計畫-1 期作休耕轉作之現地勘查約

300 戶，農地計 1,500 筆，勘查面積 90 公頃。 

(2) 112 年 3 月 31 日前配合辦理專案變更綠色環境給付計畫申請作

業-種稻，計有 4農戶 10 筆土地申辦。 

(3) 6 月份辦理 112 年度綠色環境給付計畫-補(變更)申報轉作休耕

自行復耕作業，計 117 農戶申辦。 

(4) 112 年度獎助農業生產資材計畫申請表列農機計 51 台，申辦至經

費用罄或 8月 31 日為止。 

(5) 辦理農地入侵紅火蟻防治措施，接獲農民通報發生地點並發放計

811 包紅火蟻防治餌劑。 

(6) 112 年 3 月 1 日至 3 月 8 日辦理第一次紅火蟻餌劑防治工作，派

員實地施作防治藥劑噴灑，實際防治面積約 770 公頃。 

(7) 完成 112 年一期作耕地面積調查、農作物生產量調查、112 年一

期作水稻全割和坪割調查，及 112 年 3至 8月蔬菜生產預測。 

(8) 辦理農業勞動力調查和農家戶口抽樣調查工作。 

2. 農地管理業務 

(1) 112 年 3 月 1 日至 112 年 8 月 31 日止，辦理農業用地作農業使

用證明書核發作業受理 131 件，勘查農地 392 筆。 

(2) 112 年查編與農經不可分離案共計 16 件，清冊已函送市府農業
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局。 

(3) 配合國土計畫推動農地資源空間規劃計畫，查報都市計畫內農地

違規案件，計 30件。 

3. 水土保持業務 

(1) 每月執行山坡地巡查 1 次，並配合活動進行水土保持教育宣導。 

(2) 組織檜樂里土石流自主防災社區救助小組，112 年 6 月 6 日配合

桃園市政府辦理「112 年桃園市土石流暨大規模崩塌災害防救演

習」。 

4. 漁牧業務 

(1) 配合動保處進行動物保護的宣導，及協助轉知相關政策。 

(2) 本區轄內有 1處鰻魚養殖戶，協助辦理相關政策宣導與協助。 

5. 地政業務 

(1) 耕地 375 租約：租約 27 件、佃農 106 戶、地主 172 戶、土地 105

筆。 

(2) 辦理 375 租約變更:辦理變更案件共計 3件。 

(3) 查報非都市計畫內土地農業區違規案件，112 年 3 月 1 日至 112

年 8月 31 日計 5件。 

(4) 非都市土地違反管制使用業務:非都市土地違規查報累計列管案，

列管案件 21件。 

(二) 工商管理公有市場及攤販業務 

1. 112 年度桃園市政府商品標示法執行計畫：加強商業管理，提升行動

稽查效率，推動稽查無紙化，本年度抽查目標 540 件，截至 8 月份

累計抽查件數 497 件，達成率已達 92%，下半年度將續行辦理。 

2. 執行臺灣中油公司桃園煉油廠睦鄰回饋金業務，核發汴洲里里內敬

老金及里民醫療補助金。 

3. 辦理南門市場 112 攤、東門市場 20 攤及新永和公有零售市場 301 攤

之公有市場環境清潔及管理維護工作。 

4. 桃園觀光夜市目前現有攤格位 308 個，實際擺攤約為 200 攤，協助

辦理市集經營暨行銷推廣計畫。 

5. 新冠肺炎及登革熱防疫措施：每週進行環境清潔及消毒。 

五、人文業務 
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(一) 宗教暨祭祀公業 

1. 宗教業務：推展宗教禮俗活動，協助宗教寺廟管理及輔導合法，讓宗

教寺廟文化永續傳承。 

(1) 輔導本區登記有案寺廟、教會，召開信徒大會及辦理各項組織異

動登記案，112年3月1日至112年8月31日，計62件。 

(2) 輔導轄區宗教團體健全組織，年度業務計畫、經費預、決算等案

，112年3月1日至112年8月31日，計55件。 

(3) 落實宗教政策宣導案，112年3月1日至112年8月31日，計64件。 

2. 祭祀公業業務：為傳承宗祠祭祀文化，弘揚祖德孝道精神，延續宗族

傳統及健全，清查、輔導桃園區祭祀公業。 

(1) 受理尚未清理之祭祀公業申報，112年3月1日至112年8月31日，計

0件。 

(2) 受理祭祀公業派下員繼承變動、規約及管理人變動等案，112年3

月1日至112年8月31日，計12件。 

(二) 原住民業務 

1. 原住民急難救助，每案皆從受理、實地訪視、審核到撥款，時程掌握

及詳細了解個案家庭需求及困境，並提供必要的支持與協助，112 年

3月 1日至 112 年 8月 31 日期間，共計受理 30件。  

2. 鼓勵原住民參加各項職業技術士技能檢定，照顧原住民技能提升，

112 年 3月 1日至 112 年 8月 31 日期間，共計受理 12 件。 

3. 「112 年度補助經濟弱勢原住民建購及修繕住宅計畫」補助，於 112

年 5月 1日至 112 年 7月 31 日，共計受理 29 件。 

4. 為充實桃園市原住民族弱勢家庭資訊設備，提升其資訊運用能力，補

助原住民購置資訊設備，112 年 3 月 1 日至 112 年 8 月 31 日期間，

共計受理 4件。 

5. 為希望更多族人共同學習並持續精進原住民族語能力，鼓勵本市原

住民踴躍參加原住民族語言能力認證，112 年 4月 1日至 112 年 4月

30 日期間，受理通過族語認證之獎勵金申請共計 20 件。 

6. 為鼓勵本市原住民返鄉參加歲時祭儀、連結母體文化及提升文化認

同並減輕負擔返鄉參加祭典補助交通費：112 年 3月 1日至 112 年 8

月 31 日，共計受理 15 件。 



1-14 

7. 原住民取得大貨車、大客車及聯結車職業駕駛執照，提供獎勵金額，

112 年 3月 1日至 112 年 8月 31 日，受理 1件。 

(三) 文化發展：積極策辦各項文化活動及推廣文化紮根等業務。 

1. 112 年 5月 6日於桃園區陽明運動公園，舉辦「2023 大樹林文化巡

禮」活動，下午期間由九歌戲劇團展演兒童劇「東郭．獵人．

狼」、趣味闖關遊戲、手創教學、東南亞美食文化推廣及特色產業

攤位，晚上則由明華園戲劇團演出傳統戲曲-歌仔戲「逐鹿天下」。 

2. 112 年 6月 10 日在桃園景福宮辦理「2023 桃園區客家大戲藝文展

演活動」，邀請桃園在地知名客家戲劇團「景勝戲劇團」演出客家

大戲《對花槍》。 

3. 112 年 7月 8日於三民運動公園，舉辦桃園區原住民族豐年祭活

動。 

4. 「2023 年桃園區慶讚中元祭典文化活動」於 112 年 8月 21 日辦理

記者會；8月 29 日辦理遶境放水燈及 8月 30 日普渡法會，主活動

參與人次近 2萬人。 

(四) 社區營造 

1. 112 年賡續推動「珍愛桃園~中路埤圳文化新串聯」社造計畫，深度

發掘中路埤圳文化特色，結合埤塘、滯洪池等特有原生植物生態地

桃園區原住民族112年原住民事務幹部組織資訊 

編號 姓 名 職 稱 族 別 編號 姓 名 職 稱 族 別 

1 王秀蘭 主席 阿美族 15 劉清盟 族群領袖 阿美族 

2 楊輝彥 副主席 阿美族 16 林漢致 族群領袖 阿美族 

3 王慧琳 青年組長 阿美族 17 王正一 族群領袖 阿美族 

4 余嘉綺 青年組長 阿美族 18 蔡聖花 族群領袖 阿美族 

5 陳綉蘭 婦女組長 阿美族 19 朱文吉 族群領袖 賽夏族 

6 藍月香 婦女組長 太魯閣 20 林桂香 族群領袖 泰雅族 

7 林永財 區總頭目 阿美族 21 林美智 族群領袖 賽德克族 

8 林昌俊 族群領袖 阿美族 22 吳智明 族群領袖 排灣族(北) 

9 朱政來 族群領袖 阿美族 23 黃東連 族群領袖 太魯閣族 

10 林春香 族群領袖 阿美族 24 胡秀華 族群領袖 布農族 

11 陳永祥 族群領袖 阿美族 25 周文智 族群領袖 排灣族(南) 

12 王建元 族群領袖 阿美族 26 章志宏 族群領袖 阿美族 

13 張金生 族群領袖 阿美族 27 林秀蘭 族群領袖 卑南族 

14 林進興 族群領袖 阿美族     
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景，辦理植物繪本 DIY 及塘小鴨導覽志工培力工作坊課程，協助市

民對所居生活更了解，並培養居民能持續參與或提案之社造力。 

2. 112 年 3月 1日至 112 年 8月 31 日規劃執行情形如下： 

編號 會議/工作坊 日期 活動內容 

1 
召開 112 年社區營造輔

導團籌備會議 
112/3/1 

會議內容著重輔導本區 112 年度社造

提案計畫，希冀透過執行計畫項目，培

力社造人才，有效推動社區營造發展。 

2 
召開 112 年社造推動小

組會議 
112/4/24 

會議由業務單位針對 112年度主體計畫

進行說明，再由協力團隊針對埤塘文資

盤點之內容報告，最後由輔導團委員們

提供寶貴建議，本公所列項紀錄，作為

未來逐步落實之創新目標。 

3 
召開 112 年社造培力說

明會 
112/5/25 

社區營造本質是開發社區公民自我學

習及自學的過程，故人才培訓課程始終

是社區營造不可或缺的基礎重點工作，

本公所延續111年珍愛桃園中路埤圳文

化新串聯計畫，推展出 112 年植物繪本

DIY 及塘小鴨導覽志工培力課程，並期

待參與者在後續可以成為有自主性行

動的社造提案者。 

4 
辦理112年植物繪本DIY

及塘小鴨導覽志工培力

課程 

112/6/8 至

10/18 

自 6 月起至 10 月中下旬，透過在地團

隊規劃培力工作坊(計 12 場次)所排定

之課程及地點，安排專業講師授課並由

社規師帶領埤塘踏查，透過各式主題進

行學習及創作，參加人數每場約計有 54

人。截至 112 年 8 月 31 日已完成 7 堂

「植物繪本 DIY 及塘小鴨導覽志工培

力」課程，9-10 月份接續有 5場系列課

程及宜蘭二結圳見學參訪活動。 

(五) 小型藝文補助業務 

1. 小型藝文補助截至112年8月31日止共核定32案，執行完竣案件28件，

核准補助金額計新臺幣72萬元整。 

2. 核定小型藝文團體如下： 

編號 團體名稱 活動日期 活動名稱 

1 
桃園市桃園區水漾世代婦

女協會 
112/01/18 LUCKY 兔 U 花藝活動 
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2 
社團法人桃園市聲暉協進

會 
112/01/15 

「心舞動藝起來」-聲暉

112 年會員藝文活動 

3 桃園市暖芯國際同濟會 112/01/03 
「彩繪面具、創意藝術」嘉

年華活動 

4 桃園區新埔社區發展協會 112/01/14 舞動藝術音樂才藝表演 

5 桃園市愛薩文化協會 112/02/11 草地音樂會 

6 
桃園市桃園區五中社區發

展協會 
112/2/2 至 4/27 日本藝術文化樂活班 

7 
桃園市福梓社會關懷服務

協會 
112/02/02 

玉兔銀春春色好、兔報年來

福滿門寫春聯活動 

8 
桃園市林投店福德祠民俗

文化交流協會 
112/02/19 

林投店福德文化布袋戲曲

展演 

9 
桃園市桃園區福元社區發

展協會 
112/04/08 藝起來畫圖 

10 愛與祥和歌舞藝術團 112/04/03 好歌聲推展演出 

11 
桃園市大樹林三界公民俗

文化協會 
112/05/11 媽祖誕辰文化祭 

12 桃園市飛悅養生舞蹈協會 112/04/30 
112 年上半年度飛悅養生

舞蹈藝文推廣 

13 
桃園市桃園區汴洲社區發

展協會 
112/05/06 汴洲和太鼓傳統藝術展演 

14 
桃園市桃園區五中社區發

展協會 

5/4、5/11、5/18、

5/25、6/1、6/8、

6/15、6/29、7/6、

7/13、7/20、7/27、

8/3 

日本藝術文化樂活 2班 

15 
桃園市桃園區瑞慶社區發展

協會 
112/05/06 

讓愛勾勾手~感恩母親節音

樂會 

16 
桃園市西廟都城隍爺夯枷

民俗文化協會 
112/05/21 都城隍爺文化季 

17 
桃園市集十力文化公益協

會 
112/5-8 月 《祕密花園》聯合畫展 

18 
桃園市文化觀光暨經貿發

展協會 
112/05/06 藝起皂花 
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19 
桃園市桃園區樂活運動推廣

協會 
112/06/07 藝起推廣音樂文化 

20 桃園市愛薩文化協會 
112/06/05-

112/07/24  
日本藝文推廣 

21 
桃園市桃園區大檜溪社區

發展協會 
112/06/11 粽藝大集合 

22 桃園市厚德愛心協會 112/06/18 
粽香慶端午 客家粽暨客家

文化推廣活動 

23 劉瑋英 112/06/29  
都市裡的免廢轉型-從藝術

轉譯城市垃圾 

24 桃園市同安社福關懷協會 112/06/22  情深意粽慶端午文化活動 

25 社團法人桃園攝影學會 112/8/5-8/30 
社團法人桃園攝影學會 60

周年活動 

26 
財團法人桃園市大樹林天后

宮 
112/08/05 觀音佛祖文化祭 

27 桃園市全視界愛唱族協會 112/07/22 
全視界愛唱族歌唱公益展

演成果發表活動 

28 桃園市桃園資深青商會 112/06/25 粽香情濃慶端午文化活動 

29 桃園市桃托邦藝文聯盟 112/8/24-10/2 《桃園停看聽》創作展 

30 黃珮喻 
112/07/16-

112/07/31 
煎妮花生日派對個展 

31 
桃園市福梓社會關懷服務

協會 
112/07/02 端午傳愛文化藝文活動 

32 桃園市豐林福德慈愛協會 112/09/29 112 年福德正神慶中秋 

(六) 客家事務：自 112 年 3月 1日至 112 年 8月 31 日止，受理本區民眾

申請客語認證獎勵金初級 19人、中級 3人、中高級 4人，獎勵金共

計新臺幣 3萬 7,000 元。 

(七) 長青學苑 

1. 112 年度下學期長青學苑課程開設 54門，計 63 個班級。 

2. 112 年下學期學員報名人數總計 2,053 人。 
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3. 下學期上課期程為 112 年 8月 1日至 11 月 24 日。 

六、公園管理業務 

(一) 公園管理 

1. 公園景觀及清潔維護工作部分 

針對本區128座公園綠地進行植栽綠美化及環境清潔委外維護，依

植栽性質不同修剪灌木、草皮維養、病蟲害防治、人工除草及植栽

補植等景觀維護作業，以提供舒適的休憩環境。112年3月1日至112

年8月31日止，公園清潔已清運約208,366公斤。 

2. 公園土木設施修繕部分 

本公所巡查或接獲民眾反映，當日立即派單，並針對現場狀況架設

安全警示帶。發生無法全面修復的損壞，採取區塊修復的權宜方式

，以保持公園硬體設施之完好，以提供民眾安全休憩的場所。112年

3月1日至112年8月31日止，土木設施修繕派單案289件。 

3. 公園水電設施維護部分 

本公所巡查或接獲民眾反映，當日立即派單，若發現漏水、漏電等

緊急案件將通知廠商緊急搶修處理，並針對現場狀況架設安全警示

帶。112年3月1日至112年8月31日止，公園水電設施維護修繕派單案

558件。 

4. 公園管理各項工程 

規劃設計中 

項次 工程名稱 

1 桃園區陽明公園情人橋及1-4號埤塘設施改善工程 

工程執行中 

項次 工程名稱 決標日期 決標金額 
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1 
112年度桃園區公園土木設施修繕

工程（開口契約）-北區 
111/11/30 1,050萬元 

2 
112年度桃園區公園土木設施修繕

工程（開口契約）-南區 
111/11/30 1,100萬元 

3 
111年度桃園區公園遊具及體健設

施修繕工程（開口契約)第2案 
111/10/5 3,770萬元 

4 
112年度桃園區公園水電設施預約

維護工程（開口契約）-北區 
111/11/15 262萬元 

5 
112年度桃園區公園水電設施預約

維護工程（開口契約）-南區 
111/11/22 156萬元 

6 
桃園區忠義及祥鷺埤塘等2座公園

設施改善工程 
112/5/16 920萬元 

7 
同德環保、龍岡等2座公園設施改

善及國道二號橋下墩柱彩繪工程 
112/7/20 1,035萬元 

(二) 行道樹管理 

中央分向島、兩側人行道及槽化島等區域，年度共進行2次全面修剪維

護。行道樹修剪整枝、除草、病蟲害防治、倒伏扶正、補植等例行維護

作業，以及路樹傾倒、斷裂等緊急事件處理；另於每年颱風豪雨等災害

來臨時之應變之搶災復舊等工作，迅速恢復市容之整體景觀。112年3

月1日至112年8月31日止全區派單案149件。 
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貳、未來努力方向 

一、民政業務 

(一) 健全基層組織功能 

1. 爭取基層建設經費，核實里基層工作經費執行，提升市民活動設備機

能。 

2. 強化各里區政工作效能，精進行政管理措施，加強里長及里幹事間聯

繫，定期召開｢里基層建設暨里長里幹事聯繫會報｣。 

3. 落實里幹事服勤管理及工作績效評量，每月邀集里幹事召開工作會

報，並指派專人督導里幹事辦理里基層業務。 

4. 辦理績優、資深鄰長表揚，以激勵里鄰第一線工作人員士氣。 

(二) 強化防災整備工作 

1. 落實災害防救整備工作，配合桃園市政府辦理災害防救演練。 

2. 舉辦災害防救相關研習及訓練，以提升里基層組織及民眾自我防災

、緊急應變管理之能力。 

(三) 精進徵兵處理業務 

賡續辦理役男體檢、抽籤及徵集作業。 

(四) 國教及體育業務 

1. 辦理各校中輟生訪查輔導復學業務及每月遷入學齡兒童名冊查詢。 

2. 112年9月13日將召開桃園區112年第1次強迫入學會議。 

3. 112年11月4日將辦理本區健走活動，提升民眾健康體能及休閒生活

樂趣。 

二、社政業務 

(1) 照顧社會弱勢、完善社會福祉 

1. 積極協助、辦理各項社會福利申請、轉介社會救助工作，結合民間資

源，照顧弱勢族群，配合市政府推動弱勢家庭微型保險，完善社會福

利，同時對於突發事故符合紓困民眾給予急難救助。 

2. 提升市民生活便利性，協助宣導並配合市政府開辦「多卡合一、一卡

多用」市民卡、老人愛心卡。 
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3. 積極輔導社區及里辦公處開辦社區關懷據點，辦理老人關懷訪視、電

話問安、健康促進活動及餐飲服務並賡續辦理老人關懷服務、增進長

者福利。 

4. 為營造祥和社會，賡續辦理社政業務表揚，配合節慶辦理模範母親、

模範父親、重陽敬老及歲末寒冬問暖關懷活動。 

(2) 完善社區建設、輔導社區發展 

1. 維護長者及弱勢民眾身心健康及生活品質，以在地化之社區照顧，持

續廣設關懷據點提升里涵蓋率。 

2. 營造幸福社區，推動福利社區化並輔導各社區會務行政標準化。 

3. 建構友善社區環境，賡續辦理各社區活動中心建築與老人會館修繕

以及內部設備與無障礙設施改善。 

4. 期冀結合社區基層組織與民間團體，提供長者餐飲服務、健康促進活

動、預防及延緩失能服務、臨時托顧等多元服務，積極佈建「社區整

體照顧模式」之巷弄長照站，使年長者於熟悉社區就近接受照顧，豐

富老年生活。 

三、 工務業務 

(一) 整合地方需求，持續辦理轄管道路養護加封、公共設施工程維護修

繕、人行道及橋梁等附屬設施修繕、路名牌設置及道路標誌繪製維

護、雨水下水道等排水設施調查、疏濬、改善工程維護，提供市民

更舒適的生活環境。 

(二) 興建整修公共建設及道路打通，並配合市府政策打造行人友善城

市，持續推動人行道改善，標線型人行道串聯及通學環境改善，落

實以人為本建設。 

四、農經業務 

(一) 農林漁牧業務 

1. 優化耕作環境措施：避免入侵紅火蟻擴散，持續注意田間野鼠；提升

農業生產效益：配合辦理小型農業生產機具補助；透過農情調查工作

確實掌握農業發展區位及農地利用現況。 

2. 配合辦理轄內農地管理及山坡地水土保持防災等相關業務。 
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3. 打造綠色生態城市，維護生物多樣性；推動環境綠美化及生態造林，

擴大綠覆面積，以達減碳效果。 

4. 家犬貓絕育推廣協助。 

(二) 工商管理及公有市場攤販業務 

1. 執行商品標示抽查工作以加強商業管理，提升行動稽查效率，推動稽

查無紙化。 

2. 配合輔導本市公有零售市場及觀光夜市，提升競爭力，配合辦理相關

市集經營暨行銷推廣計畫及市集繁星計畫。 

3. 配合持續推動公有零售市場硬體改善作業，以提供攤商及消費者舒適

購物環境。 

(三) 地政業務 

1. 辦理耕地三七五租約續訂、變更、終止、註銷備查事宜；定期召開

耕地租佃爭議調處會議，協助解決出、承租人租佃紛爭。 

2. 依區域計畫法規定辦理非都市土地違規查報事宜。 

五、人文業務 

(一) 宗教暨祭祀公業 

1. 宗教寺廟為國人重要心靈涵養場域，為保障人民信仰自由並協助宗

教寺廟合法化，透過輔導寺廟登記及補辦登記相關措施，持續協助

宗教寺廟管理及輔導合法，讓宗教寺廟能永續傳承。 

2. 祭祀公業為傳承宗祠祭祀文化，弘揚祖德孝道精神，延續宗族傳統

及健全，配合市府清查及輔導桃園區祭祀公業辦理申報。 

(二) 原住民族文化傳承及福利服務 

1. 尊重原住民族文化，共同參與桃園市原住民族聯合豐年祭活動，傳承

原住民族語言及部落傳統祭典儀式，並落實原住民族文化扎根、語言

傳承的政策理念，開設傳統編織課程傳承文化資產，促進本市原住民

族自我認同並提升族群凝聚力。 

2. 持續辦理扶助弱勢原住民族家庭生活及急難救助，並協助都市原住

民族發展計畫、輔導原住民族子女教育及就業等工作。 

(三) 規劃多元表演藝術活動 
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為推廣藝文活動，發掘在地文化故事，打造獨具特色的桃園傳統節慶

活動，策畫辦理「2023樂活桃園 幸福藝夏」國台語金曲晚會及「2023

城市綠洲 青青河畔音樂饗宴」星光綠洲民歌演唱會等活動。 

(四) 推動社區營造永續發展 

成立區域型社區營造中心，營造發展區域特色亮點、落實以社區為社

區營造主體的精神、提供公民參與的機會，進而誘發社區自主性的營

造動力，達到社區永續發展的願景目標。建立社區文化特色及優質環

境景觀，整合行政資源，建立跨領域公私協力社造交流平台，提供轄

內社區社造輔導培力，建立良好社造伙伴關係，提升本區社區營造能

量，共創桃園之美。 

(五) 推廣客家文化 

凝聚在地客家意識，推廣桃園在地客家文創產業及客家戲曲。今年配

合市府辦理「2023世界客家博覽會」參訪活動，邀請桃園區各議員服

務處、各里辦公處及各社區發展協會共襄盛舉。並推播宣傳活動歡迎

民眾一起來桃園認識客家多元文化與特色。 

(六) 長青學苑 

持續推動長青學苑銀髮族樂活學習，充實長者精神生活，開辦多元教

育課程，促進學員情感交流，展現樂活學習成果，營造銀髮族健康心

靈之成長，以落實老人福利政策。 

(七) 推廣新住民業務 

持續協助桃園市新住民文化會館宣傳新住民相關研習課程、福利、社

區資源等相關資訊，營造轄區內新住民安居樂業的友善空間。 

六、公園管理業務 

(一) 形塑乾淨舒適的公園休憩空間 

加強督導公園環境整潔及設施維護，以及道路除草及行道樹修剪、路

樹倒塌排除，和分隔島等綠美化作業，塑造乾淨舒適的休憩空間，打

造美麗市容環境。 

(二) 延續公園精進計畫建構舒適公園休憩空間 

持續推動老舊公園整體改造，提供無障礙設施及步道，更換檢測不

合格之遊具設施，並將老舊設施逐一汰換，營造友善鄰里的舒適公

園，落實地方建設。 
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參、結語 

以上為本公所目前業務執行概況簡要報告，尚祈貴會多予策勵指導，本

公所未來仍將持續落實市政府各項服務升級、市民有感政策，在業務推動上

精益求精、更上層樓，期使區政服務品質與整體建設同步發展，實現區里同

心、桃園大好之理念，為桃園區民眾提供更優質的生活品質，打造桃園區為

名符其實的幸福城市。 

 

敬祝 貴會會務順利！大會圓滿成功！ 

祝福 各位議員女士先生 
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肆、附錄：桃園區公所各課室聯絡電話一覽表

單位別 職稱 姓名 電話 傳真 

區長室 區長 許敏松 334－7932 335－6103 

區長室 副區長 邱創正 334－7932 335－6103 

區長室 主任秘書 周政毅 334－7932 335－6103 

區長室 秘書 林榮英 334－7932 335－6103 

區長室 視導 古文慧 334－7932 335－6103 

區長室 視導 邱惠祝 334－7932 335－6103 

民政課 課長 廖俊翔 334－7930 336－1258 

民政課 視導 劉秉薪 334－7930 336－1258 

民政課 視導 張玲芬 334－7930 336－1258 

社會課 課長 潘秋季 339－0166 334－7186 

農經課 課長 吳玉竹 334－7940 338－5903 

工務課 課長 葉宜泰 334－7938 338－9959 

人文課 課長 林秀香 339－2460 332－8765 

公園管理課 課長 余正義 335－4757 335－4913 

秘書室 主任 王家茗 337－1995 336－7984 

人事室 主任 賴宏明 332－2171 338－7668 

會計室 主任 陳淑秀 332－2173 334－3770 

政風室 主任 鄧力豪 332－2172 333－0958 



 


