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桃園市觀音區公所 115年度性別平等專案小組定期會議 

會議記錄 

 

時間：115年 4 月 24日(星期五)上午 11時  

地點：本公所 4 樓會議室 

主席：劉召集人草典                             紀錄：梁郁珮 

出(列)席人員：如簽到表 

壹、 主席致詞： 

貳、 確認上次會議紀錄： 

說明：經各與會單位檢視後確認通過，如附件 1。 

參、 工作報告： 

案由一：本公所 114年性別主流化實施計畫執行成果。 

說明： 

1. 依據本公所 112-115年推動性別主流化實施計畫辦理。 

2. 彙整執行成果表，如附件 2。 

肆、 提案討論： 

   案由一：本公所「各委員會委員性別比例」中委員會成員任ㄧ性別

比例，未達三分之ㄧ者的執行情形及因應策略，提請討論。 

         說明： 

              1、依據桃園市政府 115年 1月 26 日府婦權字第 1150025520

號函，各機關召開性別平等專責(案)小組會議建議事項

(第 3 項)辦理。本府各委員會成員任一性別比例均應達

1/3以上，並朝 40%邁進，以期全面落實性別平權。 

              2、彙整本公所「各委員會委員性別比例」(如附件 3)，其中

任ㄧ性別比例，未達三分之ㄧ者計有：耕地租佃委員會委

員，總人數 11 人，男性 9 人(82%)，女性 2 人(18%)。 
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              3、租佃委員會未達原因，女性委員遴選較為不易、符合委員

資格並願意擔任之女性人數較少。 

         4、請提出改善目標期程及因應策略，如附件 3-1。 

  決議： 

1.依桃園市各級耕地租佃委員會組織規程第 3條規定，當然

委員由各區區長、區公所業務主管課長及各區公所指定該

區選出之農會理事或市農會之區辦事處主任一人擔任，目

前本區由農會理事長擔任，後續將協調改派農會辦事處主

任(女性)擔任，藉此提高女性性別比例。 

2.因租佃委員具身分限制，須為三七五租約地主、自耕農或

佃農，並且以男性居多，女性佃農也因年紀過大，擔任委

員較為困難，116 年改選朝佃農及地主部分再提高 1 至 2

位女性委員。 

案由二：本公所 115年性別主流化實施策略與措施，提請討論。 

  說明： 

1. 依據本所 112-115 年推動性別主流化實施計畫辦理及各

機關召開性別平等專責小組會議建議事項(第 4項)辦理。 

2. 115年性別主流化實施策略與措施： 

(1) 性別意識培力：公所內全體人員每人每年性別主

流化課程訓練及多元性別權益等相關課程各 2 小

時、性別議題聯絡人及代理人每人每年 10小時。 

(2) 宣導：運用行政院性別平等會網站-教育宣導短片、

性別平等微電影徵選活動之得獎作品、本市性別

平等辦公室網站等宣導海報、影片及宣導單張等，

針對所內人員、里/鄰長、社區發展協會幹部及里

民推展性別平等、多元性別等觀念。 
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(3) 性別預算編列情形表：依 112-115 年桃園市政府

推動各機關性別主流化實施計畫，各機關性別預 

算表(如附件 4、附件 4-1)，提經各機關性別平等

專責(案)小組年度會議檢視後，送市府主計處彙

整提報性別主流化推動組會議。 

(4) 持續維護本公所網站：連結行政院性別平等會及

桃園市政府性別平等辦公室網站等；將本公所性

別平等專案小組委員名單、會議紀錄、實施計畫

執行成果、培力課程、申訴機制、宣導成果及性平

資訊等相關資料置於網頁中。 

          決議： 

1.除了例行性的宣導，也可增加具體作為，例如自行辦理小

規模的性平活動或是結合各課室的活動辦理，並將宣導成

果呈現於會議資料中。 

2.114年度性別預算執行情形表增加補充資料。 

3.115 年度性別預算編列 21 萬 5 千元整，較 114 年增加 3

萬 4千元，照案通過。 

      案由三：有關本公所 115年性平特色計畫，提請討論。 

        說明： 

             1、依據本所 112-115年推動性別主流化實施計畫辦理及各機

關召開性別平等專責小組會議建議事項(第 12項)辦理。 

             2、前於 115年 1 月 13日及 3 月 12日參加本府區公所推動性

平特色計畫培力工作坊，經工作坊委員指導及內部討論，

本年度本公所性平特色計畫主題為「零暴力•零容忍」-性

別暴力防治巡迴宣導講座。(如附件 5) 

        決議：本案照案通過。 
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     伍、臨時動議： 

彭國恩委員：本公所除了上述 5 個委員會之外，尚有成立桃園市

觀音區公所國家賠償事件處理小組及安全及衛生防護委員會，請

業務單位進行盤點並更新資料。 

     陸、外聘委員劉思伶建議事項： 

1.數位性別暴力涉及的對象從國小學生至長者都有，相關數據可

詢問警察單位，後續邀請宣講師時亦可檢視其簡報內容、對象

是否符合計畫需求。 

2.講座可藉由製作前後測問卷、發放滿意度問卷呈現量化數據；

新住民是發揮性別特色面向之一，可利用市府資源提供不同語

言的三折頁宣導單給民眾。 

3.可以結合在地活動辦理，例如蓮花季，可以發展親子活動路線，

藉由爸爸剝蓮子的體驗活動，翻轉性別角色的刻板印象；亦可

邀請在地女青農分享心路歷程或是透過不同面向回饋給在地民

眾等。 

     柒、市府指導人員建議事項： 

1.性平特色計畫的預期效益應結合量化與質化指標。 

2.觀音區新移民配偶比例較高，可利用桃園市政府警察局察局編

制的桃園市政府性別暴力防治友善電子書進行推廣。 

3.性平特色計畫預算編列 10萬元是否足夠執行可再思考。 

     捌、主席指(裁)示事項： 

1.編列 116年預算時可以單獨編列一筆性平預算科目以利於業務

單位推動性平相關業務。 

2.可以善用社會安全網的數據資料，分析性平特色計畫的效益。 

3.其餘事項確實依上述決議及外聘委員、市府指導人員建議事項

辦理。 
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     玖、散會（中午 12時 30分） 


