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	一、桃園市性別平等政策方針-就業、經濟與福利面向分工表

	政策內涵
	1.消除就業性別歧視，推動性別友善職場環境。2.造婦女參與經濟發展及就業促進之更多參與機會。3.厚植婦女人力資本，提升婦女職能發展，回應多元職訓需求，達成訓用合一，並促進二度就業婦女重回職場。4.提供就業與福利系統整合式服務窗口，協助婦女排除多重就業障礙。5.結合照顧支持服務體系，促使家庭主要照顧者在工作與家庭間之平衡。6.推動新住民、原住民族、青少年、中高齡婦女之就業支持服務。

	政策方針
	辦理機關
	期程
	107年工作內容
(含預算，單位：元) 
	107年1-12月辦理成果
(含預算執行數及率%)
	108年預計工作內容
(含預算，單位：元)


	1. 促進不同婦女族群，諸如：青少女、原住民族婦女、新住民婦女等，參與政府就業促進或經濟發展相關委員會，政策規劃納入婦女需求。
方針重點：
有關就業、發展等決策委員會性別組成均應符合任一性別不得少於三分之一外，另應考量不同族群、偏遠地區等因素，可以列席方式邀請參與決策外，亦可輔以相關性別調查研究為政策規劃之依據。
	青年事務局
(公參科)
	短程計畫
(1-2年)
	(107年預算數：1,200,000元)
1. 第二屆青年諮詢委員會委員遴選配合設置要點修正，擴編10位委員，預計招募39位青年諮詢委員，遴選諮詢委員時將兼顧年齡、性別(任一性別不得少於三分之一)。
2. 107年3月29日辦理第二屆青年諮詢委員會成立大會；107年度辦理定期大會。
	 (107年預算執行數：1,167,291元，執行率97.27%)
1. 107年3月29日辦理第二屆青年諮詢委員會成立大會，委員共計41人，其中女性18位(44％)，男性為23位(56％)，符合任一性別不得少於三分之一之原則。
2. 已辦理8場次青年諮詢委員會定期大會或座談會，透過座談交流、實地履勘，讓青年委員深入了解市政建設成果，並透過交流討論，提出具創新及可行性的方案。
	(108年預算數：1,500,000元)
1. 自108年起，規劃每月召開青年諮詢委員會定期大會或座談會，藉由每次研討不同市政主題，了解市政脈動並提供青年觀點的市政建言。
2. 108年2月、3月及4月分別至菱潭街興創基地(青年在地創生)、文昌國中英資中心(外語學習推廣)、石門水資源回收中心(水利資源利用)辦理參訪交流，並預計5月提出相關優點子提案，6月並安排至教育部青年發展署進行觀摩交流。

	14.利用就業促進相關措施，鼓勵雇主僱用弱勢青少年，且透過個案管理、結合社會福利資源，積極協助弱勢青少年就業服務。
方針重點：
(1) 透過就業促進相關措施，鼓勵雇主僱用弱勢青少年。
(2) 運用個管機制，協助弱勢青少年進行求職及職場穩定。
	青年事務局
(職涯科)
	短程計畫
(1-2年)
	(預算：124萬5,801元)
1.辦理6場職涯講座：邀請各界 領域職場達人或名人至大專校院分享職涯經驗，激發青年探索職涯興趣，提早規劃職涯。
2.辦理6場企業參訪：帶領大專校院學生，至相關產業領域進行企業參訪，讓青年提早接觸工作環境與瞭解該產業用人需求。
	(預算執行數及率：124萬5,801元,100%)
1. 辦理職涯講座：107年結合大專校院辦理6場次職涯講座，於台北商業大學桃園校區(設計產業趨勢講座)、中原大學(物聯網創新講座)、開南大學(食品產業創業經驗分享)、南亞科技學院(探索職涯與創業經驗分享)、龍華科技大學(侍酒師職業經驗分享)、健行科技大學(服飾產業職涯經驗分享)辦理，共計1,456人次參與，女性占787人次(54%)，男性占669人次(46%)。
2. 辦理企業參訪：107年辦理6場企業參訪，帶領大專校院學生至各領域企業參訪，透過公司簡介、學長姐經驗分享、參訪企業環境，瞭解產業趨勢與企業用才需求，參訪企業包括友達光電、太平洋自行車公司、廣達電腦、晶悅飯店、桃園捷運等，共計288人次參與，女性占115人次(40%)，男性占173人次(60%)。
	(預算：210萬元)
辦理職場體驗，針對大專校院學生，辦理至少26場次職場體驗，其中至少2場次以原住民族青年參與為原則。由廠商與企業共同規劃學員體驗之內容，除了讓參與之學生瞭解各個產業的經營模式和組織文化之外，本次計畫更加著重於學生於企業端之實際體驗，以期達成產學結合之效益，預計參與體驗之學員人次將可達到520人次以上。

	
	
	
	
	
	

	15.加強輔導申請微型創業貸款方案，並建置女性創業服務平台和高階管理者網絡組織，強化女性社會網絡聯結，促進女性就業經濟。
	青年事務局
(職涯科)
	短程計畫
(1-2年)
	(預算數 24萬元)
  續行提供有意願創業之女性青年或初期創業女性青年與業師進行一對一諮詢服務，排除創業過程之各項障礙，提供創業過程中的資源及資訊整合或連結服務，協助申請相關創業貸款或補助之諮詢。
	(預算執行數65萬8,260元 ；執行率：100%)
輔導266案，其中68案為女性(佔25%)，輔導需求包含創業資金媒合、政府補助及貸款申請、行銷通路資詢、創業評估等。
	(預算數139萬2,000元)
續行提供有意願創業之女性青年或初期創業女性青年與業師進行一對一諮詢服務，排除創業過程之各項障礙，提供創業過程中的資源及資訊整合或連結服務，協助申請相關創業貸款或補助之諮詢。

	
	
	
	
	
	






