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一、 組員入組標準，由組長在大溪市立大溪木藝生態博物館（以下稱本館）幹部會議（以下

稱幹部會議）提出人選，經幹部會議決議提報本館，並填具有關使用個資與保密切結書

後始可加入。 

二、 若因個人因素離組時，請提早告知組長，與新組員(或組員)完成交接後，並填具志工離

組申請單始完成離組。每有組員離組，須更新編輯差勤系統後台帳號及密碼。 

三、 每 3至 4 個月召開之定期組務會議請盡力參加。開會時間計入服勤時數。 

四、 組員在家工作須填寫行政組員時數申報表，時數累計，每 3小時為一班，計誤餐費ㄧ次

無交通費，統一於月底將申報表照片自主存入行政支援相簿。年度結束後將紙本申報表

送回行政組存檔。 

五、 組員工作為責任制，若有重大過失或違反個人資料保密切結書者逕予退組。 

六、 敘獎標準：負責志工隊排班輪值、志工時數統計及檢核、班表系統建置與檢核及各獎項

申請，或特殊排班登錄等工作，且年度服勤時數須達 108 小時以上，經幹部會議決議，

本館審查通過者。 

七、本須知若有未盡事宜，本館得召開臨時工作會議予以討論做成會議紀錄，並送幹部會議

備查。 


