110年桃園市菁英運動選手培訓計畫「聘請外籍教練」實施計畫
1、 計畫目的：
為學習、引進國際先進之訓練內容、方法與新知，使本市教練選手獲益，以截長補短、優勢互補，強化本市競技運動訓練工作，提升菁英及具潛力運動選手專項運動能力，同時增進教練專業知能並與國際接軌，俾利選手於全中運及全國運增加奪牌實力，進而於奧、亞運等國際賽會爭取榮譽，為國爭光。
2、 申請單位：本計畫所列36個運動種類單項委員會。
3、 辦理方式：
1、 聘用期程：聘期以2至10個月為原則，惟可視需求彈性調整。
2、 須規劃辦理選手培訓營及教練研習營。
3、 建議聘用具運動科學訓練專長及經歷之外籍教練，並可提供運動科學訓練相關器材，輔助本市教練及選手訓練工作，提升訓練成效。
4、 外籍教練聘用資格、職責與相關規定：
1、 聘用之外籍運動教練應具下列任一資格：
(1) 指導選手獲得最近4屆奧運會前3名者。
(2) 指導選手獲得最近4屆國際單項運動總會主辦正式錦標賽前3名者。
(3) 指導選手獲得最近4屆洲級運動會第1名者。
(4) 指導選手獲得最近4屆洲級單項運動總會主辦之正式錦標賽第1名者。
(5) 獲得最近3屆奧運會前3名，且經國家（際）單項協（總）會推薦者。
(6) 獲得最近3屆洲級以上比賽第1名，且經國家（際）單項協（總）會推薦者。
(7) 具有國際單項總會核發教練講習會講師資格證書而經各該國際單項總會推薦者。
(8) 具有動作示範能力而經國家（際）單項協（總）會推薦者。
2、 外籍教練職責如下：
(1) 擬訂訓練計畫，並於實務訓練進行技術演示及指導。
(2) 協助或指導本市競技運動培訓選手（隊）訓練。
(3) 評估本市競技運動選手訓練成效，協助提升本市教練之素質。
(4) 配合本市競技運動團體辦理教練講（研）習會。
3、 教練待遇及福利：
參照「教育部運動發展基金輔導全國性民間體育團體聘用國際級教練作業要點」辦理（教練薪資支給基準表如附表）。
4、 教練考核原則：
(1) 由本計畫專案小組，定期督導外籍教練工作執行情形，針對教練任職期間之專業能力、專業精神及品德操守等指標考核。
(2) 各聘用單位應辦理外籍教練年終考核，作為外籍教練續聘之參考。
5、 教練解聘條件：聘用期間有違下列情形之一者即予以解聘。
(1) 犯性侵害犯罪防治法第二條第一項所定之罪，經有罪判決確定者。
(2) 言行違背我國法令者。
(3) 妨害我國善良風氣之行為者。
(4) 違反教練職責者。
(5) 無法配合聘用單位訓練需求，引發重大爭議無法解決且影響訓練者。
5、 申請方式：符合申請資格之各單項委員會，應於110年1月29日（星期五）前，備妥下列相關文件資料1式3份（免備文，含電子檔），提送本局辦理。
1、 計畫申請書。
2、 聘用外籍教練基本資料及資格證明文件。
3、 經費概算表。
6、 審查程序：
1、 本局受理申請後，由本計畫之專案審查委員進行計畫審核。
2、 經審核後，本局依審查結果函復各申請單位，認應予修（補）正者，應於文到2週內修（補）正相關資料重新提送本局複查；逾期未補正或未依委員審查意見修正者，本局得酌減補助經費。
3、 各單位申請計畫之補助經費，由本局簽奉市長核可後，函復各申請單位據以執行。
7、 經費補助規定：
1、 本計畫補助經費項目為機票費、教練薪資費、住宿費及防疫隔離所需膳食費、住宿費等，並由各申請單位聘任支薪，如需翻譯人員或其他相關費用亦可提出申請，本局將視各申請單位實際需求核予經費補助。
2、 計畫執行期間，如遇經費不足情形，應由各申請單位自籌辦理。
3、 各單位支用補助經費時，應依「政府採購法」及其他相關規定辦理，以本計畫申請單位名稱為買受人，並索取統一發票或收據（加註單位統一編號）。
4、 計畫執行結束後，如實際支出經費少於核定經費，則依實際支出辦理經費核結。
5、 補助經費核定後，如因實際執行而需變更計畫者，應於計畫執行前二週內報本局備查後，方可變更；未依計畫辦理，經查屬實者，本局得註銷申請經費且隔年度不受理其申請，並函知相關單位。
8、 核銷作業辦理原則：
各單位應於計畫執行完畢後1個月內，檢送下列文件至本局辦理經費核銷事宜（免備文）：
1、 經費核銷自我檢核表。
2、 原申請計畫（含經費概算表）。
3、 核定公文影本。
4、 領款收據。
5、 支出憑證簿。
6、 收支結算表。
7、 原始支出憑證。
8、 跨行通匯資料表（含存摺影本）。
9、 成果報告書1式1份（含電子檔）。
10、 外籍教練考核表。
9、 本計畫如有未盡事宜，得視實際業務執行需要，另以專案方式辦理。
拾、本計畫由專案小組審核通過後，並由本局簽奉局長核可後公佈實施，修正時亦同。



教育部運動發展基金輔導全國性民間體育團體聘用國際級教練作業要點附 表

表：國際級教練薪資支給基準表
	符合資格
	薪資基準（新臺幣）

	一、實際指導選手獲得奧運會第1名者。
	每月20萬元至30萬元

	二、實際指導選手獲得奧運會前3名者。
	每月14萬元至25萬元

	三、實際指導選手獲得國際單項運動總會主辦之正式錦標賽前3名者。
	每月9萬至15萬元

	四、實際指導選手獲得各該洲級正式運動會第1名者。
	

	五、實際指導選手獲得各該洲級單項運動總會主辦之正式錦標賽第1名者。
	每月7萬至11萬元

	六、具有各該國際單項運動總會核發之教練講習會講師資格證書並經該總會推薦者。
	

	七、參加最近1屆奧運會獲得前3名，並經各該國際（家）單項運動總會（協）會推薦者。
	每月6萬至8萬元

	八、參加最近1屆洲級以上比賽獲得第1名，並經各該國際（家）單項運動總（協）會推薦者。
	

	九、具有動作示範能力，並經各該國際（家）運動組織推薦者。
	

	備註：
一、申請單位擬定薪資金額時，應考量受聘教練所屬地區收活水準後擬定。
二、新資金額依其學經歷、教練經歷、特殊技能、體壇地位及申請單位需求等條件，由專案小組評估並審定金額：其受聘教練情形特殊，具特殊專長或技術者，得由申請單位敘明具體理由（應檢具相關證明文件）並經專案小組審定後酌予提高。
三、受聘教練薪資應依稅法規定扣繳，其申報程序由聘用單位協助受聘教練辦理。




110年桃園市菁英運動選手培訓計畫－聘請外籍教練
申請書
1、 [bookmark: _Hlk57925524]計畫目的：（請敘明聘用目的及對本市選手效益等）
2、 辦理期程：110年○月○日至○月○日
3、 辦理地點：
4、 辦理單位：
	單位名稱
	負責人
	單位地址
	聯絡電話

	○○委員會
	
	
	


5、 辦理單位組織及分工：
	職稱
	姓名
	現職
	負責事項

	召集人
	
	
	統籌本市110年菁英培訓事宜。

	副召集人
	
	
	襄助召集人統籌本市110年菁英培訓事宜。

	執行秘書
	
	
	負責本市110年菁英培訓執行事宜。

	委員
	
	
	

	委員
	
	
	


表格不敷使用請自行增列
6、 聘用對象基本資料：
(1) 姓名：
(2) 國籍：
(3) 申請資格（依下列資格擇一勾選）：
□實際指導選手獲得最近4屆奧運會第1名者。
□實際指導選手獲得最近4屆奧運會前3名者。
□實際指導選手獲得最近4屆國際單項運動總會主辦之正式錦標賽前3名者。
□實際指導選手獲得最近4屆各該洲級正式運動會第1名者。
□實際指導選手獲得各最近4屆該洲級單項運動總會主辦之正式錦標賽第1名者。
□具有各該國際單項運動總會核發之教練講習會講師資格證書並經該總會推薦者。
□參加最近3屆奧運會獲得前3名，並經各該國際（家）單項運動總會（協）會推薦者。
□參加最近3屆洲級以上比賽獲得第1名，並經各該國際（家）單項運動總（協）會推薦者。
□具有動作示範能力，並經各該國際（家）運動組織推薦者。
(4) 教練經歷：
(5) 教練指導成績：
7、 辦理選手培訓營：
(1) 參訓教練名單：
	序
	姓名
	服務單位
	職稱

	1
	○○○
	○○高中
	專任運動教練

	2
	○○○
	○○大學
	體育教師


[bookmark: _Hlk57651754]表格不敷使用請自行增列
(2) 參訓選手名單
	序
	姓名
	就讀學校
	年級

	1
	○○○
	○○高中
	

	2
	○○○
	○○大學
	二年級


表格不敷使用請自行增列
(3) 訓練規劃：
	日期
	時間
	地點
	訓練內容

	○月○日
（星期○）
	08：30~09：00
	
	請簡要敘述訓練內容或課表

	
	09：00~09：20
	
	

	
	09：30~12：00
	
	

	
	13：00~14：30
	
	

	
	14：50~17：00
	
	


表格不敷使用請自行增列
8、 辦理教練研習營：
	日期
	時間
	地點
	研習內容

	○月○日
（星期○）
	08：30~09：00
	
	報到

	
	09：00~09：20
	
	開幕典禮

	
	09：30~12：00
	
	各國運動發展及訓練

	
	12：00~13：00
	
	午餐

	
	13：00~14：50
	
	技術與訓練法

	
	15：00~17：00
	
	教練領導實務


表格不敷使用請自行增列
9、 預期效益（敘述短程、中程、長程預期效益）：
(1) 短程：
(2) 中程：
(3) 長程：
10、 督導考核：
11、 年度預計參加賽事及預期績效：（最少需擇一賽事參加）
	序
	賽事名稱
	預期績效

	1
	例：108年總統盃跆拳道錦標賽
	個人：金牌  面、銀牌  面、銅牌  面
團體：金牌  面、銀牌  面、銅牌  面


表格不敷使用請自行增列
12、 聘請外籍教練基本資料表：（附件1）
13、 經費概算表：（附件2）
14、 其他：

附件1
桃園市菁英運動選手培訓計畫－聘請外籍教練
基本資料表
	姓名
	
	性別
	□ 男 □ 女
	請黏貼最近三個月內
正面半身照片

	護照號碼
	
	出生年月日
	年   月   日
	

	國籍
	
	電子
信箱
	
	

	學歷
	
	聯絡
電話
	（公司）:
（住家）:
（手機）:

	現職
	
	
	

	教練資歷
	    年      月
	
	

	聯絡
地址
	□□□－□□


	教練個人
競賽成績
	（請自行增減內容）

	教練
帶隊經歷與成績
	（請自行增減內容）

	證明
資料
	□實際指導選手獲得最近4屆奧運會第1名者。
□實際指導選手獲得最近4屆奧運會前3名者。
□實際指導選手獲得最近4屆國際單項運動總會主辦之正式錦標賽前3名者。
□實際指導選手獲得最近4屆各該洲級正式運動會第1名者。
□實際指導選手獲得各最近4屆該洲級單項運動總會主辦之正式錦標賽第1名者。
□具有各該國際單項運動總會核發之教練講習會講師資格證書並經該總會推薦者。
□參加最近3屆奧運會獲得前3名，並經各該國際（家）單項運動總會（協）會推薦者。
□參加最近3屆洲級以上比賽獲得第1名，並經各該國際（家）單項運動總（協）會推薦者。
□具有動作示範能力，並經各該國際（家）運動組織推薦者。

	備註
	

	填表人 ________________  

	填表日期:




附件2
110年桃園市菁英運動選手培訓計畫－聘請外籍教練
經費概算表
	項次
	項目
	數量
	單位
	單價
	複價
	說明

	1
	（例）機票費
	1
	式
	50,000
	50,000
	保加利亞-臺灣來回機票

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	合  計
	50,000
	


 承辦人：           總幹事：             會計：           主任委員：
[bookmark: _109年桃園市菁英運動選手培訓計畫「國外移地訓練」實施計畫]
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110年桃園市菁英運動選手培訓計畫－聘請外籍教練
成果報告書
1、 計畫目的：（請敘明聘用目的及對本市選手效益等）
2、 辦理期程：110年○月○日至○月○日
3、 辦理地點：
4、 辦理單位：
	單位名稱
	負責人
	單位地址
	聯絡電話

	○○委員會
	
	
	


5、 辦理單位組織及分工：
	職稱
	姓名
	現職
	負責事項

	召集人
	
	
	統籌本市110年菁英培訓事宜。

	副召集人
	
	
	襄助召集人統籌本市110年菁英培訓事宜。

	執行秘書
	
	
	負責本市110年菁英培訓執行事宜。

	委員
	
	
	

	委員
	
	
	


表格不敷使用請自行增列
6、 聘用對象基本資料：
(1) 姓名：
(2) 國籍：
(3) 申請資格（依下列資格擇一勾選）：
□實際指導選手獲得最近4屆奧運會第1名者。
□實際指導選手獲得最近4屆奧運會前3名者。
□實際指導選手獲得最近4屆國際單項運動總會主辦之正式錦標賽前3名者。
□實際指導選手獲得最近4屆各該洲級正式運動會第1名者。
□實際指導選手獲得各最近4屆該洲級單項運動總會主辦之正式錦標賽第1名者。
□具有各該國際單項運動總會核發之教練講習會講師資格證書並經該總會推薦者。
□參加最近3屆奧運會獲得前3名，並經各該國際（家）單項運動總會（協）會推薦者。
□參加最近3屆洲級以上比賽獲得第1名，並經各該國際（家）單項運動總（協）會推薦者。
□具有動作示範能力，並經各該國際（家）運動組織推薦者。
(4) 教練經歷：
(5) 教練指導成績：
7、 訓練計畫：
(1) 參訓教練名單：
	序
	姓名
	服務單位
	身分別

	1
	○○○
	○○高中
	教師兼教練

	2
	○○○
	○○大學
	


表格不敷使用請自行增列
(2) 參訓選手名單
	序
	姓名
	就讀學校
	年級

	1
	○○○
	○○高中
	

	2
	○○○
	○○大學
	二年級


表格不敷使用請自行增列
(3) 訓練規劃：
	日期
	時間
	地點
	訓練內容

	○月○日
（星期○）
	08：30~09：00
	
	請簡要敘述訓練內容或課表

	
	09：00~09：20
	
	

	
	09：30~12：00
	
	

	
	13：00~14：30
	
	

	
	14：50~17：00
	
	


表格不敷使用請自行增列
8、 辦理教練研習營：（附件1）
9、 計畫執行成效：
	序
	參加賽事名稱
	預期績效

	1
	例：110年全國中等學校運動會
	個人：金牌 2 面、銀牌 1 面、銅牌  面
團體：金牌 1 面、銀牌  面、銅牌  面


10、 外籍教練考核表：（附件2）
11、 檢討與建議事項：
12、 計畫經費執行情形（需與收支結算表實際執行數一致）：（附件3）
13、 成果照片：（至少8張彩色照片，含外籍教練指導選手訓練過程及教練研習營）



附件1
110年菁英運動選手培訓計畫－聘請外籍教練
教練研習營
一、主辦單位：桃園市政府
二、承辦單位：桃園市體育會○○委員會 
三、講習日期：中華民國110年○月○日（星期○）。
四、講習地點：      
五、主持人： 
六、講習內容：
七、講習會流程表：（例）
	時間（例）
	講習內容
	說明
	備註

	14:00
	
	
	

	14:30
	
	
	

	15:00
	
	
	

	15:30
	
	
	


八、各與會人員簽到： 
	編號
	姓名
	服務單位
	簽到
	備註

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	4
	
	
	
	

	5
	
	
	
	

	6
	
	
	
	

	7
	
	
	
	

	8
	
	
	
	


   表格不敷使用請自行增列



附件2
110年桃園市菁英運動選手培訓計畫－聘請外籍教練
考核表（範例）
	聘用單位
	桃園市體育會○○○委員會

	聘用教練姓名
	
	國籍
	

	聘用期程
	自110年○月○日至○月○日

	外籍教練考評紀錄

	考評項目
	考評內容
	得分

	專業能力50%
	1.擬定訓練計畫，並確實執行
	

	
	2.依選手學習狀況或比賽結果調整訓練
	

	
	3.運用運動科學導入選手訓練
	

	
	4.訓練情形
	

	
	5.培訓選手參賽績效
	

	
	6.提供訓練成效報告（聘用期間每3個月提送1次）
	

	專業精神30%
	1.按時執勤無遲到、早退、曠職紀錄
	

	
	2.努力盡責，任勞任怨，並具敬業精神
	

	
	3.管理理念和規定明確，與選手互動良好
	

	品德操守20%
	1.生活素行無不良紀錄
	

	
	2.待人處事獲同事、教練、選手認同
	

	
	3.言行操守無違反紀律
	

	總分
	
	

	其他具體優異表現
	


承辦人：                   總幹事：                主任委員：


中華民國110年○月○日

附件3
110年菁英運動選手培訓計畫－聘請外籍教練
計畫經費執行表
	項次
	項目
	原核定
補助金額
	實際執行
	說明

	
	
	
	單位
	單價
	數量
	金額
	

	1
	機票費
	
	
	
	
	
	臺灣-韓國往返

	2
	教練薪資費
	
	
	
	
	
	○月○日至○月○日

	3
	住宿費
	
	
	
	
	
	○月○日至○月○日

	合　　計
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